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Slutsatser

Det planeras nya stora infrastrukturprojekt i Skane under de
kommande aren. Denna rapport underséker om det kommer finnas
tillréckligt med personer i de yrkesgrupper som utvecklar och bygger
infrastruktur, samhallsbyggare.

Efter en viss 6kning i borjan av 2010-talet har efterfragan pa
anlaggningsentreprenader varit ganska konstant. Den stora
efterfragedkningen inom byggsektorn kommer fran ett 6kat bostads-
byggandet. De kommande infrastrukturinvesteringarna kommer till
stor del att paborjas nar nuvarande projekt ar fardiga. Det innebar att
det inte kan forvantas nagon storre efterfragedkning.

Totalt finns det nastan 27 000 samhallsbyggare i Skane. Det finns en
stor dynamik i sektorn. Ungefar 15 procent lamnar och lika manga
tillkommer samhallsbyggaryrkena. Den storsta delen som gar till eller
fran ett samhallsbyggaryrke ar forvarvsarbetare som byter yrke.
Samhallsbyggare finns i flera branscher och de ar efterfragade inom
hela byggsektorn och till viss del utanfor byggbranschen.
Bedomningen av efterfragan pa samhallsbyggare kan inte ske utan
hansyn till andra delar av byggsektorn.

Infrastrukturinvesteringar genomfors ofta &ven med utlandsk arbets-
kraft. Detta skapar majlighet att genomfora projekt &ven om det &r
svart att rekrytera inom landet. Samtidigt innebar det att stora
utlandska projekt, som Ferman baltforbindelsen, kan minska
tillgangen pa arbetskraft i Skane.

Under 2010-talet har efterfragan pa samhallsbyggare 6kat nagot mer
an tillgdngen. Arbetsgivarna verka ha anpassat sig genom en
forandring i arbetskraften mot mindre kvalificerad arbetskraft. Detta
visar sig i att Ionerna 6kat mindre &n for ekonomin i helhet och att en
allt storre del av omatchad arbetskraft arbetar i yrkena. Férutom en
okning av omatchad arbetskraft har ocksa den utstationerade
arbetskraften dkat nagot.

Prognosen fram till 2035 tyder pa att efterfragan pa utbildningar mot
samhallsbyggaryrken 6kar mer an tillgangen. Samhallsbyggaryrkena
ar en liten del av de yrken som dessa utbildningar leder till och det ar
den prognostiserade utvecklingen inom bostadsbyggandet som
driver pa efterfragan.
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Den sammantagna bedémningen ar att de planerade infrastruktur-
projekten inte driver upp den allmanna efterfragan pa samhalls-
byggare. Daremot kan det finnas visa specialiserade nischer dar det
kan blir svart att rekrytera.

Det som styr tillgAngen pa samhallsbyggare for infrastrukturprojekt ar
utvecklingen inom bostadsbyggandet. Minskar bostadsbyggandet blir
det fler samhallsbyggare som kan arbeta med infrastruktur som vag-
och jarnvagsbyggen.
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Inledning

Det planeras stora investeringar i infrastruktur i Skane och évriga
landet. For att genomféra dessa investeringar kravs det personal
med ratt kompetens. Denna rapport undersoker tillgangen och
efterfragan pa individer i Skane med kompetens inom byggandet av
infrastruktur, samhallsbyggare, i Skane. Rapporten skrevs innan
beslutet om att bygga ut Sédra stambanan revs upp i december
2022.

Rapporten bygger pa registerdata fran SCB, SCB:s regionala
utbildnings- och arbetsmarknadsprognos, data fran SCB:s projekt
Foretagens ekonomi, SCB:s Registerbaserade arbetsmarknads-
statistik, RAMS, SCB:s Registerbaserade aktivitetsstatistik, RAKS,
och Region Skanes naringslivsprognos i Raps.

Foretag som levererar samhallsbyggartjanster finns i huvudsak inom
byggsektorn, SNI 41 byggande av hus (Byggentreprenorer), SNI 42
anlaggningsarbeten (Anlaggningsentreprenérer), SNI 43
Specialiserade bygg- och anlaggningsentreprendrer (Specialiserade
entreprendrer) och SNI 711 arkitekt och teknisk konsultverksamhet
(Arkitekter).

| rapporten anvands ocksa begreppen byggbranschen, som &r SN

41, 42 och 43, och samhallsbyggarsektorn som definieras i Bilaga 1 .

Rapporten har delvis gjorts i samarbete med Malardalsradet som
tagit fram en motsvarande rapport for Mellansverige. Tio yrken har
tillsammans med Malardalsradet identifierats som
samhallsbyggaryrken utifran SCB:s yrkeskoder fran 2012, SSYK
2012. Yrkena presenteras i tabellen nedan.?

1 For en definition av yrkena se
Bilaga 2.
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SSYK 2012 | Benamning Sysselsatta
i Skanes
lan

2142 Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 2120

3112 Ingenjorer och tekniker inom bygg och anldaggning 3200

3121 Arbetsledare inom bygg, anlaggning och gruva 2129

7111 Traarbetare, snickare m.fl. 5 856

7113 Betongarbetare 911

7114 Anlaggningsarbetare 2480

7125 VVS-montérer m.fl. 2 863

7411 Installations- och serviceelektriker 4 462

7413 Distributionselektriker 221

8342 Anlaggningsmaskinférare m.fl. 2624

Rapporten ar uppdelad i tre del. Den forsta delen undersoker
efterfrdgan som foretagen inom samhallsbyggarsektorn moter, vilken
i sin tur bestammer efterfragan pa samhallsbyggare. Den andra
delen undersodker utbudet av samhallsbyggare och den sista delen
hur efterfrdgan och utbudet av samhallsbyggare motts pa arbets-
marknaden.

Efterfragan -
Infrastrukturinvesteringar i Skane

| borjan av 2010-talet avslutades bygget av tva stora
infrastrukturprojekt i Skane, tunnel genom Hallandsasen och
Citytunneln i Malmo. Darefter genomfordes bygget av nagra
halvstora projekt, pa mindre an 1,2 miljarder kronor per projekt. Vid
slutet av decenniet paborjades bygget tva stora jarnvagsprojekt,
utbyggnaden av jarnvagen Malmoé-Lund och Angelholm-Maria. Under
2020-talet planeras ett storre antal mindre vagprojekt med en
kostnad pa mindre an 500 miljoner kronor per projekt. Nasta stora
projekt var bygget av en ny stambana mellan Lund och Hassleholm
vilket regeringen bestamt for att avsluta. Istallet ska mindre
kapacitetshojande atgarder planeras.

Forutom investeringar inom Trafikverkets omraden finns det
investeringar som gors i den kommunala infrastrukturen.
Investeringar pa 5,5 miljarder kronor planeras investera i lanets
hamnar under de kommande 10 — 20 aren. Till detta kommer
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investeringar i samband med bostadsbyggande och utvecklandet av
foretags- och handelsomraden samt byggandet av sjukhus.

Utifran planerade storre infrastrukturinvesteringar kommer
efterfrdgan pa anlaggningstjanster vara pa samma niva under de
kommande fem aren. Det ar svart att idag bedoma hur stor paverkan
pa efterfragan blir nar kapacitetshojande atgarder pa jarnvagen kan
paborjas under halften av 2020-talet. Planeringsarbetet som gors
innan atgarderna satts in behovs inte goras i Skanes lan. Byggtiden
bestammer ocksa hur stor efterfrdgan kommer vara, en langre
byggtid innebar lagre efterfragan under langre tid och en kortare
innebar hogre efterfrdgan under en kortare tid.

Stora infrastrukturprojekt i Nordeuropa kan konkurrera om arbetskraft
med de skanska projekten. Framst galler detta det pabotrjade bygget
av Fehmarn balt-bron.

Efterfragan — Foretagen i Skane

Samhallsbyggare arbetar till stor del inom byggsektorn (SNI 41, 42,
43 och SNI 711). Dessa foretag star for efterfragan pa arbetskraft
och ar de som ska sta for genomforandet av
infrastrukturinvesteringarna. For att beskriva foretagen och
produktionen inom dessa branscher anvands tva kallor, RAMS och
Foretagens ekonomi.

Antal foretag och sysselsatta

Antal sysselsatta

Antalet sysselsatta i byggsektorn i Skanes lan har 6kat under andra
halften av 2010-talet med 10 000 personer till 65 000 ar 2020.
Sektorns andel av den skanska sysselsattningen har varit konstant,
omkring tio procent, under perioden. Sysselsattningsutvecklingen
inom byggsektorn har till stor del foljt pa utvecklingen av lanets totala
ekonomi.
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Antal verksamma foretag

Utvecklingen av antalet foretag kan visa hur efterfragan inom en
sektor forandras. Om marknaden expanderar kan vi forvanta oss att
fler foretag etableras pa marknaden. Det finns ocksa en motsatt
utveckling av antalet foretag da manga nya foretag startas vid en
lagkonjunktur som alternativ till en forlorad anstallning. For att
undvika dessa forsorjningsforetag studerar vi antalet féretag med tio
eller fler anstéllda.

Antalet foretag paverkas ocksa av strukturen pa produktionen. Det
finns en tendens i byggbranschen att starta ett foretag for varje
projekt. Det innebar att antalet foretag 6kar nar efterfrdgan okar. Sa
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lange denna strukturférandring sker maste jamforelser dver tiden
vara forsiktiga.

| RAMS finns det data 6ver hur manga anstallda ett féretag har i
Skanes lan. Dessa foretag kan ha huvudkontor i Skane men behover
inte det. Foretagen kan ha verksamhet bade i Skane och pa andra

platser.

Efter att bade antalet och andelen foretag med 10 eller fler anstallda
varit konstant under forsta halften av 2010-talet 6kade antalet foretag
under andra halften av decenniet fran 1 000 till 1 200 foretag, vilket
innebar samhallsbyggarsektorns andelen av samtliga foretag 6kade
fran 11 procent till dver 14 procent.

Aktiva foretag med 10 eller fler anstéllda inom samhillsbyggarbranscherna antal och
andel av samtliga sysselsatta i Skanes lan

14%

13%

1000 2%

1%

800 10%
o 9% 2
3 8% ©
2 600 ©
kel 3
= 2
< 6% &

400 5%

4%

3%

200

2%

1%

0 0%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Antal foretag === Andel foretag

Den stora 6kningen av antalet féretag med 10 eller fler anstéllda har
framfor allt skett bland de specialiserade entreprenérerna, men aven
arkitekter och anlaggningsentreprendrer har haft en 6kning. Detta
tyder pa att det funnits en mojlighet att expandera i Skanes.
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Branschens ekonomi

SCB publicerar regionaliserade data 6ver foretags bokslut i
undersokningen Foretagens ekonomi. Data finns pa arbetsstalleniva
sa att boksluten kan héarledas till lan.

Utvecklingen i I6bpande priser

Byggsektorn dkade sin andel av Skanes foradlingsvarde fran 11
procent till 13 procent under 2010-talet. De specialiserade
byggentreprendrerna 6kade sin andel med en procentenhet och
anlaggningsentreprendrerna med en halv procentenhet, fran en halv
procent till en procent.

Samhillsbyggarsektorns andel av antalet anstéllda i Skanes lan
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Kvoten mellan féradlingsvarde och antalet sysselsatta benamns som
arbetsproduktivitet. Det ar ett matt pa en bransch produktivitets-
utveckling. Det gar inte att jamfora nivan mellan branscher eftersom
olika branscher anvander olika mycket maskiner och byggnader i sin
produktion. En bransch med dyra maskiner har ofta en hdg arbets-
produktivitet eftersom foradlingsvardet bade omfattar ersattning till
arbetskraft och maskinkostnaderna. Antar vi att forhallandet mellan
arbete och kapital ar konstant pa kort sikt kan vi studera utvecklingen
I en bransch dver tiden.

Arbetsproduktiviteten skiljer sig mellan byggbranscherna vilket
speglar deras olika kapitalintensitet dar anlaggningsentreprendrer
har storst kapitalintensitet och darmed hogst arbetsproduktivitet.
Produktiviteten har 6kat stabilt under de senaste tio aren. Okningen
har f6ljit den produktivitetsutveckling som finns i den 6vriga skanska
ekonomin, med en liten trendmassig minskning fér de specialiserade
entreprendrerna.
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Prisutveckling och volymutveckling

Utvecklingen i ldpande priser speglar bade prisutveckling och volym-
utveckling. Okar efterfragan pa en produkt brukar bade pris och
volym Oka. | beddmningen av mojligheterna att genomféra de
planerade infrastruktursatsningarna ar en bedémning av hur mycket
av en Okad satsning forsvinner i prisokningar av betydelse.

Det finns inget publicerat index 6ver utvecklingen av byggpriser pa
regional niva. For riket visar nationalrakenskaperna att
prisdkningarna inom byggbranschen (SNI 41, 42 och 43) 6kat
dubbelt s& mycket som for hela ekonomin.

Ett satt att fA en uppfattning om prisdkningarna i en bransch ar att
jamfora foretagens intakter per sysselsatt. Ar produktionsprocessen
nagorlunda konstant ger antalet anstéllda en uppfattning om
forandrad produktionsvolym. Jamfors en branschs inkomst per
anstalld med 6vriga ekonomin blir det en indikator pa branschen
prisutveckling.

Byggentreprendrerna, SNI 41, har haft en 6kning av de relativa
intdkterna per anstélld mellan 2008 till 2020, medan arkitekter och
tekniska konsulter, SNI 71, har haft minskade relativa intakter per
anstalld. Anlaggningsentreprendrerna, SNI 42, har férutom en
uppgang 2010 till 2012 haft en konstant relativ intakt per anstalld,
aven Specialiserade byggentreprentrer, SNI 43, har haft konstanta
intakter per anstalld. Detta tyder pa att prisokningarna framst skett
inom bostadsbyggandet.
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Riksrevisionen publicerade en rapport om kostnadsékningarna av
planerade infrastrukturprojekt 2021 (Riksrevisionen, 2021) som
refererar till Trafikverkets interna prisindex éver anlaggningspriser.
De indexen visar pa en nagot storre prisokning jamfért med
konsumentprisindex. Rapporten pekar pa att den storsta pris-
okningen beror pa forandringar som gors i projekten under bygg-
tiden.

Bortsett fran byggentreprendrer, SNI 41, speglar branschernas
relativa utveckling i I6pande priser val den reala utvecklingen aven
om det finns en liten antydan till 6kade priser relativt dvriga
ekonomin. Intakterna for byggentreprendrerna, som star for
bostadsbyggandet, tyder pa storre prisékningar an dvriga sektorn.

Efterfragan pa samhallsbyggare

Foretag inom anlaggningsbranschen har métt en relativt konstant
efterfragan de senaste aren. De stora infrastrukturprojekten i Skane
har inga storre dverlappningar utan de paborjas nar tidigare projekt
avslutas. Det tyder pa att efterfrdgan i Skane kommer vara pa
ungefar samma niva som idag. Det som kan paverka efterfragan pa
samhallsbyggare i Skane ar bygget av Fehmarn balt-bron som
kommer behova arbetskraft bade till tunneln och till land-
forbindelserna.

Den stora efterfrdgan inom byggsektorn, SNI 4 och SNI 711, har varit
inom bostadsbyggandet dar bade priser och efterfragan okat. Detta
paverkar aven efterfragan pa samhallsbyggare eftersom bade
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bostadsbyggande och anlaggningsentreprenad anvander i manga fall
samma yrken i sin produktion.

Sammantaget har efterfragan pa samhallsbyggare 6ka de senaste tio
aren dar bostadsbyggandet statt for den storsta 6kningen. Den
framtida efterfragan pa samhallsbyggare ar beroende av
utvecklingen inom hela byggsektorn som omfattar bade
bostadsbyggande och byggande av infrastruktur.

Utbud — Samhallsbyggaryrken

Ett yrke motsvaras av det en individ gor i sitt arbete. Tillsammans
med Byggforetagen har tio yrken identifierat utifran SCB:s
yrkeskoder, SSYK2012, som samhallsbyggare. | Skane var 26 900
personer sysselsatta inom dessa yrken 2020 och i hela landet ar det
231 000 personer.

Om inget annat namns &r det dagbefolkningen, det vill saga de
individer som arbetar i Skane lan och som éar folkbokforda i Sverige,
som texten syftar pa.

| studien anvands begreppet sysselsatta, vilket kan definieras pa
olika satt beroende pa kalla och syfte. | denna studie anvands
sysselsattning enligt den Registerbaserade arbetsmarknads-
statistiken, RAMS, som den officiella statistiken bygger pa. Urvalet ar
samtliga individer som forvarvsarbetar och har ett samhallsbyggar-
yrke. | detta avsnitt beskrivs samhéllsbyggare som ar folkbokférda i
Sverige. Utlandsk arbetskraft tas upp i avsnittet om
internationalisering.

Samhallsbyggare i Skane

Samhallsbyggaryrkena har en skev kdnsférdelning och endast sex
procent av de sysselsatta ar kvinnor. Det finns stora skillnader mellan
yrkena. Bland civilingenjoérer och ingenjorer ar en fjardedel av de
sysselsatta kvinnorna och av arbetsledare ar atta procent kvinnor. |
ovriga yrken ar andelen kvinnor lagre an fyra procent.
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Tabell 1 Antal sysselsatta samhallsbyggare i Skane lan 2020 efter kon

Yrke Antal Andel Andel
Man Kvinnor

Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 2 75,4% 24,6%
120

Ingenjorer och tekniker inom bygg och anldaggning 3 77,4% 22,6%
200

Arbetsledare inom bygg, anldggning och gruva 2 91,8% 8,2%
129

Traarbetare, snickare m.fl. 5 99,3% 0,7%
856

Betongarbetare 99,3% 0,7%
911

Anlaggningsarbetare 2 97,7% 2,3%
480

VVS-montoérer m.fl. 2 98,9% 1,1%
863

Installations- och serviceelektriker 4 98,5% 1,5%
462

Distributionselektriker 92,3% 7,7%
221

Anlaggningsmaskinforare m.fl. 2 98,2% 1,8%
624

Totalt 26 93,7% 6,3%
866

Den storsta gruppen bland samhallsbyggarna ar traarbetare, 22
procent av alla sysselsatta med samhallsbyggaryrke, och
installationstekniker, 17 procent. Aven ingenjorsyrkena har en hog
andel av de sysselsatta, atta procent civilingenjorer och 12 procent
ovriga ingenjorer. Den minsta yrkesgruppen ar distributionselektriker
som bestar av en halv procent av samtliga sysselsatta i
samhallsbyggaryrken.

Skanes lans andel av samhallsbyggare ar nagot lagre an lanets
andel av de sysselsatta i Sverige, men det skiljer sig mellan olika
yrken. Civilingenjorer ar relativt fler i Skane lan an ovriga riket, 8
procent av samtliga samhéllsbyggare mot 6 procent fér 6vriga riket.
Aven andelen anlaggningsarbetare och installationselektriker &r
storre i Skanes lan &n ovriga riket.

15 (43)



Tabell 2 Antal sysselsatta samhallsbyggare i Skane lan och 6vriga riket

2020
Yrke Skdne Ovriga riket Skanes
Antal Andelar | Antal Andelar | andel av
riket
Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 2120 7,9 13 256
6,5 13,8
Ingenjorer och tekniker inom bygg och 3200 25 827
anlaggning 11,9 12,6 11,0
Arbetsledare inom bygg, anlaggning och gruva 2129 15218
7,9 7,4 12,3
Traarbetare, snickare m.fl. 5 856 48 908
21,8 23,9 10,7
Betongarbetare 911 9 006
3,4 4,4 9,2
Anlaggningsarbetare 2480 16 904
9,2 8,3 12,8
VVS-montoérer m.fl. 2 863 20785
10,7 10,1 12,1
Installations- och serviceelektriker 4462 31416
16,6 15,3 12,4
Distributionselektriker 221 3167
0,8 1,5 6,5
Anlaggningsmaskinférare m.fl. 2624 20372
9,8 9,9 11,4
Totalt 26 866 204 859
11,6

Samhallsbyggarna ar unga. 21 procent av dem ar under 30 ar.

Storsta andelen unga finns bland elektrikerna, 29 procent, VVS-

montdrer, 26 procent, distributionselektriker och
anlaggningsarbetare, 24 procent. Lagst andel unga finns bland
civilingenjorer, 12 procent, ingenjorer, 14 procent, och arbetsledare,

13 procent. Detta kan forklaras av att det oftast kraver en langre

utbildning eller erfarenhet for att arbeta i dessa yrken.

Den storsta andelen aldre &n 55 ar finns bland betongarbetare, 17
procent, anlaggningsarbetare, 16 procent, trdarbetare, 16 procent
och distributionselektriker, 16 procent.
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Tabell 3 Antal sysselsatta samhallsbyggare i Skane lan efter alder, 2020

Yrke Samtliga Andel Andel | Andel | Andel

16-29 |30-55 | 56-64 | 65+
Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 2120

12,3 72,6 12,1 3,0
Ingenjorer och tekniker inom bygg och 3200
anlaggning 14,0 67,4 13,1 5,4
Arbetsledare inom bygg, anldggning och gruva 2129

12,6 71,4 14,4 1,6
Traarbetare, snickare m.fl. 5 856

19,6 60,8 15,6 4,0
Betongarbetare 911

17,5 62,9 17,3 2,3
Anlaggningsarbetare 2480

24,3 56,9 16,3 2,6
VVS-montorer m.fl. 2863

26,0 55,5 14,8 3,7
Installations- och serviceelektriker 4462

28,8 56,4 11,6 3,2
Distributionselektriker 221

24,4 57,0 15,8 2,7
Anlaggningsmaskinforare m.fl. 2624

21,0 56,8 16,0 6,2
Totalt 26 866

20,6 61,3 14,3 3,8

Utbildningsinriktning inom
samhallsbyggaryrken

Ett yrke ar tankt att beskriva vad en individ gor pa ett foretag. For att
kunna utdva ett yrke kravs det att individen har ratt kompetens,
antingen forvarvat genom utbildning eller pa annat sétt. | detta avsnitt
undersoks kopplingen mellan yrke och utbildning och vilka
utbildningar som dominerar bland samhallsbyggare.

Vilka utbildningar leder till yrkena?

Mer an héalften av de som arbetar som samhallsbyggare har en
gymnasial yrkesutbildning. Stdrsta gruppen ar byggutbildningar som
uppgar till en femtedel av samhallsbyggarna. Det finns ocksa en
relativt stor grupp, nio procent, som har grundskola som hdgsta
utbildning.
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Alla utbildningar finns inte registrerade hos SCB. De registrerar
utbildningar inom gymnasium, kommunal vuxenutbildning,
Yrkeshogskolan och hégskolor. Av arbetsformedlingens
arbetsmarknadsutbildningar ar det endast utbildningar langre an 120
dagar som registreras av SCB. Inom byggsektorn finns det ocksa
utbildningar som inte registreras av SCB sa som larlingsutbildningar,
privata utbildningsanordnare utbildningar och Trafikverkets
utbildningar. Det innebar att det kan finnas individer som i registerna
inte &r ratt utbildade, men som har en utbildning som inte ar
registrerad hos SCB.

| de aldre aldersgrupperna ar andelen grundskoleutbildade vasentligt
hogre an i de yngre aldersgrupperna. Av de mellan 55 och 59 ar har
15 procent grundskoleutbildning och av de mellan 60 och 64 ar har
20 procent grundskoleutbildning medan det endast ar fem procent av
de under 30 ar som har grundskoleutbildning. Troligen har manga
med grundskoleutbildning fatt sin yrkesutbildning inom nagon sorts
larlingsutbildning som inte registrerats i utbildningsregistret.

Tabell 4 De tio vanligaste utbildningsinriktningar hos yrkesverksamma
samhallsbyggare i Skanes lan 2020

Utbildning Antal Andel
Byggutbildning — gymnasial 4932

19,0
El, data- och kommunikationsteknik, automation — 3660
gymnasial 14,1
Folk- och grundskoleutbildning 2302

8,9
Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning 1842

7,1
VVS, energi, drift och underhall — gymnasial 1322

51
Civilingenjorsutbildning 1250

4,8
Hogskoleforberedande utbildning 1197

4,6
Industriteknisk utbildning — gymnasial 1142

4,4
Hogskoleingenjorsutbildning 1069

4,1
Fordonsutbildning — gymnasial 845

3,3
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Utbildningssystemet

Utbildning till samhallsbyggaryrken sker framst inom
gymnasieskolans bygg- och anlaggningsprogram. Aven VVS och
fastighetsprogrammet, el- och energiprogrammet samt
fordonsprogrammet bidrar med utbildning mot samhallsbyggare. En
stor del av yrkesutbildningen pa gymnasieniva sker inom
vuxenutbildningen. Utbildningar inom jarnvagsinriktning sker framst
p& Trafikverkets skola i Angelholm.

Utbildning till ingenjorer och civilingenjorer sker pa hogskolorna och
yrkeshogskolan bidrar till eftergymnasiala utbildningar
yrkesutbildningar riktad mot sektorn.

Gymnasieutbildning och vuxenutbildningen

2020 examinerades 1 700 elever i Skanes lan fran gymnasieskolans
med samhallsbyggarutbildning. Flest examinerade hade El- och
energiprogrammet. Totalt studerade 5 800 elever pa dessa
utbildningar.

Figur 1 Gymnasieskolans utbildning till samhéllsbyggare

Antal studerande som av: gatt fran a ium i Skane, varterminen Antal pa = ium i Skane , hosttermi
Loy 11 Loyt

Antal elever som avslutat programmet
Antal elever som studerar p4 programmet

200

Inom den kommunala vuxenutbildningen i Skanes lan examinerades
460 elever med samhallsbyggarutbildningar inom den kommunala
vuxenutbildningen 2019. Totalt studerade 800 elever pa dessa
utbildningar under 2019.

Figur 2 Kommunala vuxenutbildningens utbildningar till samhallsbyggare
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Examen av samhillsbyggare fran yrkesvux per program Antal inskrivna pa samhillsbyggareprogram inom yrkesvux som @nnu inte fullféljt
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Eftergymnasial utbildning

Eftergymnasiala samhallsbyggarutbildningar sker inom
yrkeshogskolan och hogskolan. Mellan 250 och 350 personer per ar
har tagit examen inom samhallsbyggnad pa yrkeshdgskolor i Skane
under 2010-talet.

Figur 3 Antal examinationer inom YH:s samhallsbyggare utbildning i
Skanes lan

Antal utbildade samhéllsbyggare inom YH i Skane per utbildningsomrade
250
200

150

Antal examinerade

100

50

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

mmm Samhallsbyggnad och byggteknik B8 Transporttjanster

Pa de skanska hogskolorna ar det mellan 250 och 400 personer som
tagit examen inom samhallsbyggnad. Den storsta andelen ar utbildad
pa Malmo Universitet.?2 Drygt 100 personer examineras fran
lantbruksuniversitetet som raknar in samtliga examen fran bade
Uppsala och Alnarp.

2 For definitionen av samhallsbyggarutbildningar, se Bilaga 5.
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Figur 4 Antal examina inom hdgskolans samhallsbyggarutbildningar

Antal examina inom hégskolans samhéllsbyggarutbildningar

400 -
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Antal examina

2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

. Lunds universitet |:| Hoégskolan Kristianstad
. Sveriges lantbruksuniversitet |:| Malmo universitet

Svenska lantbruksuniversitetet inkluderar examen fran bade Alnarp och Uppsala

Dynamiken inom samhallsbyggar-
yrken

Samhallsbyggaryrken har en stor dynamik dar individer kommer in i
yrken och lamnar dem. For att fa en uppfattning om omfattningen av
dynamiken jamfors yrke och forvarvskalla for de som hade ett
samhallsbyggaryrke antingen 2019 eller 2020. P& sa satt gar det att
se hur manga som lamnade yrket mellan 2019 och 2020 och hur
manga som tillkom. Det gar ocksa att se vad de som tillkom gjorde
2019 och de som lamnade yrkens gjorde 2020.

Ungefar 15 procent av de sysselsatta ett ar lamnar yrket och ungefar
lika manga tillkommer. Av 25 000 samhallsbyggare i Skane 2019
lamnade 3 700 yrket och hade annan sysselsattning 2020.

Tabell 5 Flodet av samhallsbyggare i Skane mellan 2019 och 2020

Antal
Totalt sysselsatta 2019 25635
Utflode 2019 3435
Kvar mellan 2019 och 2020 22 200
Inflode 2020 4 666
Totalt sysselsatta 2020 26 866
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Flodet av individer mellan de tva aren kan delas upp i nagra
huvudrubriker.

- Borjat eller slutat arbeta i Skane.
- Bytt fran eller till samhallsbyggaryrken och fortfarande arbetar i
Skane.
- Slutat eller kommit tillbaka till forvarvsarbete.
- Pensionar
- Avskrivits eller tillkommit till befolkningsregistret
De flesta som lamnat samhallsbyggaryrkena byter till ett annat yrke,

omkring 1 800 personer. En annan stor grupp som lamnat
samhallsbyggaryrket i Skane ar de som flyttat till andra lan, 700
personer och de som gick i pension, 600 personer. Totalt lamnade
600 individer med yrket arbetsmarknaden och 550 individer komin i
yrket efter att varit franvarande fran arbetsmarknaden. Total ar
andelen som lamnar och tillkommer mellan 15 och 20 procent av
samtliga samhallsbyggare. Motsvarande tal inom
tillverkningsindustrin i Skane lan ar mellan 10 och 15 procent.3

Tabell 6 Flodet av samhallsbyggare i Skane mellan 2019 och 2020,
detaljerad niva.

Utfléde Inflode
(Fran) (Till
Borjat eller slutat arbeta i Skane. 719 857
Bytt fran eller till samhallsbyggaryrken 1765 3168
och fortfarande arbetar i Skane.
Slutat eller kommit tillbaka till 600 546
forvarvsarbete.
Pensionar 285 34
Avskrivits eller tillkommit till 66 61
befolkningsregistret
Totalt 3435 4 666
Yrkesbytare

Med yrkesbytare menas i detta sammanhang att individen lamnar ett
yrke som vi klassat som samhallsbyggare till ett yrke som inte
klassas som samhallsbyggare, eller gatt till ett samhallsbyggaryrke
fran ett icke samhallsbyggaryrke. Denna strom av individer bestar av
omkring tio procent av det totala antalet sysselsatta i sektorn.

3 (SCB, 2022)
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Bland civilingenjorer, ingenjérer och arbetsledare ar det vanligt att de
gar till kvalificerade chefsjobb som vi inte har klassificerat som
samhallsbyggare. Ingenjorer gar ocksa till andra ingenjoérsyrken med
annan inriktning an samhallsbyggnad. For de gymnasieutbildade ar
monstret liknande, de flesta byter till narliggande yrken som inte ar
samhallsbyggaryrken.

Inflodet till samhallsbyggaryrken féljer samma monster. De som
kommer in i yrkena har tidigare haft narliggande yrken, eller yrken
dar yrkeskompetensen ar en stor fordel sdsom forsaljare inom
fackhandel. Det ar ett stort flode mellan férare av anlaggningsfordon
och lasthilar. Detta beror pa att yrkena kraver liknande kompetens,
vilket 6kar mojligheterna att rekrytera.

Monstret pa yrkesbyten visar att det finns en bredd pa vilka yrken en
individ inom samhallsbyggnad kan arbeta med.

Pensionsavgangar av samhallsbyggare i Skane
lan

Totalt ar 3 800 personer i branschen mellan 55 ar och 64 ar. Det
motsvarar 14 procent av de sysselsatta i sektorn. Det finns ytterligare
1 000 personer som ar aldre an 64 ar, vilket motsvarar 4 procent av
de sysselsatta i sektorn. Det innebér att 400 till 450 personer, eller
1,5 procent, inom sektorn kommer att pensioneras under varje ar de
kommande 10 aren. Det innebar en 6kning med 100 personer, fran
300 till 400 personer, arligen de kommande aren, se Tabell 3. Pa
hela den skanska arbetsmarknaden &r det 19 procent som ar 55 ar
eller aldre vilket motsvarar pensionsavgangar pa 2 procent av
arbetskraften. De sysselsatta inom samhallsbyggarsektorn ar nagot
yngre an arbetsmarknaden i genomsnitt.

De andelsmassigt stora avgangarna finns bland distributions-
elektriker och anlaggningsforare. Numerart ar distributionsteknikerna
fa men omkring tjugo procent kommer pensioneras under de
kommande tio aren. Anlaggningsforare &r en stérre grupp, men med
tanke pa det stora flodet till lastbilsférare bor yrket analyseras
tilsammans med lastbilsférarna. De antalsméassigt flesta aldre ar
traarbetare och snickare, med drygt 100 pensionsavgangar om aret,
motsvarande tio procent av samtliga i yrket.
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Pendling

Det pendlar 850 samhallsbyggare till Skanes lan och 1 000
samhallsbyggare pendlar ut ur lanet. Det motsvarar ungefar fyra
procent av arbetskraften i sektorn. Utpendlingen har 6kat i en
shabbare takt &n inpendlingen under andra hélften av 2010-talet.

Samhillsbyggares pendling till och fran Skanes lan.

1000
800

600

Antal pendlare

400

200

2016 2017 2018 2019 2020

= |npendling == Utpendling

De storsta pendlingsrérelserna ar mellan Skanes lan och de
narmaste grannlanen, Kronobergs, Blekinge, Hallands och Vastra
Gotalands lan. Det fler som pendlar ut fran Skanes lan till dessa lan,
men undantaget for Blekinge lan. Forutom dessa lan finns det en
betydande pendling mellan Skanes lan och Stockholms lan, dar fler
pendlar till Stockholm &n fran.
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Tabell 7 Samhallsbyggares pendling in till och ut frAn Skane lan per lan,

2020
Lan Inpendling | Utpendling | Nettoinpendling
Stockholms [an 79 201 -122
Uppsala lan 19 7 12
Sédermanlands lan 21 12 9
Ostergétlands l3n 7 26 -19
Jonkdpings lan 31 35 -4
Kronobergs lan 75 160 -85
Kalmar lan 21 13 8
Gotlands lan 1 2 -1
Blekinge lan 220 183 37
Hallands lan 171 198 -27
Vastra Gotalands lan 112 158 -46
Varmlands lan 10 10 0
Orebro lan 16 15 1
Vastmanlands lan 6 5 1
Dalarnas lan 9 15 -6
Gavleborgs lan 11 9 2
Vasternorrlands lan 6 4 2
Jamtlands lan 7 4 3
Vasterbottens lan 8 11 -3
Norrbottens lan 14 2 12
Totalt 844 1077 -226

Pendlingsben&genheten skiljer sig mellan yrkena. Det yrke med den

storsta nettoutpendling ar anlaggningsarbetare och

installationstekniker. Civilingenjorer och dvriga ingenjoérer har en stor
pendling bade in och ut ur lanet. Sammantaget ar pendlingen liten i
forhallande till antalet som arbetar i Skane.

Yrke Inpendlare | Utpendlare | Nettopendlare | Ej pendlare
Civilingenjorsyrken inom bygg 80 96 -16 2040
och anlaggning

Ingenjorer och tekniker inom 147 188 -41 3053
bygg och anléggning

Arbetsledare inom bygg, 78 71 7 2051
anlaggning och gruva

Traarbetare, snickare m.fl. 154 190 -36 5702
Betongarbetare 21 39 -18 890
Anlaggningsarbetare 71 123 -52 2409
VVS-montérer m.fl. 102 131 -29 2761
Installations- och 95 137 -42 4 367
serviceelektriker

Distributionselektriker 8 15 -7 213
Anlaggningsmaskinforare m.fl. 88 83 5 2536
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Samhallsbyggare och bransch

Samhallsbyggaryrkena finns inom hela byggsektorn och &ven inom
andra delar av naringslivet. Samhaéllsbyggarbranscherna, for
definition se Bilaga 1, konkurrerar med andra branscher om dessa
individer.

De yrken dar de flesta arbetar inom samhallsbyggnad &ar
maskinforare, installationselektriker och anlaggningsarbetare. Halften
av distributionselektrikerna arbetar inom samhallsbyggnad och 6vriga

inom andra branscher, foretradesvis inom kraftféretagen som utfor
eget underhall av sina nat. Lagst andel ar traarbetare och VVS-
montorer som till stérre delen aterfinns inom andra delar av

byggsektorn.

Tabell 8 Antal individer med samhaéllsbyggaryrken som arbeta inom

samhallsbyggnad i Skane 2020

Yrke Andel Andel inom | Andel inom
inom ovriga ovriga
Samhalls- byggbranscher branscher
byggnad

Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 35 28
38

Ingenjorer och tekniker inom bygg och anlaggning 39
30 31

Arbetsledare inom bygg, anldggning och gruva 20
24 56

Traarbetare, snickare m.fl. 12
4 83

Betongarbetare 43
21 36

Anlaggningsarbetare 21
61 18

VVS-montdrer m.fl. 12
9 80

Installations- och serviceelektriker 14
76 10

Distributionselektriker 52
45 3

Anlaggningsmaskinforare m.fl. 34
60 6

Samhallsbyggare ar knappt 40 procent av de som arbetar inom
samhallsbyggarsektorn. Branscher dar mer an halften av de
sysselsatta &r samhéllsbyggare &r Mark- och grundarbeten,

Distributionselektriker och Elinstallationer.
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Bransch Antal Andel
samhalls- samhalls-
byggare byggare

Byggande av bostadshus och andra byggnader 5839 47%

Elinstallationer 3739 62%

Varme- och sanitetsarbeten 2080 63%

Mark- och grundarbeten 1682 56%

Byggnadssnickeriarbeten 1377 40%

Teknisk konsultverksamhet inom bygg- och anlaggningsteknik 1215 37%

Anlaggning av vagar och motorvagar 1011 30%

Diverse 6vrig specialiserad bygg- och anlaggningsverksamhet 676 23%

Ventilationsarbeten 514 37%

Ovrig teknisk konsultverksamhet 426 25%

Véagtransport, godstrafik 375 4%,

Tillverkning av betongvaror for byggandamal 375 55%

Uthyrning av bygg- och anlaggningsmaskiner med forare 299 45%

Byggande av bostadshus och andra byggnader 5839 47%

Utbud - Internationalisering

Byggsektorn kannetecknas av att stora delar av produktionen maste
ske pa plats hos koparen. Byggnadsarbetare maste vara pa bygget
for att tjansten ska kunna produceras. Byggsektorn har darfor
traditionellt kategoriserats som en sektor skyddad fran internationell
konkurrens.* Internationalisering av byggtjanster kraver att
arbetskraft kan réra sig mellan lander, vilket blivit vanligare sedan
Sveriges EU-intrade. All handel med byggtjanster behoéver inte ske
med arbetskraft p& plats. Arkitekt- och tekniska tjanster kan utféras
langt fran bestéallaren vilket innebar att dessa tjanster kan
internationaliseras utan rorlig arbetskraft. Aven storre eller mindre
prefabricerade delar kan tillverkas utomlands for att monteras pa
plats.

Utrikeshandeln, framst exporten, med de tekniska tjansterna ar storre
an handeln med de rena byggtjansterna. Detta ar forvantat da dessa
tjianster inte ar platsberoende. Precis som for byggtjanster har
utrikeshandeln med dessa tjanster 0kat kraftigt sedan mitten av 00-
talet. Pa byggsidan ar det framst importen som okat kraftigt.

4 Se till exempel EFO-modellen som var vagledande inom svensk I6nebildning
under manga ar.
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Utrikeshandel med arkitekt- och tekniskatjanster, miljoner kronor Utrikeshandel med byggtjénster, miljoner kronor
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Den svenska sysselsattningsstatistiken omfattar individer som ar
folkbokforda i Sverige. Utlanningar som ar temporéart sysselsatta i
Sverige ingdr inte i statistiken. Det gar att dela upp den utlandska
arbetskraften i tre grupper. For tva grupper, utstationerade och
utlandsk arbetskraft hos svenska arbetsgivare, finns det statistik for.
Den tredje gruppen bestar av individer som inte &r registrerade hos
arbetsgivare eller myndigheter, till exempel utlandska egenforetagare
som tar uppdrag i Sverige.

Arbetsmiljoverket, AV, ansvarar for registret 6ver utstationerade. |
rapporten for 2022 (Arbetsmiljoverket, 2023) redovisas 163 000
anmalningar om utstationeringar och AV uppskatta detta till 70 000
personer. Byggbranschen star fér 62 procent av anméalningarna och
47 procent av antalet personer. Skane star for 11 procent av
anmalningarna och 12 procent av antalet personer. Av detta kan vi
utifrdn Arbetsmiljoverkets data uppskatta antalet utstationerade
byggnadsarbetare, i Skane till omkring 4 000 personer.

Det finns inga tillgangliga langre tidserier publicerade 6ver
utstationeringar. Konjunkturinstitutet, Kl, (Konjunkturinstitutet, 2017),
undersokte antalet utlandska arbetare for perioden 2013 till 2017. De
konstaterade att antalet utstationerade varit konstant under perioden
med en liten uppgang under slutet av perioden. En jamforelse mellan
AV:s senaste rapporter tyder ocksa pa en 6kning av antalet
utstationerade under de senaste fem aren. En stor del av 6kningen
beror pa stora bygginvesteringar och industrisatsningar i norra
Sverige.

Enligt Konjunkturinstitutet (Konjunkturinstitutet, 2017) utgjorde 0,5
procent av svenska arbetsgivares loneutbetalningar till personer som
inte bor i Sverige. Det ar mojligt att det ar en storre andel i Skane
med inpendling fran Danmark och Polen.
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| enskilda stora bygg- och infrastrukturprojekt kan andelen utlandsk
arbetskraft vara hog. Ofta ar det arbetskraft som &r specialiserade pa
denna typ av projekt. Den utlandska arbetskraften kan darfor inte
raknas bort i analysen av arbetskraftsutbudet infor stora bygg- och
infrastrukturprojekt.

Framtida skanska
arbetsmarknaden for
samhallsbyggare

Bristyrken eller gap mellan utbud och
efterfragan.

Rapportens huvudfraga ar om det finns tillrackligt med arbetskraft for
att genomfora alla planerade infrastrukturprojekt. Underforstatt om
det kommer bli brist pa samhallsbyggare.

Det kommer alltid finnas brist pa arbetskraft eftersom behoven ar
oandliga. Arbetsmarknaden ar den mekanism som anvands i
ekonomin for att fordela arbetskraften till olika branscher. Samhéllets
vilja att betala for olika produkter bestammer ocksa hur manga som
kan anstallas i en bransch. Arbetsmarknaden speglar hur
individernas preferenser for den ersattning olika yrken ger och de
forutsattningar som arbetsgivarna erbjuder individerna mots.

Pa lang sikt kommer arbetsmarknaden anpassas efter forandringar i
efterfrdgan genom att fler skaffar yrkeskompetens for branschen
samt att foretag och myndigheter anpassar sin produktion och sina
produktionsmetoder till tillgangen pa arbetskraft. P& kort sikt kan det
vara svarare att anpassa och da kan det upplevas att det finns brist
pa arbetskraft. Detta kan leda till Ibnedkningar, vilket prioriterar de
jobb som samhéllet vill betala for.

For att forsta hur satsningar pa infrastruktur paverkar
arbetsmarknaden behdv en analys av hur den forandrats de senare
aren och en prognos over utvecklingen av den framtida
arbetsmarknaden. Nedan presenteras tre matt pa utvecklingen, ett
som mater forandringen av loner, ett som mater utvecklingen av hur
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manga i ett yrke som har en utbildning som passar yrket och ett som
prognostiserar utvecklingen av tillgdng och efterfragan fram till 2035.
Pa sa satt gar det att bilda sig en uppfattning om utvecklingen pa
arbetsmarknaden for samhallsbyggare.

Forandring i relativa loner mellan 2016 och 2020
och forandring i gapet mellan utbud och
efterfragan

Ett satt att studera hur tillgang och efterfragan pa samhallsbyggare
har utvecklats ar att se hur I6nerna férandras 6ver tiden. Minskas
l6nen for ett yrke, relativt andra yrken, innebar det att utbudet blir
relativt storre an efterfragan over tiden. Okar I6nen innebar det att
utbudet blir relativt mindre an efterfragan over tiden. Detta sager
inget om det finns ett gap eller hur gapet &r. Det som gar att se ar
utvecklingen 6ver tiden.

For att fa en indikation har en modell byggts dar medianinkomsten
for de enskilda samhallsbyggaryrkena har jamférts med median-
inkomsten for 6vriga yrken. Lonen har definierats som den
deklarerade arbetsinkomsten for individer inom yrket. Samtliga yrken
har en hogre medianlon an for dvriga arbetsmarknaden. Storst
skillnad &r for Civilingenjorer, 1,5 ganger medianlénen pa odvriga
arbetsmarknaden, och ingenjorer, distributionselektriker samt
arbetsledare, 1,4 ganger. Minst skillnad ar for maskinforare,
betongarbetare, anlaggningsarbetare och traarbetare, 1,2 ganger
medianlénen.

Forandringen mellan 2016 och 2020 ar entydig, alla yrken har
minskat sin 16n relativt 6vriga yrken i ekonomin. Det tyder pa att ett
eventuellt efterfrdgedverskott har minskat.
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Total forandring i relativion 2016-2020

Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning
Ingenjorer och tekniker inom bygg och anlaggning
Arbetsledare inom bygg, anldggning och gruva
Traarbetare, snickare m fl.

Betongarbetare

Anlaggningsarbetare

WS-montorer m fl.

Installations- och serviceelektriker
Distributionselektriker

Anlaggningsmaskinforare mfl.

&
®
IS
=®
&
B
N
B
.
EN
B
o . .
°

R

Matchning

Matchning mater hur val en individs yrke och utbildning stammer
overens. Matchningen mellan utbildning och yrke klassificeras i tva
dimensioner, om utbildningsnivan ar ratt och om
utbildningsinriktningen ar ratt for yrket. Tre matchningsgrupper kan
identifieras, helt matchade dar niva och inriktning ar korrekt, delvis
matchade dar antingen inriktning eller niva ar ratt och ej matchade
dar vare sig inriktning eller niva ar ratt.

Andelen av fullstandigt matchade, eller omatchade, i ett yrke kan ha
flera orsaker vilket maste undersokas separat for varje yrke och
utbildning. En jamforelse éver tiden for yrkets matchning visar pa
arbetsmarknadens utveckling for yrket. Okar andelen matchade tyder
det pa att det &r relativt latt att rekrytera. Okar andelen ej matchade
tyder det pa att det &ar svart att rekrytera och att arbetsgivarna
anpassar sin produktionsprocess efter tillgadngen pa arbetskraft.

Civilingenjorsyrken ar tillsammans med anlaggnings- och
betongarbetare de yrkena med lagst andel helt matchade.
Installationselektriker har hdgst andel matchade vilket kan forklaras
pa att det kravs dokumenterad uthildning for att genomfora flera
moment inom yrket.

| samtliga yrken, férutom arbetsledare, har andelen matchade
minska. Andelen icke matchade har 6kat i samtliga yrken férutom
Ingenjorer, arbetsledare och anlaggningsforare. Detta tyder pa att
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efterfrdgan pa samhallsbyggaryrken har 6kat under senare delen av
2010-talet och foretagen har anpassat sig till dessa forutsattningar.

Tabell 9 Matchning mellan yrke och utbildning 2020, procent av samtliga
bedémda, och forandring i procentenheter fran 2016.

Yrke Inte Delvis Helt
matchade | matchade | matchade
Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning 10% 48 42%
(3%) (-3%) (0%)
Ingenjorer och tekniker inom bygg och 16 18% 67%
anlaggning (-2%) (1%) (0%)
Arbetsledare inom bygg, anlaggning och gruva 19% 25% 56%
(-4%) (2%) (2%)
Traarbetare, snickare m.fl. 15% 13% 72%
(2%) (1%) (-2%)
Betongarbetare 23% 28% 49%
(3%) (0%) (-4%)
Anlaggningsarbetare 20% 40% 40%
(1%) (1%) (-2%)
VVS-montérer m.fl. 21% 14% 65%
(4%) (2%) (-5%)
Installations- och serviceelektriker 14% 3% 84%
(3%) (0%) (-3%)
Distributionselektriker 24% 4% 72%
(7%) (-6%) (-1%)
Anlaggningsmaskinférare m.fl. 12% 15% 72%
(-1%) (3%) (-2%)
Ovriga yrken 17% 16% 66%
(-2%) (2%) (0%)

Regionala arbetsmarknads och
utbildningsprognosen

SCB har pa Region Skanes uppdrag regionaliserat sin
utbildningsprognos, Trender och prognoser, till Skane lan.
Prognosen bygger pa tva oberoende prognoser, en som skattar
tillgangen utifran dagens utbildningsstruktur och dynamik och en som
skattar efterfragan efter dagens trender i produktivitet och
strukturomvandling. Utbudprognosen bygger pa att
utbildningsutbudet ar samma som i dag och efterfrdgeprognosen
bygger pa att den trend inom strukturomvandling som finns idag
fortsatter.
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Prognosen bygger pa efterfragan efter utbildning och inte yrke. For
att dverfora det till yrken har 2018 ars utbildningsstruktur pa yrken
anvands tillsammans med utbildningsprognosen for 2025, 2030 och

2035.

Tabell 10 Foréandring i det utbudet for yrke mellan 2018 och 2035.

Yrke Antal  Tillgang Efterfragan Netto
2020

Civilingenjérsyrken inom bygg och anldggning 2120 356 451 - 95
Ingenjérer och tekniker inom bygg och anldggning 3200 219 467 - 248
Arbetsledare inom bygg, anldggning och gruva 2129 72 370 - 298
Tréarbetare, snickare m.fl. 5 856 322 1514 -1191
Anldggningsarbetare 2480 55 317 - 261
VVS-montérer m.fl. 2 863 193 557 - 364
Installations- och serviceelektriker 4462 298 472 - 175
Distributionselektriker 221 4 20 - 16
Anldggningsmaskinférare m.fl. 2624 226 346 - 121
Totalt 1745 4514 -2769

Det finns 13 utbildningar déar det &r en fullstandig matchning mot ett
eller flera samhaéllsbyggaryrken. Dessa utbildningar ar breda och ger
ocksa tillgang till andra yrken. Av de med dessa utbildningar ar det
endast en brakdel som arbetar i samhallsbyggaryrken. Foér de flesta

av dessa utbildningar kommer efterfragan 6ka mer an tillgangen.

33 (43)



Tabell 11 Utvecklingen av tillgang och efterfrdgan pa individer som har
utbildning med full matchning mot samhallsbyggaryrken

Utbildning Antal Tillgang Diff Diff Netto
samhallsbyggare | 2018 Tillgang | efterfragan | Diff
2020

Hogskoleforberedande utbildning 1213 78 986 12 448 2 547 9901

Fysik, matematik, statistik, kemi och 38 3 696 163 271 -108

geologi — eftergymnasial, minst 3 ar

Byggutbildning — gymnasial 5028 18921 2 366 7980 | -5614

El, data- och kommunikationsteknik, 3771 18 725 1824 2093 -269

automation — gymnasial

Fordonsutbildning — gymnasial 852 14 140 -452 2828 | -3280

Industriteknisk utbildning — gymnasial 1180 20050 -9 188 -103 | -9085

VVS, energi, drift och underhall — 1368 4356 921 1527 -606

gymnasial

Arkitektutbildning 27 993 270 202 68

Yh-tekniker och 2035 16 874 -2739 951 | -3690

gymnasieingenjorsutbildning

Civilingenjorsutbildning 1279 16 220 4 655 5693 | -1038

Hogskoleingenjorsutbildning 1059 8303 2 602 2215 387

Naturbruksutbildning — gymnasial 695 10331 888 2125 | -1237

Transportutbildning — gymnasial 731 6732 4261 1673 2588

Ovriga 7 590

Utbildningsprognosen visar pa en dkad brist pa samhallsbyggare.
Under de narmaste aren kommer efterfragan 6ka mer an utbudet for
de flesta samhalsbyggaryrken.

Framtida arbetsmarknaden for samhallsbyggare
i Skane

Loneutvecklingen bland samhallsbyggaryrken tyder pa att det varit
lattare att rekrytera samhallsbyggare an att rekrytera till andra yrken.

Antingen har det blivit ett dverutbud p& samhallsbyggare eller har
underskottet minskat och narmat sig en balans.

Matchningsindikatorerna visar pa en annan bild an loneutvecklingen.
| allt fler yrken arbetar personer som inte ar helt matchade och
andelen ej matchade 6kar medan andelen matchade minskar.

En forklaring till motsattningen mellan I6neutvecklingen och
utvecklingen av matchning kan vara att foretagen anpassar sig till de
nya forhallandena och 6kar andelen mindre kvalificerade i ett yrke.
Detta kan i sin tur leda till lAgre medianloner.
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SCB:s prognos visar pa att efterfragan pa samhallsbyggare kommer
oka mer tillgangen. Det som driver prognosen ar bostadsbyggandets
utveckling. Eftersom det finns mojligheter fér samhallsbyggare att
bade bygga infrastruktur och bostader kommer ett 6kat
bostadsbyggande driva upp efterfragan pa samhallsbyggare, vilket
visas i SCB:s prognos.
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Bilaga 1 Rapportens definition av
samhallsbyggarsektorn.

SNI 2007, Bransch i klartext

detaljgrupp

42.110 Anlaggning av vagar och motorvagar

42.120 Anlaggning av jarnvagar och tunnelbanor

42.130 Anlaggning av broar och tunnlar

42.210 Allmannyttiga anlaggningsarbeten for varme, vatten
och avlopp

42.220 Anlaggningsarbeten for el och telekommunikation

42.910 Vattenbyggnad

42.990 Ovriga anlaggningsarbeten

43.110 Rivning av hus och byggnader

43.120 Mark- och grundarbeten

43.130 Markundersokning

43.210 Elinstallationer

43.221 Varme- och sanitetsarbeten

43.991 Uthyrning av bygg- och anlaggningsmaskiner med
forare

43.999 Diverse 6vrig specialiserad bygg- och
anlaggningsverksamhet

71.110 Arkitektverksamhet

71.121 Teknisk konsultverksamhet inom bygg- och

anlaggningsteknik
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Bilaga 2 SCB:s definition av yrken.

2142 - Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning

Utvecklar konstruktionsmetoder, produkter, tjanster och material
inom byggnadsteknik samt vag- och vattenbyggnadsteknik. Leder
och planerar projekterings- och konstruktionsarbete samt
genomforande av bygg- och anlaggningsprojekt. Ansvarar for
besiktning och kontroller av byggande, material m.m. Utarbetar
riktlinjer och metoder for kvalitetssakring.

Hit hor inte:

- Yrken inom bygg och anlaggning med arbetsuppgifter motsvarande
ingenjor- eller teknikerniva (3112)

3112 Ingenjorer och tekniker inom bygg och
anlaggning

Utfor tekniskt arbete i samband med konstruktion, nybyggnation,
underhall och reparation av byggnader och anlaggningar. Utfor
matnings-, konstruktions- och berdkningsarbete samt upprattar
arbets- och detaljritningar. Deltar i kontroll och slutgranskning av
bygg- och anlaggningsprojekt. Utvecklar drift- och
underhallsverksamheten for att optimera fastigheters tekniska
system.

Hit hor bland annat:

Fastighetsingenjor

Hit hor inte:

- Civilingenjorsyrken inom bygg och anlaggning (2142)

3121 Arbetsledare inom bygg, anlaggning och
gruva

Leder och fordelar arbete pa byggarbetsplats, anlaggning eller
gruva. Bevakar att maskiner och material finns pa plats och
samordnar arbete med underentreprendrer. Har ansvar for att
arbetet utfors enligt gallande ritningar och anvisningar och for att
sakerhetsforeskrifter foljs. Har visst personalansvar.
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7111 Traarbetare, snickare m.fl.

Bygger och uppfor trakonstruktioner inom husbyggnad, anlaggning
eller gruva. Bygger formar infor betonggjutning.

Hit hor inte:

- Inredningssnickare (7522)
- Maskinsnickare (7523)
- Stallningsbyggare (7116)

7113 Betongarbetare

Armerar och gjuter betongkonstruktioner sdsomgolv, vaggar, valv,
pelare och broar. Borrar ochsagar hal i betongkonstruktioner.

7114 Anlaggningsarbetare

Lagger ner och sammanfogar ror av betong, metall eller plast till
vatten- och avloppsledningar, fjarrvarme och fjarrkyla. Lagger ut
asfalt eller betong pa vagbanor m.m. Lagger ut rals, utfor
sparjustering och monterar vaxlar. Satter kantsten och gatsten eller
lagger sten- och betongplattor pa gang- och kérbanor. Monterar
lekredskap, trappor och stddmurar samt racken, skyltar och andra
vagmarkeringar.

7125 VVS-montorer m.fl.

Installerar, reparerar och utfér service pa rér och annan utrustning for
varme, vatten och sanitet i bostadshus och andra lokaler som
sjukhus, affarshus och kontorslokaler. Installerar och reparerar
rorsystem inom exempelvis industrin.

7411 Installations- och serviceelektriker

Gor elinstallationer i byggnader. Utfor felsokning och reparationer pa
elektriska anlaggningar.

Hit hor inte:
- Distributionselektriker (7413)
B Industrielektriker (7412)
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7413 Distributionselektriker

Bygger, underhaller och reparerar ledningsnat som bestar av
luftledning eller jordkabel. Under- haller och reparerar stéllverk och
transformator- stationer. Besiktigar stallverk och atgardar fel i
ledningsnatet.

Hit hor inte:
- Industrielektriker (7412)

- Installationselektriker (7411)

8342 Anlaggningsmaskinférare m.fl.

Kor maskiner for gravning, schaktning och lastning av till exempel

jord, sten, grus och sand samt for belaggning av asfalt, betong m.m.

Skoter och 6vervakar mudderverk och palmaskiner. Kor maskiner for

gatusopning och snérgjning samt is- och pistmaskiner
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Bilaga 3 Storre
infrastrukturinvesteringar i Skane

Startar Slutar Objekt Storlek mkr Status Finansiering
1990-talet 2015 Hallandsasen 11 000 Avslutat
2005 2011 Citytunneln 10 600 Avslutat
2009 2014 | Nya stationer Pagatag nordost 600 Avslutat
2012 2015 Persontrafik Trelleborgsbanan 600 Avslutat
2016 2020 | Sparvagn Lund 1000 Avslutat
2018 2021 Persontrafik Séderasbanan Astorp-Tekomatorp 1100 Avslutat
2017 2021 E22 Hurva-Va 1200 Avslutat
2018 4-sparet Malmo-Lund 6 000 Pagaende Regional plan
2019 Angeholm - Maria, dubbelspar 2500 Pagaende Regional plan
ESS 20000 Pagaende
2022 Vag 19 Bjarlov-Broby 460 Planerade Regional plan
2023 Vag 1008 Lund-Staffanstorp 127 Planerade Regional plan
2024 Vag 11 Sjobo-tomelilla 260 Planerade Regional plan
2024 V&g 1022 Hammar-Skillinge 120 Planerade Regional plan
2026 Vag 23 Tjornarp-Sandakra 520 Planerade Regional plan
Arlig medfinansiering kommunala investeringar 170
2023 E22 fjalkinge-Gualov 500 Planerade National plan
2023 E22 Trafikplats Ideon 393 Planerade National plan
2023 E22 Trafikplats Lund 393 Planerade National plan
2025 E65 Svedala-Borringe 500 Planerade National plan
2028 Nya stambanan Lund - Hassleholm 28 000 Planerade National plan
Trelleborgs hamnflytt 1400 Planerade Kommunerna
Ystad hamnflytt 1000 Planerade Kommunerna
Helsingborgs hamn, ny containerhamn 2500 Planerade Kommunerna
Malmé hamn 500 Planerade Kommunerna
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Bilaga 4 Infrastruktursektorns
produktionsprocess

Ett infrastrukturprojekt omfattar ett antal etapper och stora projekt
stracker sig 6ver manga ar. De olika etapperna kraver olika stora
arbetsinsatser och olika yrken. Tillsammans kompletterar dessa
kompetenser och yrken varandra och gor det mdjligt att genomfora
projektet. Ett projekt inleds med en planeringsprocess dar det som
ska byggas definieras. Detta inneb&r bland annat detaljplaner hos
kommunerna och vag- och jarnvagsplaner pa Trafikverket. Darefter
kommer projekteringsetappen dar den konkreta arbetsplaneringen
och bygghandlingar och arbetsinstruktioner tass fram. Slutligen sker
sjalva genomférandet av projektbygget.

Figur 5 Processer i ett infrastrukturprojekt.

infrastrukturprojektet
. Exempelvis kan
vag- och
jarnvéagsplaner tas
fram. P& kommunal
niva tas detaljplaner
fram.

| detta skede finns
behov av yrken
sasom lantmatare,
civilingenjérer inom
bygg och
anlaggning, samt
plansamordnare.

konkreta processer
som utfors i det
avslutande
genomférandesteget
. Bland annat tas
bygghandlingar och
arbetsinstruktioner
fram.

| dessa processer
finns bland annat
behov av
civilingenjorer inom
bygg och
anlaggning, samt
planeringsarkitekter

1. Planering 2. Projektering 3. Utférande
| detta steg sker | detta steg Denna etapp
planering av forbereds de innefattar sjalva

byggnationen av
infrastrukturprojektet

| detta steg kravs ett
stort antal
kompetenser.
Exempelvis
innefattar detta
platschefer samt
byggnadsoch
anlaggningsarbetare

Kélla: (Malardalsradet, 2020)
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Bilaga 5 Hogskolans
samhallsbyggarutbildningar

Tabell 12 Hégskolans byggutbildningar

Huvud-

omrades-

grupp

58020 Lantmateri

58110 Arkitektur

58120 Fastighetsvetenskap
58130 Fysisk planering

58140 Samhallsbyggnadsteknik
58210 Byggteknik

58220 Vag- och vattenbyggnad

Bilaga 6 Metoden for
matchningsindikatorerna

Matchning ar ett begrepp som mater hur val en individs yrke och
utbildning stammer 6verens. SCB har tillsammans med Sveriges
regioner inom Reglab-samarbetet tagit fram en matris éver hur val
utbildningar éverensstammer med olika yrken.> Matchningen mellan
yrke och utbildning klassificeras i tva dimensioner. Den ena
dimensionen ar utbildningsnivan, ratt, for lag och for hog. Det vill
saga om en gymnasieutbildad har ett yrke som kraver
gymnasieutbildning &r den ratt, kraver det hdogskoleutbildning ar
utbildningsnivan for 1ag och kraver den grundskola ar den for hog.
Den andra utbildningsnivan ar inriktningen. Den kan vara helt ratt,
delvis ratt och inte ratt. En civilingenjér inom bygg som jobbar som
Civilingenjor inom bygg har ratt inriktning pa utbildningen, jobbar hen
som larare i yrkesdmnen ar inriktningen delvis ratt och jobbar hen
som grundskollarare ar inriktningen inte ratt.

Ursprungligen var matchningsindexet tankt att se om en individs
utbildning ger ett arbete som motsvarar utbildningen. Det gar ocksa
att se om yrket, arbetet, motsvarar utbildningen. De olika
anvandningssatten av matchningen besvarar pa olika fragor. Ar
utbildningen utgangspunkten blir fragan om individens utbildning ar

5 (Tillvaxtverket, 2022)
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anpassad till arbetsmarknaden. Ar yrket utgdngspunkten blir fragan
hur yrket kan anpassas till olika grundkompetenser och vilka
mojligheter arbetsgivarna har att internt kompetensutveckla en
individ med felaktiga utbildningsniva eller inriktning.

Alla kombinationer av yrke och utbildning gar inte att klassificeras i
matchningstermer. Vissa yrken @r mycket generella och vissa
utbildningar ar ocksa generella. Foretagare i eget foretag gar inte
heller klassificeras eftersom arbetsuppgifterna &r mycket varierande.
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