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Hej rektor och pedagoger!

Vi vuxna har makten att pdverka barns vardag i en mer aktiv
riktning redan pd vagen till skolan. Nar fler gér eller cyklar skapas
inte bara battre forutsattningar for halsa och larande, utan ocksé
tryggare ndrmiljder och en mer héllbar trafik runt skolorna. Aktiva
skolresor bidrar till barnens sjalvstadndighet, rorelsegladje och en
social gemenskap som féljer med in i klassrummet.

Ni som arbetar inom skolan har en unik mojlighet att vara med
och vanda utvecklingen. Det &r i vardagen, i dialogen med elever
och vérdnadshavare och genom konkreta aktiviteter, som
beteenden férandras och en kultur av aktiva skolresor kan vaxa
fram. Tack vare skolplikten n&r ni en stor andel av barnen i
Sverige och deras vardnadshavare. Det arbete som gors pd
skolan har darfor stor och direkt p&verkan.

Hjulmetoden fér skolor ar en handbok fér er som vill frédmja
aktiva skolresor. Metoden ger stod i att bygga upp ett [dngsiktigt
och strukturerat arbete som blir en naturlig del av skolans
verksamhet. P& s& satt blir arbetet inte beroende av enskilda
eldsjalar eller tillfalliga projekt, utan fér en stabil grund som kan
leva vidare och utvecklas &ver tid.

| den tillhérande bilagan Verktygsldda for skolor hittar ni flera
aktiviteter med tydliga kopplingar till IGroplanen, fardiga att
plocka in i undervisningen.

Metoden ar framtagen inom projektet “Systeminnovation for
aktiva skolresor” som finansierats av Vinnova och drivits av
Innovation Skdne tillsammans med Trivector Mobility.

Las mer om “Systeminnovation fér aktiva skolresor”.
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Hjulmetoden - en metod, tva hjul

Hjulmetoden hjélper grundskolor och kommuner att arbeta
strukturerat och l&ngsiktigt for fler aktiva skolresor. Hjulmetoden
bestdr av tvd “hjul”: skolhjulet och kommunhjulet. De kompletterar
varandra och har for avsikt att anvandas parallellt och i samverkan.
Metoderna har olika mélgrupper och olika funktioner, men bygger pé
samma grundidé: att aktiva skolresor kraver b&de praktiskt arbete |
nartid och ladngsiktiga strukturer.

Hjulmetoden for kommuner riktar sig till kommunala verksamheter.
Den handlar om att skapa strukturella forutsattningar i kommunens
arbete samt stdtta skolorna i deras arbete med att frdmja aktiva
skolresor. Las Hjulmetoden fér kommuner.

Hjulmetoden fér skolor riktar sig till grundskolor. Den fokuserar pé
att skapa strukturella forutsattningar i skolans arbete samt pd det
som sker ndra eleverna: undervisning, aktiviteter och dialog med
vérdnadshavare.

KOMMUNHJUL  + SKOLHJUL = EN STABIL CYKEL

Hjulmetodens tre delar

D)->E>(

NAVET EKRARNA HJULET |
RULLNING

Hjulet bestdr av tre delar som tillsammans skapar férutséttningar for
ett I&ngsiktigt och hdllbart arbete med aktiva skolresor.

1. Navet, dar arbetet organiseras och riktning skapas.

2. Ekrarna, utgor de barande strukturer som starker arbetet.

3. Hjulet i rullning, dar atgdrder, aktiviteter och engagemang tar
form. Till denna del hér en verktygsldda som stodjer
genomforandet.

Hjulmetoden ar flexibel och anvéndaren vdljer sjélv ambitionsnivé
och vilka delar som ar mest relevanta utifrdn den specifika skolans
behov och lokala férutsattningar. De aktiviteter och insatser som valjs
pdverkar ocksd hur arbetet behdver organiseras och vilka strukturer
som behover finnas pd plats.
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Hjulmetodens byggstenar

HJULMETODEN
FOR SKOLOR

Hjulmetoden fér skolor
Visar hur skolan kan organisera, férankra, genomféra och folja upp
arbetet med aktiva skolresor.

Verktygslada for skolor
Innehdller aktiviteter, kartldggningsverktyg och samtalsunderlag som
hjdlper skolan att omsatta metoden i praktiken.

HJULMETODEN
FOR KOMMUNER

Hjulmetoden fér kommuner
Visar hur kommunen kan skapa l&ngsiktiga forutsattningar for aktiva
skolresor genom samverkan, styrning, planering och stod till skolor.

Metoder och atgdrder for kommuner
Innehdller metoder och &tgarder for kartladggning, dialog, samverkan
och utvecklingsarbete mellan kommun och skola.
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Varfor arbeta med aktiva skolresor?

Effekterna av att fler elever tar sig aktivt till skolan hela eller delar av
vagen marks kring skolan, men dven i klassrummet. Har ar ndgra
fordelar med aktiva skolresor:

1. Battre skolprestationer och koncentration

Studier visar att elever som ar fysiskt aktiva p& vag till skolan har
battre koncentrationsformadga och inlérningskapacitet. Denna dagliga
rérelse hjdlper hjarnan att vara alert och redo for skoldagen [1].

2. Sakrare skolmiljé

Mindre biltrafik vid skolor minskar risken fér olyckor och skapar en
tryggare miljo for alla barn. Genom att minska skjutsandet kan vi

forbattra trafiksituationen och goéra skolans omgivning mer sdker.

3. Forbattrad fysisk hdlsa och vdlbefinnande

Aktiva skolresor ger eleverna daglig motion, vilket frdmjar en
h&lsosam livsstil och minskar risken for sjukdomar och dvervikt.
Regelbunden fysisk aktivitet bidrar &ven till starkare muskler och
hjarta samt ett battre immunftorsvar [1].

4. Okad sjalvstandighet och trafiksékerhet

Genom att ta sig till skolan p& egen hand utvecklar eleverna en
battre forstdelse for trafikregler och blir tryggare i att navigera i
trafiken pd& egen hand. Dessutom f&r de en battre forstdelse for
sitt nGromréde. Aktiva skolresor bidrar pd sé satt till att bygga
upp elevernas sjalvfértroende och formdaga att ta ansvar [2].

5. Miljévanligt val

Att |&ta eleverna ta sig aktivt till skolan istallet for att de skjutsas i
bil minskar utsldppen av vaxthusgaser och luftféroreningar. Detta
ar béade bra for luftkvalitén kring skolorna och for samhallet i
stort. Eleverna far en férstdelse for hur sma val i vardagen kan
pdverka miljén positivt.

6. Sociala férdelar

Elever som tar sig aktivt till skolan fér mer tid att umgdés med
vanner pd vagen. Detta kan stdrka deras sociala fardigheter och
skapa en roligare och mer stimulerande start p& dagen [2].
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Navet — organisation och riktning

Navet ar den drivande och samordnande kdrnan i arbetet med
aktiva skolresor. Syftet med denna del ar att skapa och bibehdlla
riktning, skapa kontinuitet och sékerstalla att arbetet blir
|&ngsiktigt och inte personberoende.

Navet kan likstéllas med en arbetsgrupp som ansvarar for att
formulera mélbild, samordna insatser, folja upp arbetet och
bibehdlla framdrift. For att géra detta bdr féljande frégor
besvaras:

o Vilka?

Varfor?

Var befinner vi oss idag?
Var vill vi vara?

Vad ska vi gora?

Kommunen har i sin tur ett eget nav. Det samordnar, skapar
strukturella férutsattningar i kommunen samt stéttar skolorna i
arbetet med att frémja aktiva skolresor. L&ds mer om det i
Hjulmetoden fér kommuner.
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For att arbetet med aktiva skolresor ska vara sé stabilt, [dngsiktigt
och s& personoberoende som mojligt bdr det formas en arbets-
grupp vars uppgift &r att driva arbetet framat. | boérjan av arbetet
bor det beslutas vilka som ska vara involverade, samt nér och till
vilken grad dessa ska involveras.

Engagemang ar en viktig drivkraft for arbetets framdrift, men
arbetet bor organiseras sé& att ansvar, kunskap och kontinuitet
inte blir beroende av enskilda personer.

Foljande fragor kan hjdlpa till med att identifiera vilka som bor
involveras i arbetet:

o Vilka roller och funktioner behdvs for att arbeta I&ngsiktigt
med denna frdga?

e Hur ska ansvar och roller formellt fordelas och hur sdkerstaller
vi att arbetet inte blir beroende av enskilda personer?

Forslagsvis bestdr gruppen av en rektor, en pedagog frén
|&gstadiet, en pedagog frdn mellanstadiet samt en fritidspedagog.
En person bor ha det uttalade ansvaret for att sammankalla nar
gemensamma moten kravs.

Se gdrna over arbetsgruppens sammansattning regelbundet,
forslagsvis i borjan eller i slutet av varje 1asér. D& kan gruppen
utvarderas och anpassas efter nya behov och omstandigheter.
Om nd&gon slutar eller far forandrade arbetsuppgifter, fundera pd
om personen behdver ersattas och i sé& fall av vem.

Kom ihédg!

Fordela roller och ansvar tydligt sd
att inget faller mellan stolarna.
Den som dar ansvarig for en uppgift
behover inte gora allt sjalv, men
ska se till att uppgiften drivs
framat och slutfors.




varfor?

Arbetet med aktiva skolresor kan bidra till flera olika mal. Darfor
ar det viktigt att skolan skapar en gemensam forstdelse for syftet
med arbetet och samsyn kring vilka varden och effekter arbetet
ska bidra till. Den férstéelsen behover finnas bdde hos de som ska
godk&nna arbetet, de som driver arbetet och hos pedagoger och
v&rdnadshavare i stort.

Féljande fr&dgor kan hjdlpa till med att identifiera varfdr ni vill och
ska arbeta med att frémja aktiva skolresor:

o Vilken typ av forankring kravs for att mojliggdra ratt resurser,
mandat och fokus?

e Vad engagerar oss i frdgan? Ar det barnens hdalsa, klimatet, en
sdkrare skolmiljo eller ndgot annat?

e Vad brukar engagera personalen och eleverna pd denna
skola?

e Vad brukar engagera vérdnadshavarna?

o Vilka fr&gor driver den politiska ledningen i v&r kommun just
nu?




Var befinner vi oss idag?

Innan ni satter upp Mal och valjer insatser behoéver ni férsté hur
det ser ut pd skolan idag. En gemensam nuldgesbild skapar
samsyn och goér att insatserna utgdr fr&n fakta istallet for
antaganden. Den skapar ocksd en utgdngspunkt for att folja
utvecklingen och se vilka resultat arbetet leder till.

o Attityder och normer Hur ser védrdnadshavare och personal
pd& aktiva skolresor? Vilka vanor och normer pdéverkar hur
eleverna tar sig till skolan? Finns det exempelvis en vana att
skjutsa med bil, eller en oro fér att skolvagen inte ar tillrackligt
trygg for att barnen ska kunna gé eller cykla p&d egen hand?

e Fysiska forutsdattningar. Hur ser infrastrukturen ut runt o Befintliga processer. Vad gor skolan eller kommunen redan

skolan? Finns det trygga gé&ng- och cykelvagar, bra belysning
och tillrackligt med cykelstall? Hur p&verkar
upptagningsomrddet férutsattningarna? Observera garna
trafiksituationen vid skolan under l&dmning och hamtning fér
att férstd situationen. Se hur ni kan genomféra en
narmiljdanalys i Verktygsléda for skolor.

Hur reser vi idag? Frédgan besvaras med en
resvaneundersdkning som kan goras pd olika ambitionsnivéer.
| projektet "Systeminnovation for aktiva skolresor” anvandes
metoden RVU-Skola som &r framtagen fér att vara enkel att
genomfora, men &dndd ge hdg svarsfrekvens och utforliga
svar. Se hur ni kan genomféra en resvaneundersdkning i
Verktygsldda fér skolor.

idag som framjar rorelse, klimatet eller trafiksdkerhet?
Undersdk om det finns befintliga forum dér arbetet med
aktiva skolresor kan bakas in.

Resurser. Vad kan ni avsatta for det har arbetet i form av tid,
budget och kompetens? Vilken kompetens finns redan pé
skolan? Vilka befintliga aktiviteter eller strukturer kan ni bygga
vidare pd&? Finns det behov av ytterligare stdd eller kunskap?
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Var vill vi vara?

Navet satter upp egna mal utifrén sina forutsattningar. Om ni har
genomfort en resvaneundersdkning kan ni utgd frdn resultatet
och formulera matbara maél, exempelvis 6ka andelen aktiva
skolresor med en viss procent. Ett annat exempel pd ett métbart
mal &r att genomfora ett bestémt antal aktiviteter under I&sdret
som frédmjar aktiva skolresor.

Men mdlen bdr handla om mer an siffror. Férsdk ocksd att mala
upp en vision for skolans kultur och miljé. Ni kan fundera p& om ni
vill n& ett l&dge dar:

.. aktiva skolresor dr norm och forstahandsval for elever och
personal.

.. eleverna ar piggare och mer fokuserade, och studieron i
klassrummet ar storre tack vare morgonens rérelse.

.. trafikmiljén kring skolan upplevs som sé trygg att
vardnadshavare végar I&ta eleverna gé eller cykla sjalva.

.. skolan aktivt bidrar till minskad miljdpéverkan och battre halsa
hos eleverna.




Vad ska vi gora?

For att arbetet med aktiva skolresor ska bli hdllbart bor det
integreras i skolans befintliga planering och &rshjul, inte Idggas pé&
som en extra arbetsborda. Férdela ocksd ansvaret tydligt mellan
olika roller, s& att arbetet inte blir beroende av enskilda personer.
Féljande fr&dgor kan hjalpa er pd vagen:

| vilka befintliga forum och processer kan arbetet integreras
for att bli en naturlig del av den ordinarie verksamheten?

o Vilka resurser (tid, ekonomi och kompetens) behovs fér
arbetet och vad finns redan pé plats?

o Vilka strukturer eller rutiner i dagens arbetssatt pdverkar hur
eleverna tar sig till skolan?

e Vad behdéver finnas pd plats for att aktiva skolresor ska bli en
sjalvklar och 1&ngsiktig del av skolans arbetssatt?

1
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EKRARNA




Ekrarna — de bdrande strukturerna

Na&r ni har startat arbetet med Navet behdver ni sdkerstalla att
det inte stannar vid enskilda aktiviteter eller drivs av en
engagerad person under en begrdnsad tid. Ekrarna handlar om
att bygga en héllbar grund att sté pd. Fér att arbetet med aktiva
skolresor ska bli I&ngsiktigt, stabilt och en naturlig del av skolans
verksamhet behdver ni bygga upp bdde strukturkapital och
kulturkapital. Tillsammans skapar de stabilitet.

Enkelt uttryckt:

e Strukturkapital handlar om det som sitter i skolans system:
dokument, rutiner, ansvarsférdelning och arbetssatt.

e Kulturkapital handlar om det som sitter i ménniskorna eller
"v&ggarna”. normer, attityder, forvantningar och
gemensamma varderingar.

B&da kapitalen behovs. Struktur utan kultur blir latt ett
dokument i en pdarm. Kultur utan struktur riskerar att bli
kortlivad och personberoende. _I
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Strukturkapital — att bygga in arbetet i skolans system

Strukturkapital innebdr att ni gor arbetet med aktiva skolresor till
en del av skolans ordinarie styrning och organisation, snarare én
ett tillfalligt projekt. Detta kan gdéras pd foljande satt:

1) Férankra i styrdokument och planer

Ett viktigt steg ar att skriva in arbetet i relevanta dokument, till
exempel verksamhetsplan, arbetsplan, utvecklingsplan och
skolans &rshjul.

Nar arbetet finns med i styrande dokument:

.. Okar legitimiteten internt.

.. blir det lattare att prioritera tid och resurser.

.. blir arbetet mindre sé&rbart vid personalférandringar.
.. signalerar ni att frdgan ar viktig for skolan.

Reflektera dver:
¢ | vilka befintliga dokument kan aktiva skolresor skrivas in?

e Hur kan detta kopplas till skolans redan prioriterade mal, till
exempel hdlsa, studiero, trygghet eller héllbarhet?

13




2) Integrera i befintliga rutiner

F&r att skapa kontinuitet bér arbetet vavas in i det som redan sker
pd& skolan. Nar aktiva skolresor blir en del av ordinarie processer
kravs mindre extraarbete 6ver tid.

Exempel:

e Ta upp skolresor vid inskolning av nya elever.

e Inkludera fr&gan i valkomstbrev till v&rdnadshavare.
L&t elevrddet arbeta med trygg skolvag.
Ta upp trygg skolvag och férslag pd forbattringar pé klassrdd.
Inkludera ndromrd&de och skolvag i trygghetsvandringar.
Inkludera i det systematiska kvalitetsarbetet.

3) Skapa struktur fér uppfaoljning

Det som mats blir gjort. Genom att regelbundet folja upp fér ni
underlag fér férbattringar och kan visa resultat for personal,
elever och v&rdnadshavare. Ta fram en plan for hur ofta
uppfoljningen ska ske och vilka parametrar ni vill prioritera, sé
som:;

e Andelen aktiva skolresor.

e Upplevd trygghet pd skolvagen.

o Attityder kring aktiva skolresor.

e Antal styrdokument och planer dar aktiva skolresor skrivits in.

e Antal aktiviteter/tillfallen d& arbetet for mer aktiva skolresor
inkluderats.

o Trafiksituationen vid skolan.

4) Extern samverkan

Som skola kan ni ta initiativ till kontakt med kommunen for att
tillsammans arbeta med aktiva skolresor. Genom fasta
kontaktvagar och &terkommande dialog med kommunens trafik-,
milj&-, skol- eller samhallsbyggnadsfunktioner skapas battre
forutsattningar att hantera hinder och genomfora férbattringar.
Nar samverkan formaliseras blir arbetet mindre personberoende
och mer héllbart dver tid.

Den interna samverkan ér ocksd viktig. Skriv ner hur ni sa@tter ihop
arbetsgruppen och organiserar dess arbete. P& sé& satt blir det
|Gttare for andra att ta dver ndr det behdvs. Och arbetet blir
mindre betungande och personberoende.

Mdé&nga faktorer som péverkar elevernas skolvagar ligger utanfor
skolans ré&dighet. Fér att f& till ett systematiskt och I&dngsiktigt
arbete kravs att dven kommunen engagerar sig. Det ar
kommunens arbete med planering, trafikmiljo, stadsutveckling,
lokalférvaltning, kommunikation och styrning som avgdér om
aktiva skolresor blir méjliga och héllbara &ver tid. Hjulmetoden for
kommuner kan stétta kommunerna i just det arbetet.

14
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Kulturkapital — att férdndra normer och férvantningar

Struktur skapar stabilitet, medan kultur skapar riktning.

Kulturkapital handlar om gemensamma varderingar och
forhaliningssatt. Att jobba med kulturkapitalet betyder i detta fall
att successivt férandra bilden av hur man “brukar géra” nar det
gdller skolresor. P& ménga skolor finns en etablerad bilskjutskultur
och att fordndra den kraver mer &n information - det kréver en
normférskjutning. Personalen éar viktiga normbdarare och att
bygga en gemensam malbild av varfér arbetet ar viktigt ger kraft
&t forandringen. Det kan gdras pd foljande satt:

1) Synliggér vad som ér normalt

Mdanniskor péverkas starkt av vad de upplever som ett normalt
beteende. Nar andra transportval an bilen blir synliga och positivt
laddade férandras normen gradvis. Det kan ni géra genom att:

e Synliggoéra hur mé&nga som tar sig aktivt till skolan.

o Lyfta positiva exempel p& aktiva skolresor i skolans
kommunikation.

o Se till att personalens satt att prata om skolresor stodjer ett
aktivt och sjalvstandigt resande.

15




2) Skapa en gemensam berdttelse L *
En skolas kultur formas av dterkommande berdattelser om vilka Exempel p& formuleringar som kan béra en berattelse: g

"vi'" &r och vad "vi" stér for. ., . L .,
Hos oss borjar dagen i rérelse.

"P& var skola tar vi oss hit av egen kraft.”

et e Lottt * "Trygga vagar - piggare elever.”

Sa kan ni bygga en berdttelse: - Formuleringen ar mindre viktig &n att den kdanns dkta for just er
' - skola. Prova er fram, fréga elever och personal vad som klingar rétt

e Koppla till n&got stérre. Knyt aktiva skolresor till varden som
och vaga revidera om ndgot inte fungerar.

redan ar levande pé skolan: halsa, sjalvsténdighet, hdllbarhet,
trygghet, studiero eller gemenskap. Ju starkare koppling till
skolans befintliga vardegrund, desto naturligare blir arbetet.

e Hitta en formulering som fungerar for alla. Undvik formuleringar 3) Involvera eleverna
som utesluter elever med funktionsvariationer eller olika Eleverna &r experter pd sina egna skolvagar. Genom att ta
familjeférutsattningar. "Vi borjar dagen i rorelse” eller "Hos oss tillvara p& deras erfarenheter och idéer far skolan vardefulla
ar skolvagen en del av larandet” fungerar bredare &n fraser som insikter om vad som fungerar och vad som behdver férbattras.
forutsatter ett visst satt att ta sig fram. Samtidigt vaxer elevernas engagemang och positiva normer fér
|Gttare att spridas mellan kompisgrupper. Ge dem utrymme att

e GOr berattelsen synlig i vardagen. En berattelse blir verklig férst
ndr den syns. Lyft den i valkomstbrev, pd skolans hemsida, i
klassrum och korridorer, vid skolstart och mdten med

exempelvis:

v&rdnadshavare. Aterkommande sm& p&dminnelser har stérre  Kartldgga skolvagar och identifiera otrygga platser.
chans att d&ndra normer an enstaka stora kampanjer. e Foresld forbattringar och 16sningar.
e Skapa affischer, filmer eller andra kreativa uttryck.
e Vara ambassadorer.
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4) Involvera v@rdnadshavarna med respekt

F&r md&nga vardnadshavare handlar bilskjutsen om trygghet,
logistik eller oro, inte om lathet. En normforandring kréver dialog
snarare &n pekpinnar. N&gra viktiga principer:

o Bekrafta att trygghet ar viktigt.

e Visa pd I&sningar snarare dn problem.

e Erbjud konkreta alternativ, som exempelvis g&- eller cykelbuss
eller cykeltraning. Anvand er gérna av var Verktygsldda fér
skolor som inspiration.

e Kommunicera positivt snarare dn moraliserande.

Att mota vardnadshavare med respekt och férstéelse ar viktigt,
men kommunikationen behdver ocksd vara tydlig. | en vardag dar
mdanga budskap konkurrerar om uppmarksamheten behdver
skolan lyfta fram vardet av aktiva skolresor. Genom att kombinera
respektfull dialog med ett tydligt budskap kan skolan skapa
forstdelse, engagemang och l&dngsiktig férandring.

5) Sma fysiska signaler skapar kultur

Miljon p& och kring skolan signalerar vad som prioriteras. En
genomtdnkt fysisk miljé forstarker de normer ni vill bygga.
Exempel pd fysiska inslag som stodjer aktiva skolresor:

Tydliga och véalskotta cykelparkeringar.

Uppmuntrande skyltar.

Markeringar som uppmarksammar gédng- och cykelstrék.
Plats for cykelhjalmar och regnklader i kapprum.

Tank pé!

Det ar ndr struktur och kultur samverkar som verklig forédndring sker.

- Struktur gor arbetet stabilt. Kultur gor arbetet levande. Aktiviteter

gor arbetet synligt.
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Hjulmetoden for skolor

HJULET | RULLNING




Hjulet i rullning -
aktiviteter och engagemang

Aktiviteter ar ett konkret verktyg for att 6ka medvetenheten,
sprida kunskap och stimulera en beteendeférdndring som gér
aktiva skolresor till det naturliga valet. De fungerar som en brygga
mellan teori och praktik, dér halsa, sjalvstédndighet och
trafiksakerhet stér i centrum och kopplas till lGroplanen pé olika
satt.

Forskning visar att det &r mest effektivt att kombinera olika typer
av insatser och aktiviteter for att pdverka elevers resvanor. Nar
man arbetar pd flera niver samtidigt, b&dde med elevernas och
vardnadshavarnas kunskap och engagemang samt med fysiska
forandringar i skolmiljon, blir det |&ttare att skapa féréandring [3].
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Fran kunskap till nya vanor

Genom att arbeta strukturerat med olika typer av aktiviteter kan
skolan:

Ho6ja kunskapsnivan och skapa medvetenhet

Aktiviteterna dkar elevernas och vérdnadshavarnas kunskap om
trafik, h&llbarhet och halsa. Genom &vningar och reflektion i
klassrummet fér eleverna utforska sina egna resvanor och férstd
hur de péverkar den lokala trafikmiljéon, klimatet och den egna
halsan. Okad medvetenhet &r en viktig grund fér att b&de vilja och
kunna fatta nya beslut.

Stoédja en positiv beteendeférandring

Ett centralt md&l ar att pdverka attityder och normer, sarskilt kring
den utbredda “bilskjutskulturen”. Nar vinsterna med aktiva resor
synliggdrs blir det lattare att férandra kulturen i en riktning dar
aktiva skolresor ses som det sjalvklara alternativet.

Utveckla motorik och trafikvana
Praktiska moment ger eleverna madjlighet att tréna motorik, balans

och kontroll. For vardnadshavare ar just barnens trafikmognad ofta

avgorande for vilket fardsatt de till&ter. Aktiviteterna starker darfor
b&de elevernas och vdrdnadshavarnas trygghet och tilltro till att
barnen sjalvstandigt kan réra sig i trafikmiljon.

Skapa delaktighet och engagemang

Nar elever och v&@rdnadshavare bjuds in att pdverka arbetet vaxer
kanslan av delaktighet och gemensamt dgandeskap. Ju fler som
kanner sig involverade, desto stdrre blir motivationen att
tillsammans arbeta fér trygga, hdlibara och aktiva skolresor.

Stérka relationen mellan skola och hem

Nar vadrdnadshavare involveras i temadagar, informationsutskick
eller andra aktiviteter skapas en gemensam arena for arbetet. Det
stdrker samarbetet mellan skola och hem.




Tre nivder att arbeta med — gdrna parallelit

Det finns lite olika typer av aktiviteter och insatser som &dkar det
aktiva skolresandet. Har ar aktiviteterna uppdelade i tre nivéer.

Nivé 1 - Skapa uppmdarksamhet och engagemang
Nivé 2 - Aktiviteter med elever
Nivé 3 - Samverkan och l&ngsiktighet

Ni valjer vilken nivé och vilka delar som passar er bdast utifrdn
behov och lokala forutsattningar. Men om ni arbetar med
aktiviteter p& alla nivéer parallellt s& skapar ni battre
forutsattningar for att lyckas dver tid. Det viktigaste ar att komma
ig&ng med arbetet, sedan kan det stegvis utvecklas.

Verktygslada for skolor

| den tillhbrande bilagan Verktygsldda for skolor finns ett urval av
konkreta aktiviteter som kan vara ett stéd i arbetet med aktiva
skolresor. Varje aktivitet innehdéller tydliga steg, materiallista och
tidsuppskattning, vilket gér dem enkla att anvanda i den ordinarie
verksamheten. En stor majoritet av aktiviteterna har flera tydliga
kopplingar till laroplanen och ar fardiga att plockas in i
undervisningen.

Innehdllet bestér av beprdévade och framgdngsrika aktiviteter
hdmtade frén flera organisationer. Genom att samla och anpassa
dessa har det tagits fram en verktygsl&dda som tar vara pé det
arbete som redan gjorts.

Hijubnrvetoden far skolor

VERKTYGSLADA

Biloga med aktiviteter, kartlaggningsverkiyg och

i 3+ Tivactor Mobiliry  INNOVATION
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Niva 1 - Skapa uppmdrksamhet och engagemang

| Nivé 1ingdr aktiviteter som skapar en viktig grund bé&de for att
f& med kollegorna i arbetet och for att pdverka kunskap och
attityder hos vé&rdnadshavare och elever.

Exempel pd insatser:
e Informera och engagera kollegor p& personalméten eller
arbetsplatstraffar.

e Informera och inspirera v&rdnadshavare i utskick och pé
mdten med dem (se Verktygsldda for skolor).

e Satt upp uppmuntrande skyltar vid entrén som lyfter vardet av
rorelse och aktiva skolresor (se Verktygsldda fér skolor).

e GoOrinsatser i den fysiska miljén fér att uppmuntra rérelse,
exempelvis mdla fotsteg p& marken.

e Stadaq, forbattra eller pynta cykelparkeringen. En valskdtt plats
signalerar att cykeln &r prioriterad pé var skola.
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Nivd 2 - Aktiviteter med elever

| Niv& 2 ingdr aktiviteter som direkt riktar sig till eleverna med
syfte att hdja deras kunskapsnivd, engagemang och férmdaga att
vilja och kunna réra sig aktivt till skolan. Elevernas engagemang
och starkta formdagor ar ndgot som kan sprida sig hem och
indirekt pdverka vérdnadshavares attityder och beteenden.

Exempel pd& aktiviteter fr&n Verktygsldda for skolor:
e Pedagogiska dvningar i klassrum med kopplingar till
|&Groplanen.

e Fysiska aktiviteter som utvecklar elevernas vanor och starker
deras sjalvstandighet att réra sig i narmiljon: pd fritids och
raster samt fére och efter skoltid.

e Klassutmaning for att éka aktivt resande.

e Testa den virala aktiviteten Bike Bus (g&- eller cykelbuss), dar
elever och vuxna foljs &t ldngs en bestédmd rutt till skolan.

e Anordna en temadag med stationer for motoriktrdning och
cykelfix.
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Nivd 3 - Samverkan och ldngsiktighet

| Nivé 3 ingdr aktiviteter dér det krdvs samverkan och Férbattra den fysiska miljon kring skolan:
forandringar av nuvarande strukturer. Med insatserna pd denna
nivé skapar man kontinuitet och l&ngsiktighet i arbetet. e GOr en grundlig inventering av cykelparkeringar och
avldmningsplatser, och boka méten med kommunen for att
Exempel pd insatser: lyfta dnskemdal om tryggare infrastruktur.
e Se Over hur aktiviteter och arbetssatt kan dterkomma och
utvecklas fréan 1asar till 1&sér. ¢ Inled dialog med kommunen om att skapa en lugnare och
sakrare miljd kring skolan, dar biltrafiken begransas vid skolan
e Genomfor en workshop dér skola, vérdnadshavare, under hdmtning och Idmning, en s& kallad skolgata.

foreningsliv och kommunala tjdnstepersoner traffas for att
identifiera lokala hinder och gemensamma I&sningar.

e GOr en ndrmiljdanalys tillsammans med kommunen (se Inspiration! ’ t
Verktygsldda fér skolor) av skolans ndrmiljé och boka moten : '
med kommunen fér Ott |Uﬁ:0 énskemél OCh behov' E MOlmO StGd hOr teStOt SkO'gOTOF pé tre SkO|Or | MCI'I’T]O

Las mer om vad de gjort har.

e G& med inationella eller regionala natverk och plattformar
som arbetar med rorelse, miljd, halsa och/eller trafiksdkerhet.
Det ger er tillgdng till stdd, verktyg och erfarenhetsutbyte.
Exempel: Satt Skdne i rorelse och Cykelvanlig_skola.
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SA skapade vi metodhandboken

Under &ren 2023-2026 fick Innovation Skéne och Trivector
Mobility medel fr&n Vinnova fér satsningen "Systeminnovation for
aktiva skolresor”. Projektets syfte var att ta fram en ny, skalbar
och normkreativ metod for att 6ka andelen elever som tar sig
aktivt till och frén skolan, och dadrmed bidra till battre halsa och
minskad miljdpdverkan.

Hjulmetoden har vuxit fram i ndra samskapande med fyra
pilotskolor och tre kommuner i Skéne. Under projektets géng har
elever, v&rdnadshavare, skolpersonal och kommunala
tjanstepersoner arbetat tillsammans fér att identifiera behov,
prioritera insatser och utveckla arbetssatt.

Denna handbok ar tankt att bidra till ett mer strukturerat och
|&ngsiktigt arbete, som inte ar beroende av enskilda personer eller
projekt. Fokus har legat p& att skapa ett stéd for grundskolor och
kommuner i att bygga upp ett I&dngsiktigt och strukturerat arbete
som kan bli en naturlig del av verksamheten.

Vi hoppas att handboken kommer att vara till nytta fér ménga
grundskolor och kommuner och fungera som ett konkret stod i

arbetet med att frémja aktiva skolresor.

/Innovation Ské&ne och Trivector Mobility, augusti 2026
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Tack fér ert engagemang!

Hjulmetoden och projektet “Systeminnovation for aktiva
skolresor” hade inte blivit verklighet utan det fantastiska
engagemanget frén alla samarbetspartners.

Tack till skolorna

Vi vill rikta ett stort och varmt tack till de fyra pilotskolorna som
gdtt fore och banat vag. Genom att testa nya metoder,
genomfdra resvaneundersdkningar och engagera bdde elever

och personal har ni varit helt avgdrande for projektets framgdng.

Ett sarskilt tack till rektorer, pedagoger, elever och
vérdnadshavare vid:

Vittra Landborgen, Helsingborg
Vastra Ramlésa skola, Helsingborg
S&nnaskolan, Ahus
Lindesborgsskolan, Tomelilla

Tack till kommunerna

Tack till de medverkande kommunerna for strategiskt stod och
engagemang i arbetet med att skapa systemfoérdndring som
fradmjar barns aktiva skolresor. Tack for att ni bidragit med
kunskap och resurser for att skapa en tryggare trafikmiljé kring
skolorna.

e Helsingborgs stad
e Kristianstads kommun
e Tomelilla kommun

Tack till organisationer for I1dn av aktiviteter
Verktygsldda for skolor bygger pd beprdvade och framgéngsrika

initiativ frén flera organisationer. Tack fér det arbete ni gjort med
att ta fram utmarkta pedagogiska dvningar och praktiska
aktiviteter. Ett sarskilt tack for material och inspiration frén:

e NTF - Nationella trafiksdkerhetsférbundet

o Trafikforsakringsféoreningen

o Vasttrafik for material fr&dn utmaningen "P& egna ben”
o Generation Pep

e Cykelfrédmjandet

e UR Play

e Trollh&ttans stad

o Region Skdne (Satt Skéne i Rorelse)

o Luled tekniska universitet (SICTA)
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Kallor
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