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Utlysningen

“Kulturens roll och betydelse for mdnniskor och samhdlle handlar i grunden om
demokrati, yttrandefrihet och samhorighet.”

Sa stir det i Regional kulturplan for Skane 2021-2024. Det stir ocksa att ett in-
kluderande kulturliv dar fler har mgjlighet att delta och kédnna sig delaktiga, saval
i stdder som pa landsbygd, gynnar hela kultursektorn. En forhoppning ér att en
mangfald av roster, berittelser och uttryck kan skapa identifikation och samho-
righet. Men kulturplanen slar ocksa fast att det finns stora skillnader i tillgangen
till delaktighet i kulturlivet i Skéne.

Hosten 2021 bjod Region Skéne in kulturaktorer att soka stod for projekt som
ryms inom begreppen communitykonst och -kultur och deltagarbaserad kultur.
Genom satsningen ville regionen ge fler invédnare mojligheten att, tillsammans
med aktorer inom konst och kultur, vara delaktiga och medskapande for att 6ka
invanarnas inflytande 6ver utbudet av konst och kultur 1 Skéne.

Utlysningen var dppen for utforskande projekt dar kommunala verksamheter,
det fria kulturlivet och den idéburna sektorns organisationer tillsammans ville
prova nya arbetsmetoder och 6ka delaktigheten. Alla konst- och kulturomraden
var vilkomna att soka. Tio projekt fick beviljat stod inom falt som film, dans,
bildkonst, musik och teater for att genomfora deltagarbaserade processer i bland
annat Knislinge, Trelleborg, Helsingborg och Svalov.

Denna text utgar fran samtal med projektégare, samarbetsparter och deltagare
frdn genomforda projekt och samlar erfarenheter fran arbetsprocesserna.

Bilder fran Skanes Dansteaters
projekt Time Loops nar de var

pa plats i Lund.

Foto: Carl-Johan Folkesson




Deltagarbaserad kultur

Communitykonst och -kultur och deltagarbaserad kultur dr inte nytt. P4 nationell
niva har Statens konstrad och Kulturrddet de senaste aren utforskat féltet bland
annat genom satsningar som Konst Hénder och Kreativa Platser och runt om i
Sverige undersoks hur ménniskor kan delta 1 kulturskapande 1 andra roller &n
bara som publik.

Det ér ett inkluderande félt som saknar en tydlig definition. Det finns inte en
gemensam metod, en given organisering eller ett givet slutresultat. Alla former av
konst- och kulturutdvare kan dgna sig at en deltagarbaserad praktik. Deltagandet
kan ske pa alla olika nivaer och pa en méngd olika sitt. Gemensamt &r att kul-
turen blir en plattform dar manniskor kan mdtas och dér relationer kan byggas.
Ofta finns en 6nskan om att lyfta roster, berittelser och perspektiv som annars
sillan ges plats. Forhoppningen ér att de som deltar ska gé stirkta ur arbetet, att
de ska kénna sig sedda och lyssnade pa.

Projekten ér till sin natur processdrivna snarare dn resultatdrivna. Hur man gor,
processen och metoden, blir en del av sjdlva verket och ibland dr de hela verket.
Projekten blir plats- och kontextspecifika och helt unika. De sker i en stindig
dialog mellan kulturutdvare, deltagare och en plats och synliggor ofta samhélls-
strukturer och maktpositioner.

Ofta bygger initiativen pa sociala ambitioner som jamlikhet och réttvisa. Prakti-
ken har sina rotter i 1960-talets aktivism och sociala rorelser. Det handlar & ena
sidan om att demokratisera och decentralisera kulturen, att ta den fran elitistiska
och svartillgéngliga kulturinstitutioner ut till folket, ut i det offentliga rummet,
till vanliga minniskors motesplatser. A andra sidan handlar det om att ta in fler
perspektiv till konst- och kulturscenerna, gora dem mer inkluderande och visa pa
den méngfald av ménniskor och uttryck som préglar var samtid.

Bild fran Skanes Dansteaters
projekt Time Loops nar de
var pa plats i Knislinge.

Foto: Gwyn Emberton




Projekten

FILMA!

Fridhems Folkhdgskola har i ett samarbete med Malmo kulturskola genomfort
workshops med ungdomar som bor i Oxie, Toftands och Rosengérd i Malmo med
en Onskan om att 0ka antalet unga fran underrepresenterade grupper som soker
sig till filmomradet. Deltagarna fick under tva veckor ndrma sig filmbranschen
och filmskapande genom att introduceras for olika professionella roller som
skadespelare och regissorer, gora studiebesok pé arbetsplatser inom TV- och
filmbranschen samt gora egna filmer.

Communitykultur Landskrona

HELA ideella, en paraplyorganisation for féreningar, har samarbetat med
Kulturforvaltningen i Landskrona. Samarbetet inleddes med workshops for att
gemensamt utforska deltagarbaserad kultur. Sedan har en inbjuden konstnir haft
workshops med kvinnor och barn fran omradet Karlslund dir deltagarna genom
ovningar beréttat om omradet. Beréttelserna har inspirerat konstnéren till en
muralmalning som ska uppforas i omradet.

Konsert for invanare av invanare

Helsingborgs Symfoniorkester & Konserthus (HSO) har i samarbete med Fritid
Helsingborg undersokt hur invénare frin omradena Dalhem, Drottninghdg och
Fredriksdal, tillsammans med HSO och aktdrer fran det fria kulturlivet kan skapa
musik och musikuttryck pa nya sitt samt hur HSO kan na ut till en bredare pu-
blik. En tonsittare och en teaterpedagog har lett arbetet med deltagare i blandade
aldrar frdn omradena. Arbetet resulterade i en konsert pa Tryckeriet i Drottning-
hog dér Helsingborgs Symfoniorkester framforde musik skriven och inspirerad
av deltagarna.




Malmo konsthalls projekt Lyssna har utforskat
hur de kan skapa kreativa platser och kontaktytor
for konstintresserade personer med funktions-
nedsattning.

Foto: Amy Hvornum

Lyssna

Malmé konsthall har i samarbete med de dagliga verksamheterna LSS: Redak-
tionen, Podd-gruppen och Antennen Film utforskat hur de kan skapa kreativa
platser och kontaktytor for konstintresserade personer med funktionsnedsétt-
ning. Genom en Oppen ateljé ledd av inbjudna konstnirer har deltagarna skapat
konstverk.

Som vi var med om

Neoepos har i ett samarbete med Eslov kommun besokt dagliga verksamheter
for dldre for att ge dem mojlighet att berdtta sina egna historier genom kreativt
skrivande, digitala verktyg, bild, ljud och film.

Time Loops

Skanes dansteater har samarbetat med foreningar och kommunala verksamheter i
Helsingborg, Lund, Knislinge, Ho6r och Simrishamn. Barn, ungdomar och vuxna
har deltagit och tillsammans med koreograf och dansare genom rorelse undersokt
gemenskap, tid och plats. Arbetet resulterade i forestillningar som visats for
publik.



Walk in my shoes Malmo

SPECT scenkonst har samarbetat med Biblioteken i Malmo och ABF Malmo

1 ett deltagarbaserat scenkonstprojekt. Boende i Malmo méts och beréttar sina
och varandras historier om aspekter av ensamhet. Motena filmas och resulterar
eventuellt i en dokumentarfilm.

Pilot: Samutveckla - en forstudie i forstaelsen av malgrup-
per & behov - medskapandemetoder & generationsmaten
i Ostra Goinge kommun

Wanés konst har samarbetat med Fryshuset i Broby, Ostra Géinge kommuns
dldrepedagog och personal i sérskola for att bjuda in invanare i kommunen for att
gemensamt testa aktiviteter och ta fram ett aret-runtprogram till framtida pedago-
gisk verksamhet. Avsikten med forstudien &r att samla kunskap och erfarenheter
samt bilda natverk. Mélet dr att genom deltagarbaserad kultur och samverkan na
ut till fler och nya grupper.

Spotlight

Trelleborgs museum har samarbetat med Arvsfondsprojektet KRETS som ABF
Sydvistra Skane driver for att bjuda in unga mellan 15 och 20 ar att skapa kultur.
Deltagarna har med stdd av pedagoger utforskat teman som trygghet och tillsam-
mans skapat en teaterforestéllning 1 form av en vandringsforestdllning som ror
sig genom utstdllningsmiljéerna pa Trelleborgs museum.

Resande Verkstad

Vixtvirket har samarbetat med Rosengards fritidsgard for att tillsammans med
fritidsgardens besokare utforma och bygga en trddgard. Landskapsarkitekter fran
Vixtvirket har besokt fritidsgarden och ungdomar som velat delta har genom
ovningar kommit med idéer som gemensamt omvandlats till en gestaltning.
Utifran gestaltningen har tradgérden anlagts tillsammans med deltagarna.
Projektet har velat undersdka och belysa hur barn och unga kan involveras i
stadsutveckling- och gestaltningsprocesser pa ett meningsfullt sitt.






Att jobba tillsammans

I samtliga projekt bestod projektgruppen av aktdrer fran bade det fria kulturlivet
och kommunala verksamheter. I nagra av projekten var aktoren fran det fria kul-
turlivet sokande och projektigare, 1 andra fall stod den kommunala verksamheten
for huvudansvaret.

I de projekt dér det sedan tidigare fanns en etablerad relation mellan de tva
parterna fungerade samarbetet bdttre. D4 fanns en initial forstielse for den andres
situation och parterna kunde littare motas 1 en gemensamt formulerad projektidé.
Det fanns ocksa en forforstaelse for varandras verksamheter vilket ledde till
rimliga forvéntningar pa insatser och resurser.

I andra samarbeten var projektets uppliagg inte helt etablerat mellan parterna

nir ansOkan skickades in. Det innebar att det tog tid 1 borjan av projektet for att
forstd hur de skulle samarbeta och i1 nagra fall visade det sig att man inte delade
bilden av vad som skulle goras och vad de olika parterna skulle bidra med. Detta
bidrog till att tidplaner fick skjutas upp och en frustration uppstod inom projektet.

Att idén och samarbetets struktur var vél forankrade bade uppét och nerat 1 orga-
nisationerna visade sig vara en framgangsfaktor. Men dven da forankring fanns
kunde det vara svart att f4 det gensvar och de resurser som behdvdes, eftersom
det pa forhand var svért att forutse vilken riktning projektets innehall skulle ta.

En del projekt inleddes med gemensamma workshops pé temat deltagarbaserad
kultur for att skapa en gemensam vérdegrund och forstaelse for den kommande
processen. I workshopen kartlades vilka resurser som fanns och vilka som kunde
komma att behovas, vilket forenklade det kommande arbetet. Med en fordjupad
kunskap om varandras verksamheter kunde parterna léttare dra fordel av varan-
dras olikheter och fordela roller och uppgifter efter det.

Flera lyfte fram att det underlittade att ha en projektledare som var kontaktper-
son till deltagarna och fungerade som en mellanhand mellan projektets initiativ-
tagare och de som deltog. Det finns dock en risk med en ensam projektledare da
mycket ansvar hamnar pa en enda person.

Flera projekt framforde en 6nskan om ett forsta ekonomiskt stod for etablerings-
fasen i ett deltagarbaserat projekt som fokuserar pa att hitta och skapa samarbe-
ten. Dessa relationer tar tid att bygga och utgoér grunden for det framtida arbetet.
En mojlighet &r att finansiéiren mer aktivt stottar under denna fas och erbjuder
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exempelvis workshops som hjélper parterna att ndrma sig varandra, forstd varan-
dra och formulera ett projekt ihop. Ett sddant upplédgg, menar en del projektégare,
skulle ocksd innebdra att mer ovéntade samarbeten kan etableras eftersom det
Oppnar for att helt nya kontakter tas.

I en del projekt fanns en obalans mellan de sokande parterna dér den ena var en
verksamhet med anstidllda som kunde ldgga in mer arbetstid 1 projektet 4n vad
budgeten medgav, medan den andra parten endast hade tillgang till de timmar
som det budgeterats for. I ett projekt med en liten finansiering kriavs néstan alltid
att man dr beredd att bidra med egen tid, och ojamlikheten skapade 1 vissa projekt
en stor frustration.

Projektédgare onskar ocksa en tydlighet frin finansidren om forvintningar pa de-
ras insatser. Det ndtverk som Region Skéne formade med projektets representan-
ter uppskattas av ménga och beskrivs som en plats for att dela erfarenheter och
utmaningar och fa stod. Samtidigt var det otydligt hur mycket man forvantades
delta, om man var dér {or sin egen skull eller for regionens.

Att hitta deltagare

For ménga projekt visade sig den storsta utmaningen ligga 1 att hitta deltagare.
Att ménniskor ville vara med och bidra med sin tid, sitt engagemang och sina
erfarenheter var en forutséttning for projekten. Den samlade bilden ir att det
enda sittet ett engagera deltagare dr genom att bygga relationer och att det ar ett
arbete som tar tid.

Projekten hade i de flesta fall en tydligt formulerad malgrupp, ofta kategoriserad
efter alder, kon och/eller bostadsomrade. I nagra projekt fanns redan en etablerad
relation till deltagarna, 1 andra hade projektdgarna en relation till verksamheter
dér de onskade deltagarna var engagerade. Men for flera projekt var det svart att
hitta den dnskade mélgruppen och énnu svarare att fa den intresserad att delta.
Nir projektets idé inte kommer frdn deltagarna kan det vara svért att motivera for
dem varfor de ska engagera sig.

Den samlade erfarenheten frén projekten ér att det gick at otroligt mycket tid att
hitta deltagare, mycket mer tid dn de flesta planerat och budgeterat f6r. Det var pa
forhand svart, kanske omdgjligt, att veta hur lang tid denna del av arbetet skulle ta.
En del s6kande hade ndr ansokan skrevs uppfattat att den andra partens natverk
hos malgruppen var storre och mer etablerat én vad det i verkligheten var.

Det dr en stor utmaning att bjuda in till ett projekt som ska formas av de som
deltar. Kulturarbetare dr ofta vana vid att arbeta med utforskande processer men
civilsamhiéllet behdver veta och forsta vad de ska vara en del av for att kunna
engagera sig. Flera projekt beskriver att de hade behovt anpassa sig mer till
lokala forutsittningar.



Erfarenheterna visade att det &r littare att involvera och jobba med grupper som
redan triffas, som redan kénner varandra och har ndgot gemensamt. Kanske ar
de redan med 1 ett annat projekt tillsammans, gér till samma fritidsgérd eller bor
1 samma kvarter. Att hitta en nyckelperson som kénner mélgruppen och som de
redan litar pa visade sig vara en bra vdg. Ett liknande sitt dr att komma till en
mdotesplats dar malgruppen redan tillbringar tid och kénner sig hemma.

I ett projekt var nagra av deltagarna med i arbetet med att formulera ansokan till
utlysningen. Da fanns det fran borjan en mojlighet att forstd malgruppens behov
och onskningar. De projekt ddr nagon part redan hade en relation till mélgruppen
fick en kort startstracka nér det gillde att hitta deltagare. I nagra projekt blev
deltagarna s& engagerade i arbetet att de hjilpte till att bjuda in sina vinner, vilket
gjorde att antalet deltagare vixte.

Att skapa tillsammans

Att skapa tillsammans, att vara kreativ och utforskande i en kollektiv process
med andra ménniskor, kan vara en fantastisk upplevelse. Vi ldr oss om varandra,
om oss sjdlva och om sambhéllet i stort. Nigra deltagare beskriver detta som en
unik mdjlighet att fa tillgdng till och fa vara en del av kulturskapande pa en hog
nivd som annars séllan ir 6ppen for icke-professionella. De pratar om motet med
yrkesverksamma kulturutdvare och att det dr just métet som varit det viktigaste.
Projekten har skapat anledningar f6r ménniskor att motas och kulturskapande har
blivit ett sitt att vara tillsammans med andra, att aktivt skapa sammanhang och
gemenskaper.

Att leda en medskapande konstnirlig process dr bade ldrorikt, 6gondppnande och
utmanande. Det visade sig vara viktigt att syftet med arbetet &r tydligt definierat
bade for den som leder processen och for deltagarnas skull. Vilka behov finns,
hos mélgruppen och hos de enskilda deltagarna? Vad vill de gora, hur vill de gora
det? Ménga projekt beskriver egenskaper som att vara lyhord, nyfiken och att
kunna anpassa sig som viktiga hos processledarna.

I en del projekt har de kreativa processerna letts av anstillda hos en av de
sOkande aktdrerna, 1 andra projekt av anlitade personer med passande konstnarlig
inriktning. I flera projekt har det visat sig att den pedagogiska kompetensen hos
de som leder processen, alltsd de som deltagarna ska samarbeta med, dr avgoran-
de for hur arbetet gar och hur positiv upplevelsen varit for deltagarna.

Deltagargruppens sammansittning behdver beaktas. Nagra deltagande ungdomar
uttrycker att de fann en stor trygghet 1 att alla i gruppen vara néra varandra 1 alder
och menar att det ledde till en storre kreativ frihet. I ett annat projekt lyfts det
fram som viktigt att gruppen var véldigt blandad i &lder. Det gav en nyfikenhet
som gynnade deras konstnérliga undersokande.
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Metoder méste anpassas efter malgruppen, efter deras kunskapsniva, engage-
mang och ibland dven efter dagsform. Om det har varit nationella prov i skolan
samma dag féar kvillens 6vningar kanske anpassas efter det. Man maste acceptera
att det dr svért att planera.

Manga projekt pratar om just acceptans. Att forsta och acceptera att deltagarna
har andra forutsittningar for att delta an de professionella deltagarna. Det kanske
far vara okej att ungdomar droppar in och deltar efter dagsform och att ndgon
som forra gangen ville vara med inte hinner nista gdng. For privatpersoner ar det
kanske lampligt att ses en kvill 1 veckan, eftersom det dr vad de méktar med efter
jobbet, men for en professionell dr det inte ett bra upplédgg. For en institutions
planering ar ett ar kort tid men for en privatperson ar det ett langt atagande.

Négot som kan underldtta dr att motas vid samma tid varje vecka i lokaler dér
deltagarna kénner sig hemma och kénner sig trygga. Bjud pa fika och mat, ingen
som &r hungrig orkar vara kreativ.

For vissa malgrupper, speciellt hos yngre, visade det sig vara viktigt att det finns
vuxna som de kan identifiera sig med och litar pa. Stora kulturinstitutioner kan
verka skrammande for den som inte varit i kontakt med dem tidigare men med
vuxna som de kdnner igen sig i, kan kénna tillit for, kan avstandet krympa och
overbryggas. Darfor ar representation viktigt.

En konstnirlig process kréver tillit 1 gruppen. Att bygga tillit tar tid, det &r ett
langsiktigt arbete som inte kan skyndas fram. Flera projekt har uttryckt att det
inte fanns tillrackligt med tid 1 detta korta projektuppldgg. Det ér en lang process
att komma till det egna skapandet och den tiden fanns inte riktigt. Darfor ansag
flera att det var nddvéndigt att styra mer dn vad de fran borjan tdnkt. Hur mycket
som frdn borjan var bestimt varierade mellan projekten men de flesta hade en
tydlig ram som kunde fyllas med ett mer fritt innehdll. Det skulle bli en fore-
stdllning pé en utvald plats, en mélning pé en given végg eller konstverk i ett
specifikt material eller medium. For deltagarna var det viktig att det var tydligt
vad som gick att paverka, var det fanns en kreativ frihet och vad som var givna
ramar. I en del projekt kunde ramarna med tiden vidgas och deltagarna fa mer
och mer ansvar, nér de kinde att de var mogna for uppgiften.

Malmé konsthalls projekt Lyssna har utforskat
hur de kan skapa kreativa platser och kontakt-
ytor for konstintresserade personer med

funktionsnedsattning.
Foto: Amy Hvornum




Konsten

Det finns en plats- och kontextspecificitet i deltagarbaserad kultur. Den synliggor
befintliga relationer och strukturer, den skapar nya relationer och nétverk. En
samarbetspart beskriver hur hon letar deltagare och mélar upp en bild av en viv
av relationer som byggs upp i hennes stadsdel. Hon hor av sig till organisationer
och foreningar, till kyrkan och till skolan. Hon hittar personer som vill engagera
sig och som 1 sin tur engagerar sina bekanta. Detta relationsbyggande maste
ocksa ses som en del av verket och resultatet. Kring verket i deltagarbaserad
kultur finns en situation och en historia som inte alltid 4r uppenbar i det som den
utomstdende kan uppfatta som slutresultatet. Platser, strukturer och relationer
aktiveras. Sammanhang skapas.

Det finns aspekter av det godtyckliga, det tillfélliga, det planlosa, det oforutsag-
bara i deltagarbaserad kultur. For en del projekt har detta varit en stor utmaning
men for de projekt som lyckats navigera i dessa forutséttningar och vagat vara
Oppna har detta blivit dess styrka. Sammanhanget skapas av nagot som inte

helt gér att identifiera. Aven om projekten utifrdn vissa parametrar har en given
malgrupp, har det blivit tydligt att en mélgrupp inte later sig definieras sé enkelt.
Det finns ofta en 6nskan om att deltagarbaserad kultur ska skapa gemenskap och
forstaelse, och pa samma gang priglas praktiken av samarbete och férhandling.
I detta navigerande och forhandlande &r det viktigt, och svart, att halla den
konstnérliga visionen tydlig. Den professionella parten behover veta och forsta
vad som é&r forhandlingsbart for att en konstnérlig kvalité ska finnas kvar, och vad
som inte &r det, och samtidigt m&ta och samarbeta med deltagarna.




Négra deltagande kulturinstitutioner har uttryckt att det dr viktigt att bjuda in pu-
bliken att bli deltagare for att utveckla kulturens uttryck och for att i forldngning-
en gora kulturen mer angelidgen for fler. Att bjuda in icke-professionella kan vara
ett sitt att utforska vad vi forstar som konst. Deltagarna kan ha andra referenser,
inspireras av andra estetiker och uttryck och kan vara friare 1 sitt sokande just
eftersom de inte priglats av en institutionaliserad kulturvérld. En kulturutdvare
menar att det handlar om att vara 6ppen for andra influenser. En annan pratar

om att krossa fordomar som forminskar vissa gruppers kulturella referenser och
visa upp att de ocksa har ett vérde. Institutionerna far genom deltagarbaserade
processer tillgang till fler verktyg for att utveckla den konstnirliga praktiken som
de sedan har med sig i andra processer.

Konsten blir mer intressant nir den for ett samtal med sin samtid. For att vara
relevant méste konsten hela tiden utmanas och utvecklas. Att stotas och blotas
med samhéllet dr en sddan utmaning. For en del scenkonst utmanar deltagande
aven vilka kroppar som syns pé scenen. Representationen breddas nér icke-
professionella tillats medverka.

En del projekt menar att en hog professionell nivé varit viktig, och beskriver det
som professionellt ljud och ljus och ett resultat som kan visas upp for en publik.
Andra projekt sétter helt processen i1 fokus och menar att det viktiga inte r vad
det blir utan vad man gor. I alla processer 4r méten mellan ménniskor centrala.

Sambhallet

Social hallbarhet handlar idag om en jimlik fordelning av samhéllets gemen-
samma resurser. En av de deltagande organisationerna beskriver hur nagra av
deras deltagare aldrig tidigare hade besokt den institution de jobbar med, trots
att den ar offentligt finansierad, och menar att det i sig dr en vinst med arbetet.
De uttrycker en forhoppning om att de genom att sprida konst och kultur och
gora den tillganglig for fler, bidrar till att kulturbranschen pa lang sikt blir mer
inkluderande, mer jamlik och mer jimstélld. Alla sma steg i den riktningen &r
viktiga, menar de.

Langsiktighet lyfts fram som viktigt. Det pratas ofta om en projekttrotthet,
speciellt hos mélgrupper och pa platser som ofta ska involveras i samhélls-
forbéttrande och demokratiskapande projekt. Kanske ar den en sund reaktion
pa de projektbaserade finansieringsmodeller som priaglar ménga offentliga
verksamheter. Flera organisationer sager att det dr svart att sdga nagot om deras
projekts paverkan pa samhéllsutvecklingen under den korta tidsram som denna
finansiering medgivit.

Istallet pekar projekten pa vikten av vad deltagarna tagit med sig fran arbetet. I
manga fall gar de ur projektet med nya kunskaper och erfarenheter, relationer till
ménniskor de kanske inte skulle trdffat i andra sammanhang och kanske till och



med nya vénner. Projekten har lett till att en méngd méanniskor har kunnat prova
pa kulturskapande som de inte fitt mdjlighet till annars. Ungdomar som aldrig
tidigare har héllit i en hammare kan nu snickra, minniskor som inte haft inblick

1 vad samtida dans &r har fatt utforska rum och relationer med sina kroppar.
Uppmuntrade av pedagoger har deltagare statt upp for sina egna idéer och kunnat
skapa utifran sina egna villkor.

Men en del projektigare understryker att det ar svart att veta exakt vad deltagarna
faktiskt tar med sig. Erfarenheter kan vara svara att verbalisera under projektets

gang.

I ndgra projekt har processen synliggjort att man maste kiimpa for att kulturen
ska ha en plats. Det har funnits ett behov att lyfta varfor kultur dr viktigt och visa
det bade for politiker, kommunens tjdnstepersoner och fér medborgare. Kultur
kan fordndra sikter, hjidlpa méinniskor att uttrycka sig och fa sina roster horda,
menar de. Att fi testa kulturutdvande kan ocksa leda till att ménniskor hittar
nagot de trycker ar kul, ndgot som helt enkelt gor livet roligare.

Pa vissa hall har projekten synliggjort maktstrukturer och visat att institutioner
inte &r sa lyhorda och vilkomnande som de menar att de 4r. Nir nya konstnirliga
och kulturella uttryck ska in i etablerade rum uppstér litt en friktion dir invanda
asikter och beteendemdonster ifragasitts, vilket kan leda till besvirliga situationer.
En projektidgare beskriver hur detta standigt leder till diskussioner ddr medarbe-
tare tvingas sitta ord pa outtalade forvintningar och regler och att synliggérandet
ar ett forsta steg mot en storre dppenhet och nya mer inkluderande arbetssitt.

Communitykonst och -kultur och
deltagarbaserad kultur

Region Skane samlar i denna utlysning projekt fran olika konstfélt och med en
rad olika metoder under begreppen communitykonst och -kultur och deltagar-

baserad kultur. Gemensamt for projekten dr att de dr processdrivna samt att de
bjuder in icke-professionella att delta i skapandet.

Projekten sjdlva anvédnder olika ménga olika ord om sitt arbete. De pratar om
deltagande, inflytande, medskapande, samskapande. De pratar om deltagare,
medborgare, brukare, boende, invanare. De som leder processerna benimns
pedagoger, facilatorer, konstndrer, arkitekter, koreografer, kompositorer, process-
ledare.

Community beskrivs ibland trevande som gemenskap men de flesta anvinder
istéllet det svenska ordet malgrupp.

I en del projekt har malgruppen definierats av alder, da ofta ungdomar eller
seniorer. Ibland har det handlat om personer som dr bosatta pa samma plats, eller
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pa platser som liknar varandra. I en del projekt har konstillhorighet ringat in
malgruppen. Ibland har deltagarna i gruppen aldrig traffats forut, ibland kdnner
alla varandra sen innan och ibland har gruppen vuxit fram genom att deltagare
bjuder in sina vénner.

En fragestillning som dterkommer dr om kulturaktoren ska soka upp ett
community som redan finns eller om kulturaktéren genom projektet skapar ett
community. Denna fragestéllning dr sammanfldtad med frdgan om vem som
forvéntas initiera projekten. Vems behov, langtan och onskan ar utgdngspunkten?
I denna satsning kommer initiativet i nistan alla projekt uppifran. Etablerade
kulturaktorer ska arbeta tillsammans med civilsamhaéllet, vilket i en del fall

visat sig problematiskt. Detta synliggor 1 sig en maktstruktur som reglerar vem 1
samhaéllet som har privilegiet att formulera problem och utmaningar och diarmed
dven losningar, vem som kan uttrycka en konstnérlig vision och sdka pengar

for att forverkliga den. Det finns ocksa en maktobalans hér dér deltagare fran
civilsamhaéllet bidrar med sin tid och sitt engagemang pé sin fritid, samtidigt som
anstillda pa institutioner gor detta jobb pa sin avlonade arbetstid.

Resonemanget ovan visar att problematiken med begreppet community i det hér
sammanhanget inte endast handlar om att det dr svért att dversitta till svenska,
utan att det snarare handlar om vilka varderingar vi lagger i ordets innebord.
Négra anvénder begreppet grisrotskultur och menar att det &r initiativ som
kommer underifran. Behov och dnskemal kommer da fran de som deltar, de som
manga projekt beskriver som malgruppen, istéllet for att det formuleras av det
etablerade kulturlivet.

En projektigare lyfter fram att det dr viktigt hur vi pratar om vad vi gor. Det
maste vara synligt i vilken man deltagare kan paverka, vilken makt de faktiskt
har, ges eller kan ta.

SPECT scenkonst, Biblioteken i Malmo och ABF
Malmo har samarbetat i projektet Walk in my shoes
dar boende | Malmé motts och berattat sina och

varandras historier om aspekter av ensamhet. P
bilden samtalar Matthias Thorbjornsson, Agneta
Timotej, Eva Wendt och Emma Gao.

Foto: Mohamad Khalifeh







| projektet Som vi var med om har Neoepos i samarbete med Eslov kommun besokt
dagliga verksamheter for aldre for att ge dem mojlighet att beratta sina egna historier med
hjalp av kreativt skrivande, digitala verktyg, bild, ljud och film. P& bilden beréattar Ingmar
Johansson minnen for Figge Heurlin. Foto: Marcus Laurin




Paradoxens handlingsutrymme

“Genom att bunta ihop och beskriva det som “ett” fenomen riskerar vi att missa
och inte se det finkorniga. Just det som kan innehdalla bade politiskt viktiga och
problematiska aspekter, och samtidigt vara allt annat som konst kan vara: en

vacker grej, en problematiskt produkt, ett spekulativt rum, en drom, med mera.’

’

Citatet dr hdmtat frdn urbanforskaren Sofia Wibergs bidrag i en antologi om
Statens Konstrdds satsning Konst Hiander, da civilsamhéllets organisationer
bjods in att soka ekonomiskt stdéd och sedan parades thop med en konstnér for ett
konstndrligt samarbete. Projekten som fétt stod inom Region Skanes initiativ {or
deltagarbaserad kultur rér en méngd olika konstfdlt som dans, arkitektur, film,
bildkonst och digitalt berdttande. De har involverat ménniskor i alla &ldrar, som
bor pé olika orter, har olika bakgrunder och olika framtidsdrémmar. Det 4r en
utmaning att summera erfarenheter fran alla projekten pa ett rittvist sétt. Med-
verkande i projekten har pratat om glidje, stolthet, nyfikenhet och engagemang.
De har ocksé uttryckt frustration, uppgivenhet och kritik.

Det finns en styrka i att 1ata projekten rymma alla dessa upplevelser. Sofia
Wiberg foreslar ett forhallningssétt dér vi flyttar fokus fran om ett projekt gick
bra eller ddligt, om det var lyckat eller misslyckat, till ett mer nyfiket nirmande
av att vilja forstd vad som hénde. Hon vill 6ppna for en forstaelse som ger plats
at “bade och” istéllet for “antingen eller”.

Filosofen Jonna Bornemark skriver i samma antologi liknande om paradoxer. I
ett “antingen eller”-synsatt dr det ltt att kdnna sig handlingsforlamad. Men en
paradox &r inte ett problem som gar att 16sa med ett enda rétt svar, det innebér
istillet tva sidor 1 en fraga dér vi inte kan bortse fran varken den ena eller den
andra. Vi maste handla inom paradoxen och i varje situation bedéma vilken av de
tva sidorna vi bor ta mest hénsyn till.

Bornemark skriver om asymmetrins paradox och menar att de relationer som
finns mellan olika aktorer och individer i deltagandeprocesser dr asymmetriska.
De dr ojamlika eftersom vi har olika makt och ddrmed olika mdjligheter att
agera. Det handlar om vem som kan initiera projekt, formulera behov och sdka
pengar. Inom denna utlysning har nistan alla forslag kommit frén etablerade
aktorer vilket kan tyckas langt fran den grésrotskultur som manga foreslagit att
deltagarbaserad kultur bor handla om. Ett annat perspektivet hér dr att det dr ett
stor ansvar att 1dgga pd “vanliga méanniskor” att formulera projektidéer, soka
pengar i komplicerade formulérsystem och sedan ansvara for projektplaner och
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budgetar. I Region Skénes utlysning har kanske grésrotsinitiativet fétt sta tillbaka
for att det ska kunna skapas mojligheter for ménniskor att prova pé kulturskapan-
de tillsammans med professionella i regionen.

Tydlighetens och 6ppenhetens paradox ror sig mellan projektens tydliga ramar
och mojligheter att paverka. Ett pa forhand bestimt projektuppligg underléttar
rekrytering av deltagare men gor processen mindre demokratisk. Inom det som
Jonna Bornemark bendmner Icke-vetandets och kunskapens paradox finns ett
handlingsutrymme dér vi vagar prova oss fram, trots att vi kanske inte riktigt vet
vart vi ar pa vaig.

Utifrdn samtal med projektens deltagare har det blivit tydligt att projekt som
dessa alltid &r ldrorika. Deltagande bygger, som manga pdpekat, pa relationer
som kréver bade tid och omsorg. Ibland blir det obekvidmt, och i vissa fall har
ingenting blivit som det var tidnkt fran borjan. I andra situationer har samman-
hang skapats som mojliggjort fantastiska moéten och upplevelser. Det kan vara
svart med deltagande och relationer. Men for varje projekt 6kar kunskapen, och
synliggdr pd samma ging dnnu mer som vi dnnu inte vet.

SPECT scenkonst, Biblioteken i Malmo och ABF Malmo
har samarbetat i projektet Walk in my shoes dar
boende i Malmo motts och berattat sina och varandras
historier om aspekter av ensamhet. Pa bilden samtalar
Agneta Timotej och Emma Gao.

Foto: Mohamad Khalifeh




Tank pa!

Forsta malgruppen

Fundera 6ver vem som ska delta. Kan alla intresserade medverka eller riktar ni er
till en specifik malgrupp? Ska gruppen vara blandad vad géller exempelvis alder
eller soker ni en grupp som dr mer homogen? Vill ni na s& manga som mojligt
eller vill ni arbeta mer fokuserat med en mindre grupp? Fundera 6ver vad som é&r
mdjligt att uppna inom projektets tids- och budgetramar. Undersok den dnskade
malgruppens behov, forutsattningar och 6nskningar. Ett forsta steg kan vara att
prata med en nyckelperson som har en relation till mélgruppen eller besdka en
plats diar malgruppen befinner sig.

Forankra samarbete

Fundera 6ver vem ni vill samarbeta med. Prata noga igenom hur ni vill jobba
tillsammans. Hur ser era verksamheter ut, vilka forutsittningar har ni for ett
samarbete, vilka resurser finns att tillgd? Hur ser era gemensamma visioner ut for
projektet, vad vill era respektive verksamheter fa ut av projektet och samarbetet?

Formulera syfte

Fundera 6ver vad som dr kirnan i projektet och 14t processen kretsa kring den.
Mycket kommer att forédndras under vigen, sa vilka dr de viktigaste aspekterna
som inte dr forhandlingsbara? Varfor ska detta projekt genomforas? Vad far olika
medverkande aktorer och deltagare ut av det?

Hitta processledare

Fundera pa vem som ska leda det deltagande arbetet. Vilka kompetenser behovs,
vilka egenskaper och erfarenheter bor personen eller personerna ha? Bor det vara
en person eller flera som delar pa ansvaret? Tank pa att representation &r viktigt
och att deltagarna maste kunna kénna tillit till processledaren, den personen ér
ofta ldnken mellan projektigare och deltagare.

Skapa relationer

Att vara lyhord och nyfiken dr grunden for ett gediget relationsbyggande. Fortro-
ende och tillit behovs for alla kreativa och konstnérliga processer. Det giller bade
relationer till och mellan deltagare och mellan samarbetsparter. Om deltagarna
inte kdnner sig trygga, sedda och omhéindertagna, kommer de kanske inte pa
nésta traff.



Var 6ppen

Var 6ppen for fordndringar och var beredd pa anpassningar. Projektet kommer
att utvecklas under processens gang. Samarbeten kommer att fordndras, grupper
av deltagare ska séttas thop. Den deltagande processen kommer behdva anpassas
efter gruppen och personerna som deltar. Kanske blir ndstan ingenting som ni
tankt. Det innebdr inte nddvéndigtvis att projektet misslyckats, snarare kan det
vara ett bevis pa att processen formats av deltagarna.

Var generos

Forenkla for ménniskor att delta och forutsétt inte att alla har samma resurser.
Bjud pé fika eller mat om det 6nskas. Betala bussbiljetter sa att alla kan komma.
Hall tréffar pa platser dit det &r litt for deltagare att ta sig. Kop ponchos till alla
om ni ska vara ute ndr det regnar.

Var tydlig

En tydlig demokratisk process underlattar. Vilka olika delar bestar projektet av?
Vad forvintas av deltagarna och vad kan de forvinta sig? Vad kan deltagarna
paverka och vad gar inte att pdverka? Beritta ocksé varfor. Lat deltagarna ta mer
ansvar allt eftersom.

Samla lardomar

Det finns alltid ldrdomar att gora 1 deltagande projekt. De kan vara svéra att
utvirdera, att bara radkna hur manga som deltagit sdger ingenting om deltagarnas
upplevelser. Fokusera istillet pa lardomar och nya kunskaper.

Las mer:

Perspektiv pd Konst Héander
https://statenskonstrad.se/rapport/perspektiv-pa-konst-hander/

| projektet Spotlight — Vad gjorde Mika igar kvall?
har ABF och Trelleborgs Museum bjudit in unga

mellan 15 och 20 ar att skapa kultur. Pa bilden en
workshop i somnad med Julia Kryhl.
Foto: John Erenbo
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