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SUMMERING

Utbildningen genomférdes som fysiska traffar i flera
kommuner i Skidne under 2022. Malet var att bidra till en

gemensam forstaelse av begreppet gestaltad livsmiljo och dess
potential bland kommunala tjanstepersoner. Om varen
genomfordes samma introduktionstillfille fem ganger och om
hosten genomfordes tre unika férdjupningstillfillen.




BAKGRUND OCH SYFTE

Region Skanes kulturférvaltningen och Avdel-
ningen for regional utveckling tog 2018 tillsam-
mans fram Region Skanes strategi for gestaltad
livsmilj6 - arkitektur, form och design. Region
Skanes kulturnimnd och regionala utvecklings-
nimnden fattade 1 september 2018 beslut i

sina respektive nimnder om den gemensamma
strategin f6r omradet. Strategin fOr gestaltad
livsmilj6 syftar till att detta politikomradet ska
starkas fOr att moéta radande samhillsutmaning-
ar och ge férutsittningar f6r goda och hallba-
ra livsmiljoer ur savil ekonomiskt, kulturellt,
socialt och miljémassigt perspektiv. Genom

att agera forebildligt som offentlig akt6r kan
Region Skane skapa legitimitet, relevans, flytta
positioner, samla aktorer och driva ett strate-
giskt utvecklings-

arbete for att frimja en hallbar samhillsutveck-
ling inom ramen for gestaltad livsmiljo.

Med utgangspunkt i strategin vixte idén om
en utbildning inom gestaltad livsmiljé fram i
dialog mellan involverade férvaltningar. Bade
utifran erfarenheter inom Region Skanes
kulturfoérvaltnings tidigare utbildningar inom
Kulturella och kreativa branscher och Land-
skapskonventionen, Perspektiv pa landskap.
Behovet av en utbildning for gestaltad

DEN REGIONALA STRATEGIN

| Skane ar platsen, manniskan och manniskans behov

livsmilj6 identifierades dven inom Avdelning-

en for regional utveckling under framtagandet
av och i dialogprocesserna f6r Regionplan f6r
Skane 2022-2040. Utbildningen bidrog dven i

de senare tillfillena till Regionplanens genom-
forande.

Syftet med utbildningen var att 6ka kompeten-
sen hos kommunala tjanstepersoner i arbetet
med gestaltad livsmilj6 i enlighet med Regions
Skanes strategi. Utbildningen gavs som fysiska
triffar under 2022.

Genom kommunutbildningen utforskar Region
Skane gestaltad livsmiljé som perspektiv och
verktyg samt avser att pd detta sitt skapa en
plattform for reflektion och samverkan. Sam-
talet efterstrivar att potentialen utvecklas for
arkitektur, form och design som utvecklar fler
perspektiv. Detta samtal ska ocksa verka for en
utveckling med mer demokrati och inkludering.
En hojd kunskap kring medveten utformning
ger 6kade mojligheter for att anvinda arkitek-
tur, form och design i samhillsutvecklingen.
En lirdom fran kommunutbildningen dr att det
behovs fler forum for hur arkitektut, form och
design som helhet kan utvecklas och bidra till
att mota samhallets utmaningar.

utgangspunkten for hur livsmiljéerna utformas.

REGION SKANES

STRATEGI FOI
ESTALTAI
VSMILJO

- ARKITEKTUR, FORM OCH DESIGN

Med perspektivet gestaltad livsmiljo skapar Region Skane
en helhetssyn pa utformandet av livsmiljon i vilken
arkitektur, form och design ses som ett sammanhallet omrade.

En medveten arkitektur, form och design tillsammans med konst och
beaktande av kulturmiljbaspekter maste anvandas i storre utstrackning
for att skapa omsorgsfullt gestaltade offentliga milider for alla.

Med stod i strategin for gestaltad livsmilio agerar
Region Skane forebildligt.




MALGRUPP

Malgrupp for utbildningen var tjdnsteperso-
ner i kommunerna i Skane. Eftersom gestal-
tad livsmiljo &r ett brett politikomrade som
omfattar arkitektur, form, design, konst och
kulturarv, vande sig utbildningen till personer
inom flera forvaltningsomraden. Bland annat
samhdllsplanering, kultur, miljo, férvaltning/
bygg, stadsbyggnad. Meningen var att inspire-
ra till en hojd kunskap, medvetenhet och 6kat
engagemang kring intentionerna i den
regionala strategin for gestaltad livsmiljo.
Malet var att kommunala tjdnstepersoner fran
alla skanska kommuner skulle delta. Utfallet
blev att i bade introduktions- och fortsatt-
ningsutbildningen deltog en eller flera repre-
sentanter fran 25 av Skanes 33 kommuner.

Diskussioner férekom internt i projektgrup-
pen om att dven vanda sig till praktiker fran
néringslivet samt till regionala tjdnsteperso-
ner. Malgruppen valdes ut baserat pa tidigare
erfarenheter av utbildningsanordning inom
Region Skane.

LARDOMAR.

En mycket mer omfattande forankring hade
behovts for att na alla 33 kommuner som var
det uttalade malet. Positivt var att de yrkes-
roller som fanns narvarande spande dver
hela politikomradet. Det stora engagemanget
pé utbildningarna visade att det finns goda
mojligheter att utveckla arbetet exempelvis i
kompetensutveckling och framtida ndtverk.

planarkitekt oversiktsplanerare samhallsplanerare

bygglovshandlaggare chef inom plan och exploatering landskapsarkitekt

mark- och exploateringsingenjor stadsarkitekt stadstradgardsmastare

chef inom kultur, fritid och bibliotek kultursamordnare kulturstrateg

kulturutvecklare konsthallschef konstpedagog intendent

projektledare offentlig konst stadsantikvarie naringslivschef

naringslivsutvecklare trafikplanerare ekolog miljostrateg

Exempel pa yrkestitlar
bland utbildningens deltagare

Gruppsamtal (3
under fordjupnings-
utbildningen i Esl6y



ARBETS- OCH REFERENSGRUPPER

Kommun-
referens-
grupps-
medlemmar

En arbetsgrupp tillsattes med representanter
fran Region Skanes kulturférvaltning, Avdel-
ningen for regional utveckling och Region-
fastigheter. Denna grupp véxte fram genom
engagemanget som foljde pa arbetet med den
regionala strategin for gestaltad livsmiljo. Ar-
betsgruppen triftades regelbundet och for att
koordinera utbildningsarbetet f6r introduk-
tionsutbildningen tillsattes en projektledare.
Under fordjupningsutbildningen engagerades
en extern processledare. Deltagarna i den
interna arbetsgruppen namnges i slutet av
denna informationsbroschyr.

Arbetsgruppen understoddes av tva referens-
grupper, en med kommunala tjinstepersoner
och en med representanter fran branschen.
Utbildningens innehall och karaktr ar ett
resultat av diskussioner rérande teman, fore-
lasare och idéer som forts mellan arbets-
gruppen och referensgrupperna. Kommun-
referensgruppen var viktig for att utbildning-
ens innehall skulle bli relevant for denna mal-
grupp och var ett sitt att kommunicera med
kommunerna och involvera dem i arbetet
med utbildningen.

Kommunreferensgruppen bestod av represen-
tanter for en mindre grupp kommuner. Del-
tagarna i denna grupp valdes ut for att ge en
balanserad god helhet och for att de arbetar
initierat med gestaltad livsmilj6 utifran olika
perspektiv.

I kommunreferensgruppen ingick:
Filippa Forsberg,
intendent vid Kristianstads konst-
hall, Kristianstads kommun
e Anders Carlzon,
samhallsbyggnadschef,
Ostra Géinge kommun
o Charlotte Svensson,
oversiktsplanarkitekt,
Helsingborgs stad
e InaJacobsen,
planarkitekt, Simrishamns kommun
o Torsten Helander,
stadsarkitekt, Eslovs kommun
o Jorgen Flink,
kultur- och fritidsforvaltningschef,
Trelleborgs kommun

Branschreferensgruppen bestod av
representanter som pa olika satt varit
involverade i Region Skéanes arbete med
gestaltad livsmiljo. I branschreferens-
gruppen ingick:

¢ Per-Johan Dahl,
Institutionen for arkitektur och
byggd miljo vid Lunds universitet
o Hans Bergfast,
Helsingborgs museer
o Suzanne Plunkte,
Boverket
o Katarina Carlsson,
frilans: Platskultur
¢ Johan Pries,
Institutionen for kulturgeografi vid
Lunds universitet
« Asa Martensson,
frilans: Art and Public Environment

LARDOMAR.

Vikten av att forankra mal och insatser
inom olika forvaltningar kan inte nog
poéngteras. Detta for att fa en kontinui-
tet och relevans i arbetet. Engagemanget
och inspirationen fran referensgrupper-

na lyfte verkligen slutresultatet.




Helsingborg

Hassleholm

Kristianstad

@ Orter for introduktionsutbildningen
@ Orter for fordjupningsutbildningen

UTBILDNINGENS STRUKTUR

Utbildningen var uppbyggd i tva delar dér
introduktionsdelen genomférdes varen 2022
och foérdjupningsdelen hosten 2022.

Introduktionen var av generell karaktidr med
introduktion till Region Skénes strategi for
gestaltad livsmiljo genom samtal och film
samt workshops med syftet att skapa medve-
tenhet om begreppet gestaltad livsmiljé och
paborja en nitverksbildning.

Introduktionen hoélls utan kostnad och ge-
nomfordes med samma innehall fem ganger
pa olika platser i Skdne: Malmo 30 mars,
Ystad 7 april, Helsingborg 27 april, Kristian-
stad 5 maj och Héssleholm 12 maj 2022.

Fordjupningen genomfordes pa tre olika
platser i Skéne: Eslov 4 oktober, Kristianstad
11 november och Lund 1 december. Olika
foreldsare gav olika perspektiv pa temat som
utgangspunkt for férdjupande samtal mellan
kommuner och yrkesgrupper. I férdjupningen
fanns en avgift om 600kr/trift och person.

LARDOMAR.

Négon form av bindande anmalan kan re-
kommenderas, oavsett form. En utvirdering
efter varje kursmoment genomfordes i viss
grad, men att gora det systematiskt efter varje
tillfdlle hade gynnat planeringen och starkt
kvaliteten.



TEMAN OCH FRAGESTALLNINGAR

Introduktionsutbildningen till politikomradet, varen 2022.

Varje utbildningstillfille var indelad i fyra
moment:

1. den egenproducerade filmen om gestaltad
livsmiljo,

2. en diskussionsévning: en plats jag gillar

3. en foreldsning om Region Skanes arbete
med gestaltad livsmiljo

4. vytterligare en diskussionsévning om
gestaltad livsmiljo pa kommunal niva

Infor introduktionsutbildningen ombads
deltagarna ta med en bild pé en plats de gillar.
Instruktionen var véldigt fri, det enda kravet
var att platsen skulle vara gestaltad, dvs rord
av en manniskas hand. I grupp diskuterade
deltagarna bilderna. Diskussionen rorde vilka
kvaliteter deltagarna uppskattar med platsen
samt hur dessa kvaliteter bidrog till en om-
sorgsfull gestaltning av platsen. Syftet med

de styrande fragorna var att ge deltagarna

ett sprak och en terminologi for att prata om
gestaltad livsmiljo.

Projektledaren foredrog darefter nationella
och regionala perspektiv pa gestaltad livsmiljo
samt hur Region Skéane arbetar med politik-
omradet. Presentationen konkretiserade goda
exempel pa gestaltad livsmiljo genom
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att lyfta tva exempel pa vinnare av Skénes
arkitekturpris, Tullhusstranden i Simrishamn
samt Raa Forskola i Helsingborg.

Efter paus diskuterade deltagarna gestaltad
livsmilj6 i en kommunal kontext utifran ett
fiktivt fall dir kommunen ar byggherre. Fallen
bestod av: kommunen ska bygga en forskola,
kommunen ska bygga "framtidens dldrebo-
ende’, en busshéllplats for okat resande, ett
rekreationsomrade, omvandling av en 6ver-
given yta samt omvandling av ett outnyttjat
torg.

LARDOMAR

En viktig framgangsfaktor var att deltagar-

na pa forhand var uppdelade i grupper med
blandade kompetenser fran olika kommuner.
Vid varje tillfille deltog, férutom projektleda-
ren och processledaren dven minst en person
fran arbetsgruppen som hade som roll att
vara en aktiv lyssnare. Syftet var att fanga upp
fragor, funderingar och reflektioner som kun-
de lyftas in i arbetet med fordjupningsdelen
av utbildningen.

Nivan pa samtalet stirktes av upplagget med
individuell forberedelse och filmen som bi-
drog till battre forstaelse.




INTRODUKTIONSUTBILDNINGEN - GENERELLT KORSCHEMA

TID INNEHALL BILD
8.15-8.45 Namnlappar, bordsnummer pd namnlistan.
Blddder + pennor, skrivpapper, numrera borden
Rita upp ex-blddder till 6vning 1, 2
8.45-9.00 INTRO:
(4min) Projektledaren Linnea halsar vdlkommen, syftet med dagen, bild
presenterar sig och observatoérer. Ordet over till F.
(4min) Formulera dagens tonlage (dialog och utforska tillsammans /olika bakgrund | agenda
o kunskap, parkera fragor hos observator, undvika dator, toa/fikapaus.)
(6.40 min) F: nu film 6.40
9.00-9.45 En plats jag gillar: tva viktiga begrepp.... Uppgift
Jag: Fokus pa begreppet kvalitet — inte bara fint /fult...
(18-20 min) 1. Hur paverkar platsen dig? (kansla/upplevelse)
2. Vilka kvaliteter bidrar till din kdnsla/upplevelse?
3. Pavilket satt bidrar de upplevda kvaliteterna till en omsorgsfull
gestaltning?
Skriv pa bladder: gruppnr, 1/2/3 for varje plats ni pratar om
(25 - 30 min) Storgrupp: 4 min/grupp
Jag: vilka platser pratade ni om? Hur beskrev ni kvalitet?
Hur tanker ni kring sambandet kvalitet - omsorgsfull gestaltning?
9.50-10.20 Nationella mal/ RS Strategi bildspel
(30 min)
10.20 - 10.35 KAFFEPAUS Lagg ut cases pa borden + nya bladder pausbild
(15 min)
10.35-11.45 Hur kan gestaltad livsmiljo6 realiseras pa kommunal niva?
(3min) Instruktion: 3 cases delas ut
Tanka utifran olika perspektiv: Arkitektur, form &design, kulturhistoria,
offentlig konst, sociala varden.
Och nyttja att ni har olika kompetenser&erfarenheter /fkommunala org i
gruppen.
30 min, jag haller tiden. Tre fragor.
Skriv pa bladder: gruppnummer, A/B/C
Sedan gemensamt samtal, korta nedslag fran varje grupp.
(27 min) A. Hur kan ni sdkra god kvalitet och en omsorgsfull gestaltning av Bild
platsen? med
B. Vilka varden vill/behéver ni uppna? fragorna
C. Vilka roller pa kommunal/lokal niva berérs och pa vilket satt?
(Forskola, overgiven yta, rekreation: 2 bord/case)
(40 min) Storgrupp: 8-10 min /case jag laser case. Lyft det viktigaste ni diskuterat.
Foljdfragor:
e perspektivde ej namnt, hur tankte ni kring...
® Hur tar ni reda pa malgruppens behov?
e Hur tanker ni kring langsiktigt perspektiv — hur funkar det i
framtiden?
e Hallbart?
® Djur?
11.45-12.00 Utcheck och avslut
(12 min) Tank individuellt ngn minut — dela med varandra fragor
® Viktigaste insikt idag
® Mitt nasta steg for att stodja arbetet med GL pa hemmaplan
3 min Avslut. Fortsatt samtalen hemma. Enkat kommer. Deltagarlista skickas avsluts

bild




FILMEN

En film som formedlar gestaltad livsmiljo i
den fysiska planeringen genom ett statligt,
regionalt och kommunalt perspektiv produce-
rades med extern hjilp. Syftet med filmen var
att ge en inramning for diskussioner.

I filmen framgar varfér Region Skéne prio-
riterar att genomfora utbildningen, varfor
gestaltad livsmiljo ar viktigt samt genom
exempel visa pa hur det gar att arbeta med
gestaltad livsmiljo.

Det statliga perspektivet lyftes av riks-
arkitekten. Det regionala perspektivet lyftes
av relevanta chefer inom Region Skane. Det
kommunala perspektivet lyftes av fyra goda
kommunala exempel.

Filmens bildmaterial ar hdmtat fran de del-
tagande kommunerna och visar byggnader
och miljoer som vunnit Skanes arkitekturpris
samt miljoer i deltagande kommuner.

LARDOMAR

Det fungerade vildigt bra att inleda varje
utbildningstillfalle med filmen. Den gav en
likvardighet och engagerade deltagarna.

Gitte Wille Pernilla Theselius

Stadsarkitekt
Angelholms komm

Kulturchef
Region Skine

Filmutdrag

I filmen ses:

o Gitte Wille,
davarande Kulturchef, Region Skane
o InaJacobsen,
Planarkitekt, Simrishamn Kommun
e Anders Carlzon,
Sambhallsbyggnadschef,
Ostra Goinge Kommun
o Helena Bjarnegard,
Landskapsarkitekt LAR/MSA,
Riksarkitekt vid Boverket
o Lina Wedin,
fil.dr, Enhetschef for Regional planering,
Region Skane

o Pernilla Theselius,
Arkitekt MSA/SAR, Stadsarkitekt,
Angelholm Kommun

» Filippa Forsberg,
Intendent offentlig konst,
Kristianstad Kommun

o Magnus Windblixt,
davarande Fastighetsdirektor,
Regionfastigheter

a Bjarnegard
tekt

us Windblixt _

rektor



FORDJUPNING AV POLITIKOMRADET, HOSTEN 2022

Fordjupningsutbildningen av politikomradet
efterstravade att ge kommunala tjdnsteperso-
ner okad kunskap i gestaltad livsmiljo med
lokala, goda och ldrande exempel.

Mal med férdjupningsutbildningen var bl.a.:

o Att forsta hur gestaltad livsmiljo kan
tillaimpas i kommunala tjanstepersoners
arbetsvardag

« Utifran exempel diskutera hur gestaltad
livsmiljo kan bidra till att 16sa aktuella
samhallsutmaningar

o Identifiera mojligheter for hur gestaltad
livsmiljo ska far mer genomslag
i sin organisation

o Identifiera hur ens roll som tjansteperson
péaverkar beslut som ror fragor om
gestaltad livsmiljo

« Oka kompetensen att bli en god
kommunal bestéllare

Varje utbildningstillfille innehdll bl.a.:

o Kunskapsdelning fran kommunala
erfarenheter

o Konkreta skanska exempel i relation till
deltagande kommuners forutsdttningar.

o Workshop och gruppdiskussion

o Foreldsning

o En plats som anknyter till temat

Baserat pa de nio prioriteringarna i den regio-
nala strategin for gestaltad livsmiljo forbered-
de arbetsgruppen olika teman som grund for
férdjupningsutbildningen. Nar vl dessa for-
beretts insag arbetsgruppen att dessa tankar i
stor grad avspeglar det stuprorstainkande som
idag rader inom sektorn. Utifran denna ge-
mensamma insikt lyftes behovet av att istillet
ga vidare mot 6kad integrering. Samtal holls i
arbetsgruppen dar olika perspektiv lyftes fran
tjanstepersonernas respektive kompetenser
och ledde till ett gemensamt ldrande och en
vidgad forstaelse. Samtalet utvecklade en mer
interdisciplinar ansats till fordjupningsutbild-
ningstillféllena och stirkte ocksa de inblanda-
des motivation att delta och bidra.

Som ett resultat av de interna férdjupade
samtalet utvecklade sig tre interdisciplindra
fokusomréden, var och ett som huvudtema
for ett fordjupningsutbildningstillfalle:

+ Platsens betydelse
och kompetens i gestaltning

o Socialt héllbara livsmiljoer - samverkan
och processer i samhallsplaneringen

o Fran politik till rum

11

Takreﬂ%on fran
fordjupnings-
utbildningen i Lund
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FORDJUPNING AV POLITIKOMRADET, HOSTEN 2022

Platsens betydelse och kompetens i gestaltning

Eslov. Medborgarhuset. 4 oktober 2022

e Johan Andersson, Kommunstyrelsens
ordforande

o Johanna Gustafsson Fiirst, konstnir och
professor i konst vid Kungliga konsthog-
skolan.

o Lena From, Statens Konstrad

o Malin Gunnarsson, Miljo- och samhills-
byggnad, Eslovs kommun

o Niclas Bosrup, landskapsarkitekt, Sydvast
arkitektur och landskap

Det forsta utbildningstillfillet fokuserade pa
vilka majligheter en dkad gestaltningskompe-
tens i samhallsplaneringen ger. Vilka virden
som dr mojligt att tillféra en plats genom vil
genomford utformning stod ocksa i centrum.

Johanna Gustafsson Fiirst resonerade kring
vilka vdrden konsten férvintas formedla och
stodja, sdisom demokrati eller inkludering.
Men att de perspektiv och virden som kon-
sten framforallt bidrar med inte prioriteras i
samhadllsplaneringen, sasom reflektion, asso-
ciation och mystik.

Diskussionen inspirerades av gestaltningen av
Stora torg i Eslov, som vunnit Skanes arkitek-
turpris och som ocksa besoktes under dagen.

Landskapsarkitekten bakom utformningen
berdttade om sina tankar. I gruppdiskussio-
nerna lyftes behovet av att explicit kommuni-
cera vardena god gestaltning for beslutsfattare
utan forstaelse for denna kompetens och de
s.k. mjuka vdarden som behandlas. Denna
utmaning var nagot som delades av flera del-
tagare. Flera berittelser delades om hur denna
dimension ofta dr den forsta att sparas bort, i
ambitionerna nér atgarder i stadsmiljon ska
genomforas.

I den andra diskussionsomgangen lyftes att
goda exempel inte dr nog for att kommunice-
ra platsers potential i stadsomvandlingspro-
cesser, men att aven fordjupade lattbegripliga
beskrivningar av strukturerna bakom lyck-
ade projekt och vdgen dit, processen, dven
behover kommuniceras. En diskussion be-
rorde i vilket skede avgorande beslut tas om
exempelvis en plats utformning dir en del
deltagare menade att utformningen av stads-
utvecklingsprocessen manga ganger formar
resultatet i storre grad dn vad sjdlva land-
skapsutformningen till slut goér. Tydlig nar-
varo av gestaltningskompetens i samhallets
planeringsprocesser och kontinuerligt utbyte
mellan kommunala tjanstepersoner lyftes som
nagra framgangsfaktorer att beakta och ta
med sig for framtida samarbeten.




FQRDJUPNING AV POLITIKOMRADET
KORSCHEMA 4 OKTOBER

9.00-9.15 INTRODUKTION
e Johan Andersson, Eslovs Kommunstyrelsens ordférande, hélsar valkommen
e Intro av Hanna Negash — kort presentation, syfte och upplagg Hanna pratar
9.15-9.45 FORELASNING, Lena From ”Betydelsen av konstndrlig kompetens i gestaltningen av
vara livsmiljéer”
9.45-10.00 Paus
10.00 - 10.45 FORELASNING, Landskapsarkitekturens roll i gestaltningen av vdra livsmiljéer.
Fokus pd framgdngsfaktorer i samarbetet kring Stora torg i Eslév.
Niklas Bosrup Malin Gunnarsson.
Fragestund 15 min
10.45-11.45 | WORKSHOP Gruppdiskussion A: | mixade grupper,
Hur landskapsarkitektur bidrar till platsens gestaltning: Grupperna
1) Har kompetensomradet landskapsarkitektur bidragit till gestaltningen av den noterar sina svar/
plats du/ni har valt? Om ja - hur da? synpunkter pa
2) Vilka mervarden tillfor/tillvaratar kompetensomradet avseende bladderblock
platsen/processen?
11.45-12.30 LUNCH
12.30-13.30 | STUDIEBESOK pa Stora torg Niklas och Malin
Promenad till torget (15) + visning (30) + promenad (15) tillbaka pratar om torget
pa plats.
13.30-13.50 | REFLEKTION Stund for reflektion i mindre grupper: Ny gruppmix
Vad tar du med dig fran férmiddagens féreldsning och platsbesék?
Niklas, Malin cirkulerar mellan grupperna och ér tillgéangliga for fragor/funderingar
13.50-14.30 | FORELASNING Johanna Gustafsson Fiirst
Rubrik: Om konst och konstndrliga processer som vdver samman landskap, urbana
rum och sociala skeenden.
10 min FIKA
14.40-15.10 | WORKSHOP Gruppdiskussion B, ater i ursprungsgrupper:
a) Vilka mervarden kan ‘konst & konstkompetens’ tillféra till gestaltningen av
en plats/gestaltningsprocessen?
b) Hur skulle gestaltningsprocessen kring din/er valda plats behéva ’riggas’ for
att pa ett bra satt tillvarata vardet av ‘konst & konstkompetens’?
15.10-15.35 | REDOVISNING Kort redovisning av 6vning B i plenum
15.35-15.55 | SUMMERING Slutreflektion och samtal i helgrupp utifran féljande fraga: Vilka Aven féreldsarna
insikter/utmaningar dr viktiga att ta med sig frén era samtal om deltari
’landskapsarkitekturens /konstens’ bidrag till platsers fysiska gestaltning inkl reflektionerna.
processen?
15.55-16.00 AVSLUT nagra ord om nasta tillfalle, lank till RS:s hemsida med bildspelen + nagra

ord om natverket

13
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Socialt hallbara livsmiljoer

- samverkan och processer i samhallsplanering
Kristianstad. Kulturkvarteret. 11 november 2022

o Lena Ljungmark, landskapsarkitekt,
koordinator vid SLU Movium
Ruben Wiitte, konstnar

o Mervan Sert, statsvetare vid Avdelningen
for regional utveckling, Region Skéne
Lone-Pia Bach, arkitekt och professor i
restaureringskonst vid Kungliga
konsthogskolan

e Per-Johan Dahl, docent i arkitektur vid
Lunds universitet.

Under rubriken Socialt hallbara lisvmiljoer -
samverkan och processer i samhallsplanering-
en, fokuserade det andra fordjupningstillfallet
pé nya ingangar att tydligare integrera med-
borgarperspektiv, daribland inkluderingen av
olika aldersgrupper i samhallsplaneringen pa
olika sitt. De inbjudna foreldsarna lyfte olika
perspektiv baserat pd sina tidigare erfarenhet-
er. Lena Ljungmark anslog tematiken utifran
ett socialt hallbarhetsperspektiv pa lek och
Ruben Witte 6ppnade upp perspektiven for
hur barns inkludering pa olika sétt kan inga i
den konstnérliga gestaltningen.

Panelsamtal mellan
Per-Johan Dahl,
Lone-Pia Bach

och Mervan Sert \\ » }

I gruppsamtalen framkom att manga kom-
muner har god kinnedom om behovet av
barns inkludering i samhallsplaneringen
men att metoder for hur det fysiskt ska ske i
manga fall saknas. Goda exempel pa forsok
till inkludering framkom, men fa exempel pa
langsiktig integrering visades. En utmaning
som lyftes var att samarbetet med skolorna
behover stérkas, vilket ofta dr oprovat i manga
kommuner och kréver dn mer reflektion och
planering i god tid av aktiviteter, besok och
workshops.

Efter lunch diskuterades inkludering i sam-
héllsutvecklingen ur ett nagot bredare per-
spektiv, utifran ett perspektiv av tillganglighet
och utifran ett perspektiv av platsens forut-
sattningar. I panelsamtalet framkom manga
mojligheter till andra satt att forhélla sig till
den inkluderingsuppgift samhallsplaneringen
star infor. Detta diskuterades utifran ett for-
héllningssatt av att mod och energi kravs for
att arbeta banbrytande.




FQRDJUPNING AV POLITIKOMRADET
KORSCHEMA 11 NOVEMBER

TID INNEHALL
9.00-9.10 INTRO Camilla Anderson hdlsar valkommen
9.10 - 10.00 FORELASNING Lena Jungmark: ”Social héllbarhet genom lek
10.0 —10.10 PUBLIKFRAGOR
10.10-10.25 FIKA
10.25-11.05 FORELASNING Ruben Watte, Nya sdtt att tdnka kring barns perspektiv och inkludering
11.05-11.20 PUBLIKFRAGOR
11.20-12.00 WORKSHOP Gruppsamtal: 25 min
Utifran det vi hort pa fm — hur jobbar ni med B &U i er kommun?
Anvand garna mallen
Redovisning i plenum, ca 15 min:
12.00-13.00 LUNCH
13.00-13.10 MODERERAT SAMTAL Mervan Sert, Lone-Pia Bach, Per-Johan Dahl
13.10-13.40 FORELASNING Mervan Sert:” Tillgénglighet som tillgéng - den kritiska analysens léfte”
13.40-13.50 PUBLIKFRAGOR till Per-Johan Dahl
13.50-14.00 PAUS
14.00 - 14.30 FORELASNING Lone-Pia Bach, Platsen en férutsdttning for socialt héllbara livsmiljéer.
14.30-15.00 PUBLIKFRAGOR OCH MODERERAT SAMTAL av Per-Johan Dahl
15.00-15.20 SUMMERING ”Viktigaste reflektioner du tar med dig fran dagen”

Gruppdiskusion i J
Kristianstad
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Fran politik till rum

Lund. Skissernas museum. 1 december 2022

o Jessica Jonsson, Stadsantikvarie,
kulturforvaltningen Helsingborgs stad

o Jennie Idoffsson, Utvecklare offentlig
konst, kulturférvaltningen Helsingborgs
stad

o Johanna Elgstrom, Landskapsarkitekt,
Gestaltning och projektering,
Helsingborgs stad

o Axel Peterson, Projektledare, Strategiska
avdelningen i Goteborgs Stad,
tidigare Alingsas kommun

Under rubriken Fran politik till rum var stra-
tegidokument temat for det tredje fordjup-
ningstillfallet. Vilka strategidokument som ar
viktiga for att siakra hog kvalitet i den gestalta-
de livsmiljon stod i fokus.

Helsingborg stad berittade om arbetet med
att ta fram dokument som sékrar kulturmil-
jon. Helsingborg har dven ett arkitekturred-
skap samt en konststrategi for Ramldsa som

ar en del av staden med komplex planering
for bland annat ett nytt sjukhusomrade, dar
samtliga strategidokument ar viktiga. En
markanvisningstavling fran Alingsas kom-
mun presenterades som en metod att sikra
kvalitet i tidiga skeden av stadsplaneringen.

I tva workshops diskuterades deltagarnas re-
flektioner over forelasningarna och deltagarna
berdttade om vilka strategidokument deras
kommun har tagit fram eller har pa gang.
Det framkom att skillnaderna var stora i niva
mellan olika kommuner. Deltagarna disku-
terade erfarenheter med strategiarbetet och
olika hinder som exempelvis brist pa mandat
eller politikers motvilja. Det diskuterades
ocksa hur ett ndsta steg kan se ut efter kom-
munutbildningen. Generellt finns en 6nskan
om mera stod frdn Region Skéne, akademin
och Boverket. Det finns dven 6nskan om en
utbildning for flera malgrupper som behover
forsta betydelsen av begreppet gestaltad livs-
miljé och betydelsen av strategier for arkitek-
tur och kulturmiljo.

L
Foredrag under

fordjupnings-

?

utbildningen i Lund




FORDJUPNING AV POLITIKOMRADET
KORSCHEMA 1 DECEMBER

TID INNEHALL KOMMENTAR
9.00-9.10(10) INTRO Henriette Michaelsen inleder. Ldmnar ordet till moderator: agenda,
praktikaliteter, presentation av foreldsarna.
9.10 —10.00 (50) | FORELASNING Jessica Jonsson, Jennie Idoffsson, Johanna Elgstrom
“Helsingborgs arbete med kulturmiljé och konst i stadsutvecklingsprojekt”
Bevarandeprogram + konststrategi for Ostra Ramlosa
10.00 -10.15 (15) | FIKA
10.15-10.30 REFLEKTION Hanna Negash/Enheten for regional planering, Jaana Jarretorp/ Ni satter er pa
(15 min) Kulturférvaltningen och Henriette Michaelsen/Regionfastigheter ber deltagarna varsin hog stol
reflektera. framfor duken,
Fokus: vad vi gor kring GL samt att vi ’brottas’ med liknande utmaningar som och jag star.
kommunerna.
Fragor:
1. Hur kommer det sig att RS har en strategi for GL? (Jaana)
2. Med utgangspunkt i strategin for GL - hur ser ni pa er roll i relation till
kommunerna? (Hanna)
3. Nirepresenterar ju tre olika enheter inom RS — kan ni ge nagra exempel pa
vilket sdtt som GL paverkat era arbetssatt? (alla tre)
4. GL ar ett komplext falt — vilket ju ocksa aterspeglas i en del av de utmaningar
som vi har belyst har under dessa utbildningstillfdllen. Och komplexitet kan ju
vara bade kravande och utmanande, men dven stimulerande. Sa jag ar nyfiken
pa vad ni tanker och kdnner kring den har komplexiteten och vad ar det som
driver er att jobba med GL?
10.30-12.00 WORKSHOP Grupparbete: 40 min i grupper om max 7 personer (6 -7 bord). Ni fordelar eri
Inventera nuldget olika grupper.
Vi bad ju er att fundera infor denna dag hur ni jobbar hemma, nu ska vi ha ett Er roll blir att
gruppsamtal och inventera/diskutera hur det ser ut i era egna kommuner. Tank dven lyssna/ta
utifran det ni tagit del av under utbildningarna: anteckningar
e Vad gor/har viidag som ar bra och som vi vill behalla/forstarka? utover det som
e Vad har/gér vi men som behéver férbattras? de sjdlva
e Vad saknar vi / vad nytt behovs? skriver pa
e Vad behdver vi sluta med/undvika? blddderblock.
Notera det ni identifierar for respektive ruta, vilj de viktigaste ni vill dela med er av. Samt att hjdlpa
Forbered en kort redovisning pa max 5 min. En person fran RS sitter med i respektive dem halla tiden
grupp och lyssnar samt stodjer med tidhalining. sa de hinner
igenom alla
Redovisning i storgrupp (5 min/grupp) = 35 min delarna. Och
saklart bidra
Slutreflektion i storgrupp (15 min): Ser ni ngra gemensamma 'ménster’, ndgon sérskild | med perspektiv
tyngdpunkt som trader fram, nagot ni kan lana/ldra av varandra? om sd
behovs.... Jag
cirkulerar.
12.00-13.00 LUNCH Karin fran Skissernas kommer in ca 12.15 och berattar ommuseet (ca 15 min)
13.00 - 13.45 FORELASNING Moderator presenterar foreldsaren.
(45 min) Axel Peterson. ”"Markanvisningens méjligheter”
13.45-14.00 FIKA
14.00 - 14.55 WORKSHOP Gruppsamtal: 30 min Ni sitter i de
(55 min) Hur skulle ett nésta steg kunna se ut? olika
e Vad skulle vara 6nskvért/hjalpsamt att fa pa plats pa hemmaplan i ett nésta grupperna, se
steg & och pa vilket satt skulle det bidra till att ni kan jobba med utgangspunkt | ovan.
fran gestaltad livsmiljo?
° Aterigen, ni ar unika kommuner med olika behov - men OM ni hittar
gemensamma behov, notera dem pa ett bladderblock.
e Forbered er pa att sdga nagra korta ord om det ni pratat om och noterat.
Redovisning, ca 25 min: jag fragar respektive bord
Hittade ni nagra gemensamma behov?... eller bara olika? Hur gick resonemangen?
14.55 -15.00 SUMMERING Henriette Michaelsen: natverket, paminn ev om att museet ar 6ppet till
21.00, avslutningsord.




SAMMANFATTNING
AV ERFARENHETER

ERFARENHETER INTERNT INOM REGION SKANE

Det finns en balans mellan personbundet
engagemang som kan vara positivt, men som
samtidigt dr skort och behdver vagas upp av
en robust struktur sa att inte arbetet ar av-
héngigt enskilda personers instéllning och
arbetsinsats. Tjanstepersoners och chefers
rorlighet mellan olika tjanster var utmanande
for arbetets géng, sérskilt i termer av tempora-
ra projektledare eller avsaknaden av en sadan.

Arbetsgruppens forvaltningsovergripande
sammansattning var utmanande i att samla
representanter fran organisationer med olika
finansieringslogik och personer i anstall-
ningar med olika varaktighet, exempelvis
projektanstéllningar. Styrkan var att ta del av
olika professionella perspektiv, erfarenheter
fran olika forvaltningar och bolags arbeten,
dela inspiration och idéer. Utbytet har tyd-

ERFARENHETER FRAN UTBYTET

liggjort olika forvaltningars arbete och moj-
liggjort synergier mellan dem, exempelvis
internt inom Region Skane och i samarbetet
med Institutionen for arkitektur och byggd
milj6 vid Lunds tekniska hogskola och Form/
Design Center i Malmé.

Genom detta utbyte har den interna diskur-
sen kring politikomradet utvecklats. Forut-
sattningen har givits till nya mojligheter i
andra sammanhang, exempelvis sa finns en
férhoppning om att arkitektur och konstnarlig
gestaltning ska fa storre utrymme och spela
en starkare roll i samarbeten mellan ingaende
organisationer i framtida projekt.

Aven om dessa triffar under 2022 kallats for
en kommunutbildning bor det snarare ses
som ett gemensamt ldrande genom en semi-
narieserie mellan region och kommuner.

MELLAN KOMMUNERNA OCH | POLITIKOMRADET

Utbytet mellan de involverade kommunala
tjanstepersonerna i utbildningen visade pé

en mycket hog kompetens. I de moten som
uppstod framkom att det inte 4r kunskap som
saknas utan snarare en fordndring i tankesétt
som behovs. Fragestéllningarna genererade
ett 6kat engagemang ndr samtalet berorde
specifika fragestdllningar kopplade till det
kommunala perspektivet. Sarskilt under
hostens fordjupningstriffar framkom insikten
i att ménga positiva exempel gar att haimta
fran ndra hall, exempelvis ndr Helsingborgs
representanter berattade om hur de samar-
betar inom offentlig konst, kulturmiljé och
landskapsarkitektur. Liknande erfarenhet
kom fran Eslov dér flera forvaltningar sam-
verkar pa ett givande sdtt. Flera kommunala
tjanstepersoner fann ocksa inspiration fran
ovantat hall nar de, bortom sina ordinarie
delregionala samarbetsorganisationer, tréffade

tjanstepersoner fran kommuner med liknan-
de utmaningar som deras. Exempelvis fann en
kustkommun givande utbyte av att tréiffa en
annan kustkommun, trots att den kunde ligga
pa andra sidan Skane.

Trots starkt engagemang och hog kunskap
upplever sig dock tjanstepersoner i manga fall
relativt isolerade. Upplevelsen av att ensamt
sta for sitt perspektiv i sin vardag var vanligt
torekommande, sérskilt i sma kommuner.
Utbildningen gav méjlighet till utbyte och till
en storre samhorighetskdnsla mellan kommu-
nala tjanstepersoner. Trots denna stirkande
skra-tillhorighet framkom utmaningen i att fa
politikernas forstaelse och stod for det kom-
munala arbetet med GL-relaterade fragor.

En del deltagare lyfte behovet att bredda
malgruppen for liknande utbildning till att
dven innefatta tjanstepersoner fran ekonomi,
teknisk forvaltning och dven politiker.
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ARBETSGRUPP
KOMMUNUTBILDNINGEN

Region Skanes kulturférvaltning

Linnéa Jahn, Projektledare

Jaana Jirretorp, Utvecklare bild och form
Karl Magnus Lenntorp, Utvecklare kulturarv

Avdelningen for Regional Utveckling, Koncernkontoret

Hanna Negash, Arkitekt SAR/MSA, Samhillsplanerare,

Johanna Block, Samhillsplanerare

Camilla Andersson, Landskapsatkitekt LAR/MSA, Samhallsplanerare

Regionfastigheter
Henriette Michaelsen, Arkitekt MAA SAR/MSA, projektledare och lokalplanerare

Extern
Filippa Bosdotter, Processledare Co:Create by Bosdotter

REDAKTOR INFOBROSCHYR
Victor Pastorino Nyman, Arkitekt SAR/MSA, Samhallsplanerare
Avdelningen for Regional Utveckling, Koncernkontoret

REFERENSER

Region Skanes strategi for gestaltad livsmiljo

https://utveckling.skane.se/publikationer/kulturutveckling/region-skanes-strategi-for-gestaltad-livsmiljo---arkitektur-form-och-design/

Regionplan for Skane 2022-2040

https://utveckling.skane.se/publikationer/regional-utveckling/regionplan-for-skane-2022-2040/



https://utveckling.skane.se/publikationer/regional-utveckling/regionplan-for-skane-2022-2040/
https://utveckling.skane.se/publikationer/kulturutveckling/region-skanes-strategi-for-gestaltad-livsmiljo---arkitektur-form-och-design/
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