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mellan folkbildningen i Skane
och Region Skane
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OVERENSKOMMELSE MELLAN FOLK-
BILDNINGEN | SKANE OCH REGION SKANE

Bakgrund och parter

Med anledning av bland annat civilsamhallets
Okade betydelse har Foreningen Skanes folk-
hogskolor i samverkan, Foreningen Skanes
Studieférbund i samverkan (SISAM) och Region
Skane beslutat att inga denna ¢verenskommel-
se avseende bildning- och utbildningsverksam-
het inom ramen for de former som framgar
nedan. Overenskommelsen ar undertecknad
av Region Skanes kulturnamnd och regionala
utvecklingsnamnd.

Inriktning och mal med 6verenskommelsen
Overenskommelsen syftar till att synliggtra
och starka folkbildningens roll i det regionala
utvecklingsarbetet. Parterna ar dverens om att
Overenskommelsen ska bidra till forverkligan-

det av sdval statens fyra syften for folkbildning-
en som till forverkligandet av Region Skanes
utvecklingsstrategi "Det 6ppna Skane 2030".

For att ytterligare forstarka det gemensamma
utvecklingsarbetet och synliggora folkbild-
ningens betydelse i regional kulturutveckling
ar overenskommelsen ocksa ett viktigt kom-
plement till Regional kulturplan for Skdne 2016-
2019. Region Skane, kommunerna och statens
myndigheter kan i manga fall genomféra sina
uppdrag i nara samverkan med folkbildningen.
Tillsammans kan folkbildningen i Skane och
Region Skane bygga samverkansstrukturer for
att synliggora och starka varandras verksam-
heter samt 6verbrygga gapen mellan formella
och informella system.
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Malet ar att tillsammans skapa ett langsiktigt
samarbete for de gemensamma samhallsut-
maningar som bade folkbildningen och Skane
star infor.

Overgripande tematisk handlingsplan
Parterna ar Gverens om att samverka kring

sju gemensamma omraden som parterna ar
sarskilt angelagna om att utveckla gemensamt;
Demokrati, Integration, Mdngfald, Kompetens-
forsorjning och arbetsmarknad, Kultur, Miljé,
Folkhdlsa. Dessa sju tematiska omraden har
valts ut eftersom det ar kring dessa omraden
folkbildningen och Region Skane mots och har
specifika gemensamma intressen for utveckling
och kunskapsbyggande. De tematiska omra-
dena 6verensstammer val med saval statens
syften, som med folkbildningen och de utma-
ningar som den regionala utvecklingsstrategin
lyfter fram.

Parterna ar 6verens om att denna dverens-
kommelse ska foljas upp med enskilda dver-
enskommelser avseende mindre projekt,
samarbeten, aktiviteter, med mera inom ramen
for de omraden som denna 6verenskommelse
omfattar och som syftar till att uppna de mal
och syften som denna 6verenskommelse har.
Sadana 6verenskommelser ska for att vara
bindande ingas skriftligt och undertecknas av
behorig foretradare for de parter som ingar
dverenskommelsen. Parterna kan var for sig
behova fatta sina egna beslut innan saddan
underliggande dverenskommelse ingas.

Parterna har gemensamt upprattat en 6vergri-
pande tematisk handlingsplan som utgar fran
de sju gemensamma omradena som omfattas
av samt utgor ram for denna éverenskommel-
se, se bilaga 1.

Parterna ar 6verens om att det samarbete som
sker inom ramen for denna 6verenskommelse
ska praglas och kannetecknas av ett offensivt
forhaliningssatt och en god och framatsyftan-
de dialog mellan parterna.

Styrgrupp

FOr att pd basta satt kunna genomféra de mal
och syften som denna 6verenskommelse har
samt for att framja ett gott samarbete mellan
parterna har en styrgrupp tillsatts.

Styrgruppen bestar av tjdnstemannarepresen-
tanter fran parterna och traffas regelbundet

da styrgruppen driver fragor, tar initiativ till
gemensamma projekt och stimulerar till dtgarder
med anledning av denna dverenskommelse samt
genomfdra uppfolining i enlighet med vad som
star nedan.

Ekonomiskt atagande

Denna ¢verenskommelse innebdr inte i ndgon
del ett ekonomiskt dtagande for nagon av
parterna.

Uppféljning

Denna ¢verenskommelse och sddana enskilda
dverenskommelser som ingds inom ramen

for denna 6verenskommelse ska féljas upp
minst vartannat ar. Styrgruppen ska lagga
fram forslag pa justeringar och andringar infor
den person eller organ som ager ratt att fatta
beslut hdrom hos respektive part.

Loptid

Denna dverenskommelse galler fran det att
samtliga parter undertecknat dverenskom-
melsen till den 31 december 2029, vilket féljer
Regional utvecklingsstrategi "Det 6ppna Skane
2030".

Part har alltid ratt att saga upp denna over-
enskommelse med omedelbar verkan genom
skriftlig underrattelse till 6vriga parter.
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OVERGRIPANDE TEMATISK
HANDLINGSPLAN

Folkbildningen ar en viktig del av civilsamhallet, med fria, sjalvstandiga aktorer, som har
ett specifikt uppdrag inom bildnings- och utbildningsverksamhet. Den bygger pa hundraariga
traditioner och erfarenheter, som ar centrala i vart samhallsbyggande.

Folkbildningen har genom sin langsiktiga finansiering och sitt uppdrag en viktig roll att stodja
forenings- och folkrorelsearbetet. Den har darfor en unik position att medverka till att I6sa ge-
mensamma samhallsutmaningar. Folkbildningen representerar det mer informella utbildnings-
systemet med ett starkt fokus pa demokrati, bildning och kultur som individstarkande insatser.

Tva nyckelaktorer inom folkbildningen ar studieférbunden och folkhdgskolorna. Utméarkande
och gemensamma namnare for dessa organisationers verksamheter ar bildningens egenvarde,
frivilligheten, larande i gemenskap, friheten att sjalv forma sitt larande samt att det finns
en stark anknytning till folkrérelserna.
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Studieférbunden

Studieférbunden kan beskrivas som en motes-
plats for bildning och kultur. De genomfor
kulturprogram och bedriver folkbildande verk-
samhet i friare och flexiblare koncept med
syftet att utveckla nyskapande folkbildnings-
verksamhet. Ett kannetecken for studieférbun-
den ar att de bedriver sin folkbildningsverk-
samhet genom studiecirklar. Studiecirkeln ar
en kunskapsform dar en liten grupp manniskor
utifran sina behov och intressen gemensamt
soker kunskap. De folkrorelser som studiefor-
bunden ingar i tillsammans med sina huvud-
man, praglar verksamhetsprofil och inriktning.
| Skdne ar samtliga studieforbund verksamma.

Folkhégskolorna

Folkhogskolan ar en egen utbildningsform for
vuxna i det svenska utbildningssystemet och
karaktariseras av ett sjalvforvaltningssystem
utan vinstuttag. Folkhdgskolan erbjuder bild-
nings- och utbildningsmajligheter for alla. Det
kan galla individens behov av medlemsskolning,
att odla ett intresse inom exempelvis konst eller
musik, eller att skaffa sig en yrkesutbildning.
Folkhogskolan utgdr dessutom en komplemen-
tar utbildningsform for deltagare som inte har
slutfort sin grundskole-och/eller gymnasieutbild-
ning, en sa kallad Allman kurs. Genom 6verens-
kommelser med Universitets- och hogskoleradet
respektive Myndigheten for yrkeshdgskolan kan
Allman kurs ge behorighet till hogskolestudier
respektive yrkeshogskolestudier.

Av Sveriges 154" folkhogskolor drivs 112 av folk-
rorelser eller andra organisationer och reste-
rande av regioner/landsting eller kommuner.
Varje folkhdgskola bestammer sjalvstandigt
vilken profil den egna skolan ska ha samt vilka
kurser den ska anordna. | Skane finns 18 folk-
hogskolor som drivs av folkrorelser eller andra
organisationer.

Utmarkande for folkhdgskolans satt att bedriva
utbildning ar samtalet och den studerandes ak-
tiva deltagande i grupp. Folkhogskolorna finan-
sieras genom statsbidrag och landstingsbidrag.

Region Skane

Region Skane ar en offentlig aktor vars uppdrag
ar att framja halsa, hallbarhet och tillvaxt i Skane.
Region Skane ar den hogsta direktvalda politis-
ka organisationen i Skane med ansvar for vard
och halsa, kollektivtrafik, utveckling av naringsliv,
kultur, infrastruktur, samhallsplanering och miljo-
och klimatfragor i Skane. Region Skane arbetar
pa uppdrag av medborgarna.

Region Skane har av staten uppdraget att sam-
ordna de regionala utvecklingsfragorna och
framtagandet av den regionala utvecklingsstra-
tegin. Utvecklingsstrategin arbetas fram i en ndra
och omfattande dialog med kommunerna, med-
borgare, civilsamhadllet, naringslivet och offentlig
sektor. | den aktuella strategin har man gemen-
samt formulerat malbilden om "Det 6ppna Skane
2030". Utvecklingsstrategin anger en gemensam
riktning for alla skanska utvecklingsaktorer.

1. Antalet folkhégskolor ar 2017.
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Tabellen visar relationen mellan statens fyra mal med folkbildningen, den regionala utveck-
lingsstrategins mal och de teman som ar gemensamma.

SYFTET MED REGIONAL SJuU
STATENS STOD TILL UTVECKLINGSSTRATEGI GEMENSAMMA
FOLKBILDNINGEN "DET OPPNA SKANE 2030” TEMAN
Stodja verksamhet som bidrar Skane ska erbjuda framtidstro Demokrati
till att starka och utveckla och livskvalitet. .
q Kratin Integration
emo ' Skane ska bli en stark hallbar .
Mangfald

Bidra till att gbra det mojligt for
en Okad mangfald manniskor

tillvaxtmotor.

Skane ska dra nytta av sin fler-

Kompetensforsorjning

att paverka sin livssituation och
skapa engagemang att delta i
samhallsutvecklingen.

Bidra till att utjamna utbildnings-
klyftor och hoja bildnings- och
utbildningsnivan i samhallet.

Bidra till att bredda intresset
for och oka delaktigheten i
kulturlivet.

Skane ska vara globalt attraktivt

och arbetsmarknad

karninga ortstruktur.

Kultur

Skane ska utveckla morgon-
dagens valfardstjanster.

Miljo
Folkhalsa

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Overenskommelsen och det

gemensamma arbetet

Overenskommelsen géller till 2030, vilket foljer
Regional utvecklingsstrategi "Det Oppna Skane
2030". Overenskommelsen ska kdnnetecknas av
ett offensivt forhallningssatt och framatsyftande
dialog mellan parterna. Detta kraver kontinuerlig
uppfolining med majlighet till revidering, dar det
anses sarskilt viktigt. Overenskommelsen ska dar-
for foljas upp minst vartannat ar. Uppfélining och
forslag till revidering gors av den styrgrupp som
bestar av representanter fran samtliga parter.

Handlingsplaner for tematiska omraden
Handlingsplaner i vilka aktiviteter for de sju
tematiska omradena konkretiseras bor utfor-
mas. Styrgruppen ska ha en kontinuerlig dialog
om och med de eventuella arbetsgrupper och
projektgrupper som kan bli en f6ljd av Gverens-
kommelsen. Eventuella arbets- och projekt-
grupper ska direkt rapportera till styrgruppen

for att sakra saval folkbildningens som Region
Skanes perspektiv pa insatsniva.

Uppféljning och utvardering inom ramen
for redan befintliga planer och strategier
Folkbildningen ska i hogre grad beaktas i upp-
foljning och utvardering av befintliga regionala
strategier och dverenskommelser sdsom,
Regional utvecklingsstrategi for Skane, Regional
kulturplan for Skane, Overenskommelse om
samverkan mellan Region Skane och idéburen
sektor i Skane samt tvarpolitiska strategier sa-
som Kulturella och kreativa naringar och Hand-
lingsplanen for ett socialt hallbart Skane 2030.

Gemensamma omraden fér samverkan

De gemensamma samhallsutmaningar som
folkbildningen och Region Skane, genom denna
dverenskommelse vill samverka kring beskrivs
under egna rubriker.
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TEMATISKA OMRADEN

DEMOKRATI

En stark och valutvecklad demokrati ger man-
niskor forutsattningar att paverka sin livssitua-
tion. Demokrati ar en central och viktig aspekt

i forverkligandet av den regionala utvecklings-
strategin och att nd malen om Det 6ppna Skane
2030. Demokrati omfattar manga olika aspek-
ter och omraden och handlar exempelvis om
att 6ka manniskors inflytande och samhallsen-
gagemang, motverka antidemokratiska kraf-
ter, stimulera till integration, inkludering och
forebygga utanforskap, att genomféra sam-
hallsinformation och medverka i medborgar-
dialoger, samt att rikta aktiviteter till specifika
malgrupper, som kannetecknas av lag delaktig-
het i samhallet.

Minska utbildningsklyftor genom inkludering
Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
arbeta for att minska utbildningsklyftorna i sam-
hallet. Genom att 6ka tillganglighet kan utbild-
ningar och aktiviteter nd breda samhaéllslager
och lyfta fram kraften och férmagorna hos mang-
falden av manniskor - dven hos dem som har
begransade mojligheter eller resurser att ta del
av andra utbildningsformer.

Méjliggora gransoverskridande méten
Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
ge manniskor mojlighet att skapa, lara och ut-
vecklas tillsammans. | dessa méten uppstar nya
insikter och utmaningar vilket ger mojlighet till
omprévning av den egna hallningen.

Satta in kunskap i ett sammanhang
Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
arbeta for att starka folkbildningens roll. Det
handlar har om att utveckla manniskors behov
avsammanhang i vardagen och att ta tillvara
konkreta kunskaper. Det handlar om personlig
utveckling och om att mdjliggdra egenmakt dver
tillvaron. Det handlar om att skapa mojligheter
for individer att hantera och forsta hur genom-
gripande, komplexa forandringar i omvarlden pa-
verkar manniskors levnadsvillkor. Dessa kunska-
per har ett egenvarde, utdver samhallsnyttan.

Starka och utveckla demokratiska arbetssatt
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane arbeta for att starka en kunskapssyn
som bygger pa demokratiska varderingar, dar
individer lar och utvecklas tillsammans. Delta-
gandet ar frivilligt, inkluderande och med ett
stort inflytande 6ver utformningen av utbild-
ning och undervisning. Att utga fran deltagar-
nas egna forutsattningar stimulerar formagan
att organisera sig, for att paverka samhallsut-
vecklingen. Detta skapar ansvarstagande indivi-
der och en tillit till samhallet.

Aktorernas fordelar - utbredning och
flexibilitet

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane tillvarata folkbildningens breda infra-
struktur och enorma kontaktnat pa alla nivaer
- nationellt och regionalt som darutdver ar
lokalt forankrat i folkrorelserna. Folkbildningens
organisationer har en narmast unik formaga
att mobilisera aktiviteter med flexibla, okonven-
tionella arbetssatt pa kort tid.
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INTEGRATION

Integration ar ett omrade som har sarskild
relevans for samtliga tematiska omraden i
Overenskommelsen och verkar darfor horison-
tellt genom dverenskommelsens gemensamma
omraden. Integrationen inrymmer sarskilda
utmaningar och battre inkluderingsprocesser
ar en nyckel for Skanes fortsatta utveckling
generellt, i synnerhet i ett kultur-, tillvaxt- och
arbetsmarknadsperspektiv. For att Skane ska
na visionen om det 6ppna Skane 2030 behdver
alla grupper i samhallet inkluderas och blir en
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resurs i arbetet med att starka det skanska
samhéllet. En femtedel av Skanes befolkning ar
fodda utomlands och har sina rotter i ca 190
lander och har olika bakgrunder, erfarenheter,
kompetenser och synsdtt. Integration i form

av 6kad inkludering av alla grupper i samhallet
leder till positiva effekter sa som ©kad konkur-
renskraft, socialt kapital och demokrati, delaktig-
het, kreativitet, innovationsférmaga, effektivitet
och I6nsamhet. Okad inkludering ar sdledes en
mojlighet for Skane att pa sikt klara av kompe-
tensforsorining och bidra till hogre tillvaxt.
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Skapa samverkansstruktur

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane utveckla samverkansstrukturer for att
synliggora och starka varandras verksamheter,
samt Overbrygga gapen mellan formella och
informella arbetssatt for att skapa 6kad inklu-
dering i Skane.

Synliggora exkludering

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane synliggdra hur exkludering fungerar som
hinder for respektive organisations arbete och
forhallningssatt.

Integration som méjlighet

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane tydliggora inkluderingens mojligheter
for saval individers som samhallets utveckling
samt bevaka och vid behov agera nar det galler
folkbildningens och Region Skanes roller i sam-
hallsutvecklingen ur ett inkluderingsperspektiv.

Synliggora och forstarka

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane synliggbra och starka folkbildningens roll
och betydelse for en positiv samhallsutveck-
ling, integration och inkludering, demokrati,
mangfald och jamstalldhet genom att t.ex.
sprida goda exempel.

MANGFALD

Skane ar en kreativ métesplats for manniskor
med olika bakgrund; kon, kdnsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religi-
on, funktionsuppsattning, sexuell laggning,
alder och kompetens. En sméltdegel for nya
idéer och l6sningar. Mangfalden ar en mojlighet
och resurs for Skanes utveckling. Marginalise-
ring och diskriminering motverkas genom att
beakta interkulturella perspektiv pa hur samhal-
lets institutioner kan anpassa sig till samhalls-
medlemmarnas behov och forutsattningar. Pa
sa satt skapas mojligheter till ett socialt hallbart
samhalle med ett narings- och kulturliv dar alla
medborgare, oavsett identitet, deltar i arbets-
marknaden, entreprendrskap, kultur, bildning
och samhéllsutveckling samt far del av ekono-
miska, samhalleliga och kulturella férdelar.

Frigéra kompetens

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane frigbra det humankapital som &r kopplat
till den skanska mangfalden. Detta handlar om
att agera tillsammans for att ta tillvara pa den
mangfald av olika tankesatt, erfarenheter och
perspektiv som finns i Skane.

Utveckla och starka relationer och kontakter
Skanes mangfald bestar av ett stort natverk av
relationer, vilket ar vardefullt for utvecklingen
av Skane och utgor en brygga mellan den skan-
ska myllan och "det globala” samhallet. Tillsam-
mans medverkar folkbildningen och Region
Skane till att utveckla och starka relationer och
verka i ndtverk mellan olika individer, aktorer
och institutioner.

Tillvaratagande av kapital

Skanes mangfald tillfor socialt, human- och
ekonomiskt kapital vardefullt for Skanes ut-
veckling. Tillsammans ska folkbildningen och
Region Skane verka for att skapa ett 6ppet och
inkluderande Skane genom att tillvarata den
samlade resursen som Skanes mangfald utgor.

Frigéra kreativitet

Skanes mangfald tillfor Skane kreativitet och
innovationskraft. Tillsammans verkar folkbild-
ningen och Region Skane for att belysa mang-
faldens betydelse for kreativitet och innova-
tionskraft samt for att skapa majligheter och
strukturer for att frigbra kreativiteten i Skanes
mangfald

Framja kunskap och bildning samt utjamna
utbildningsklyftor

Tillsammans verkar folkbildningen och Region
Skane for att belysa mangfalden av kunskap
och bildning samt att verka for att utjamna ut-
bildningsklyftor och hoja bildnings- och utbild-
ningsnivan i samhallet.
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KOMPETENSFORSOJNING
OCH ARBETSMARKNAD

Folkbildningen i Skane och Region Skane arbe-
tar idag pa olika satt med arbetsmarknad och
kompetensforsorjningsfragor. Region Skane
ansvarar bl.a. fér koordinering av Kompetens-
samverkan Skane dar man tillsammans med
Arbetsformedlingen, Lansstyrelsen Skane,
Kommunférbundet Skane och Larosaten Syd
gemensamt forsoker mota kompetensforsorj-
ningsutmaningar i Skane.

En av folkbildningens viktigaste roller och upp-
gifter ar att starka och utveckla demokratin.
Den skapar forutsattningar for manniskor att
paverka sin livssituation och delta i samhalls-
utvecklingen. Folkbildningen kan bland annat

genom att utjdmna utbildningsklyftor och héja
bildnings- och utbildningsnivan i samhallet
utgora en avgorande faktor for manga mann-
iskors inkludering i samhallet, steg ut i arbets-
livet eller vidare studier. Genom att erbjuda en
flexibel utbildningsform, ett brett kursutbud,
mangfald av metoder och kunskapen i att
kunna mota individen dar den befinner sig ar
folkbildningen en viktig kompetensforsorjnings-
resurs i Skane.

Region Skane har ocksa i uppgift att forbattra
forutsattningarna for kulturella och kreativa
naringsidkare i Skane samtidigt som folkhog-
skolorna vill starka sin betydelse som utbild-
ningsaktor for det professionella kulturlivet och
studieférbunden har en viktig roll som kuvos
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for nya kulturféreningar. Social innovation och
socialt entreprenorskap ar ockséa centrala
fragor for detta omrade.

Etablera en samverkansplattform
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane utveckla strukturerad samverkan for

att starka individens mojlighet att etablera sig
och utvecklas inom bade utbildning och arbete
samt for att lara kanna varandras verksamhe-
ter battre samt identifiera viktiga granssnitt
mellan aktoérerna. Folkbildningen och Region
Skane ska dven i hogre utstrackning an idag
medverka i varandras samverkansforum.

Fortydliga kultursektorns betydelse for
arbetsmarknad och kompetensférsérjning
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane i dialog med redan etablerade plattfor-
mar och samarbeten driva gemensamt, stra-
tegiskt, paverkans- och utvecklingsarbete for
att starka kultursektorns roll som motor for
inkluderande tillvaxt vad galler bade sysselsatt-
ning och individstdrkande aspekter, etablering
av nyanlanda, samt att starka och utveckla de
kulturella och kreativa naringarna. Tillsammans
ska folkbildningen och Region Skdne ocksa
arbeta for att folkbildningen ska fortsatta att
erbjuda livaktiga kulturella motesplatser och
utbildning. Folkbildningen ar en viktig arbets-
marknad for professionella kulturverksamma
som kombinerar sin konstnarliga verksamhet
med exempelvis undervisning och handled-
ning. For professionella konstnarer och kultur-
skapare ar folkbildningen en viktig arbetsmark-
nad som ska synliggdras och fortydligas.

Minska gapet mellan det formella och
informella utbildningssystemet

Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
synliggora folkbildningens roll och betydelse |
forhallande till formella utbildningsstrukturer,
lyfta betydelsen av de informella nyckelkompe-
tenserna, folkbildningens roll som ett komple-
ment till andra skolformer, samt dess betydelse
for vikten av breddad rekrytering till hogre
utbildning. Detta innefattar ocksa aktivt arbete
for att 6ka acceptansens for folkbildningens

metoder och verksamhet gentemot formella
utbildningsstrukturer for att underlatta etable-
ring pa arbetsmarknaden eller vidare studier
for individer som av olika anledningar inte pas-
sat in i den ordinarie skolformen. Tillsammans
ska folkbildningen och Region Skane ocksa
arbeta for att folkbildningen uppfattas som en
viktig del i omstallningen fran utanforskap till
individens sjalvforsorjning.

Synliggora folkbildningens férebyggande
och individstarkande arbete

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane utveckla metoder for att starka indivi-
dens forutsattningar att utveckla formella och
informella kompetenser i livslangt larande for
okad rorlighet pa arbetsmarknaden. Det kan
handla om att 6ka respekt for varandras olika
forutsattningar, kunskap och fardigheter saval
som om att samarbeta och kommunicera.
Ledarskap och socialt samspel ar andra viktiga
kompetenser i yrkesliv och i medarbetarskap.
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane ocksa synliggora hur folkbildningen kan
bidra till starkt medarbetarskap och en 6kad
sjalvforsorjning for individen.

KULTUR

Den regionala kulturpolitikens mal anges i Regi-
onal kulturplan for Skane 2016-2019. Kulturens
roll och betydelse fér ménniskor och samhalle
handlar i grunden om demokrati, yttrandefri-
het och samhorighet. Ett rikt konst- kulturliv
som praglas av kvalitet, mangfald och tillgang-
lighet fungerar som en vardematare pa hur
valmaende ett samhalle ar och skapar utveck-
lingskraft hos bade manniskor och samhalle.
Erfarenheter visar ocksa att kulturell delak-
tighet Oppnar nya satt att se pa samhallet, sig
sjalv och sin plats i varlden, att sjalv uttrycka sig
med ett sprak som man gjort till sitt.

| arbetet med att mojliggora en okad tillgdng

till kultur utgor folkbildningen en viktig del
bland annat genom langsiktigt starka social
hallbarhet. Folkbildningen har erfarenhet av
hur man 6kar medborgarnas delaktighet. Ett av
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de fyra statliga syftena med folkbildningen ar
att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i
kulturlivet. Viktiga byggstenar ar olika samarbe-
ten mellan folkhogskolor, studieférbund, konst-
och kulturlivets institutioner, organisationer,
féreningar, bibliotek, enskilda kulturskapare
och publik.

Region Skanes kulturpolitik ska bidra till att
forverkliga malbilden och stallningstagandena i
Det 6ppna Skane 2030 genom att arbeta for ett
dynamiskt, Oppet och demokratiskt samhalle
praglat av humanistiska varderingar och intres-
se for gardagens, dagens och morgondagens
mangfald av uttryck. Skane ska vara en stark,
oppen och innovativ kulturregion - tilldtande
och inkluderande - dar alla kanner sig valkom-
na. Kulturen bidrar till ©kade mojligheter att
forsta och uttrycka sig i viktiga samhallsfragor.

Starka allas ratt att uttrycka sig

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane verka for alla manniskors tillgang till konst
och kultur och magjlighet att sjalv uttrycka sig ska
oka. Folkbildningen och Region Skane kan till-
sammans stddja yttrandefrinet och arbeta for att
varna konstens frihet tillsammans som en viktig
del i det arbetet. Detta kan ske genom kunskaps-
utveckling som handlar dels om folkbildningens
gemensamma vardegrund, sararter och inrikt-
ningar. Det kan ocksa handla om att dka kunska-
pen om kulturpolitikens roll i samhallet.

Starka dialoger och utbyten mellan konst-
och kulturlivets infrastrukturer och folkbild-
ningens infrastrukturer

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane utveckla samverkan och dialog for att
skapa fler kontinuerliga moéten och langsiktiga
samarbeten mellan folkbildningen och profes-
sionella konst- och kulturaktérer. I samverkan
mellan folkbildningen och Region Skane ingdr
ocksa att skapa forutsattningar pa lokal kultu-
rutveckling i kommunerna. Genom att tillsam-
mans sanka tréskeln till mojligheten att ta del
av professionell konst- och kultur forstarks
folkhdgskolornas och studieférbundens roller
som livaktiga kulturarenor.

MILJO

En giftfri miljo och en omstallning till ett fossil-
fritt samhalle ar forutsattningar for att skapa
god livskvalitet och ett Iangsiktigt hallbart sam-
halle. Darmed star vi infor en lang rad utma-
ningar: de regionala miljomalen riskerar att inte
nas till 2020, utslapp av vaxthusgaser, 6kad
konsumtion och anvandningen av kemikalier
samt ojamlikhet i mojligheterna att anvanda
naturen for rekreation.

For att kunna hantera dessa utmaningar maste
arbetet ske pa alla nivaer samtidigt: internatio-
nellt, nationellt, regionalt, lokalt och pa individni-
va. Kunskap och samverkan ar en grund for att
lyckas med en omstallning. En strukturforand-
ring dar det blir latt att gbra ratt ar viktigt. Alla
forandringar gors med perspektivet att ga mot
ett ekonomiskt, socialt och miljomassigt hall-
bart samhalle. Ett ekologiskt hallbart samhalle
innebar bland annat omstallning till ett fossilfritt
samhalle. En utfasning av fossila branslen kraver
ett nytt tank i alla led, frdn politisk niva till indi-
vidniva. Vi maste bli klimatsmarta.

Sprida kunskap

Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane utveckla samverkan for att sprida kun-
skap och upplysning till medborgarna om hur
man i vardagen kan gora val och anpassa sin
livsstil for att minska sin klimatpaverkan.

Skapa jamlik tillgang till rekreation
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane etablera samverkansformer for att alla
ska ha tillgang till attraktiva natur- och kultur-
omraden for rekreation och motion.

Starka omstallningsformagan

Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
etablera samverkansformer for Idngsiktig och
hallbar omstallning i form av kunskap, delaktighet
och engagemang hos medborgarna.

Starka lokal hallbarhet

Tillsammans ska folkbildningen i Skane och Re-
gion Skane etablera samverkansformer for att

Oka drivkraften att arbeta med lokal hallbarhet.
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FOLKHALSA

Manga faktorer paverkar var folkhéalsa: biologiska
faktorer, sociala relationer, levnadsvanor och
olika samhallsfaktorer. Arv, kon och alder kan vi
inte andra, men 6vriga faktorer ar paverkbara.
Val av livsstil och hdlsobeteende kan forefalla
vara nagot man véljer sjalv, men ett flertal lev-
nadsvanor sasom rokning, kostvanor och fysisk
aktivitet foljer tydliga sociala monster dar en
hogre andel personer med riskfyllda levnads-
vanor aterfinns i mera socialt utsatta grupper.

| Skane star vi infor en rad olika folkhalsore-
laterade utmaningar, de sociala skillnaderna

i halsa har 6kat i den skanska befolkningen,
den psykiska ohalsan ar ett stort problem som
Okat framforallt bland unga manniskor samt att
personer med varierad funktionsuppsattning
har en sdmre hdlsa an den 6vriga befolkningen,
vilket benamns "den onddiga ohalsan”.

Mot denna bakgrund ar det sarskilt viktigt att
starka individens forutsattningar till en god halsa
med sarskild fokus pa grupper som behdver
lyftas samt att framja arbetet for en god halsa
pa lika villkor i den skanska befolkningen.

Starka individens val av goda levnadsvanor
Tillsammans ska folkbildningen och Region
Skane etablera samverkansformer for att
starka individens livskvalitet.

Oka delaktigheten i samhéllet fér personer
med varierad funktionsuppsattning
Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
etablera samverkansformer for att underlatta

for personer med varierad funktionsuppsattning
att vara delaktiga i samhallet pa lika villkor utifran
vars och ens forutsattningar.

Starka den psykiska halsan

Tillsammans ska folkbildningen och Region Skane
etablera samverkansformer for att starka den
psykiska halsan i den skanska befolkningen, saval
den dldrande som den unga.
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OVERENSKOMMELSE

mellan folkbildningen i Skane
och Region Skane

Med anledning av bland annat civilsamhallets 6kade betydelse
har Foreningen Skanes folkhdgskolor i samverkan, Foreningen
Skanes Studieférbund i samverkan (SISAM) och Region Skane

beslutat att ingd en éverenskommelse om bildning- och utbildnings-

verksamhet. Overenskommelsen ska synliggéra och starka

folkbildningens roll i det regionala utvecklingsarbetet. Overens-
kommelsen ar undertecknad av Region Skanes kulturnamnd

och regionala utvecklingsnamnd.

Sju tematiska omraden ingdr i verenskommelsen som parterna
vill utveckla gemensamt. Dessa ar demokrati, integration,
mangfald, kompetensforsorjning och arbetsmarknad, kultur,
miljo och folkhalsa. Malet ar att tillsammans skapa langsiktiga
samarbeten for de gemensamma samhallsutmaningarna som
bade folkbildningen och Skane star infor.
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