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Inledning

Folkbiblioteket ar Sveriges stérsta kulturinstitution — en métesplatsi

varje svensk kommun ddr manniskor kan tréffas, oavsett bakgrund eller
forutsattningar. Biblioteket kan spela en viktig roll i lokalsamhallet pé flera
plan - vad innebdr det att folkbiblioteket ska stdrka det “demokratiska
samhdillets utveckling”? Hur kan detta se ut i praktiken? Denna fréga
stéillde vi oss i projektgruppen fér demokrati och delaktighet pé Landskrona
bibliotek efter vart arbete under valet 2022. Gruppen bestod dé av en
bibliotekarie, en kulturutvecklare och en projektledare med kompetens
inom hdllbar stadsutveckling.

Med stdd av Region Skdne startade vi ett demokratiprojekt, vars fokus var
det demokratiska arbetet mellan valen. Vi ville pé ett nyfiket sétt fortsétta
unders6ka hur biblioteket kan arbeta med olika metoder for att starka den
lokala demokratin och véixla upp arbetet med delaktighet.

Tidigt bestdmde vi oss for atti s@ stor grad som mojligt forma arbetet langs
vagen, i samrad med besokare och samarbetspartners. Vara prioriterade
malgrupper har varit unga och personer med svenska som andrasprék -
grupper som har statistiskt Idgre valdeltagande. Det relationsbyggande
arbetet har varit centralt. Vi har valt att arbeta sdrskilt med tvé omréden

i Landskrona dér det finns socioekonomiska utmaningar - Karlslund

och Oster. Vi har samarbetat med en méangd olika aktérer vilket har varit
nyckeln fill framgdéng och genomslag.

Véara metoder och delprojekt har utvecklats genom ett experimentellt

och lekfullt arbetssatt dér vi tillsammans med andra har utforskat

hur demokratistdrkande arbete kan se ut. Vi har stdllt deltagare och
medaktorer frégor som: Vad kan biblioteket erbjuda dig? Vad behéver du?
Hur kan vi genomféra detta tillsammans? Resultatet har blivit en méngd
olika aktiviteter. Genom att utgé frén invénarnas perspektiv har vi utvecklat
en verktygsl@da for hur vi kan jobba lokalt med demokratistérkande arbete,
med kultur som verktyg for samtal och delaktighet.

Den hdr boken samlar vara lardomar och metoder for att forhoppningsvis
inspirera fler bibliotek, men ocks@ andra verksamheter, att arbeta aktivt
med demokrati och delaktighet.

Nagra lardomar frén projektgruppen

Avsatt resurser for det demokratistdrkande arbetet

Genom att aktivt arbeta med delaktighet 6ppnar vi biblioteket for fler
och later lokalsamhallet vara medskapare, inte bara besékare. Genom
att ge detta arbete utrymme stdrker vi béde bibliotekets roll och
mdnniskors méjlighet att pdverka samhallet. Avsett gérna en grupp
som arbetar aktivt med frdgorna, men samarbeta ocksd med hela
personalstyrkan och férankra internt under arbetets géng.

Sok externa medel

Vi har kunnat genomféra detta arbete genom avsatt fid men ocks@
resurser i form av olika ekonomiska stod fran regionen, staten och med
europeiska medel.

Var éppen for fillfallen att soka externa medel for att forverkliga en idé.
Ett projekt och ett nytt samarbete leder némligen ofta till ett annat.
Det har till exempel lett till att denna bok sammanstdllts med stéd av
Region Skéne.

Frdga medborgare

L&t medborgarna vara med och forma véra verksamheter. V8ga sléppa in
inv@inare och andra aktérer i ett tidigt skede.

Exempel: Vill ni arbeta mer riktat mot unga? Bjud in unga i processen

och fréga dem om de vill vara med och utforma/vad de skulle vilja se pé
biblioteket. Utifréin vér erfarenhet har involvering i ett tidigt skede lett fill
hogre delaktighet, lyckade aktiviteter och en mer demokratisk verksamhet.

Se andra forvaltningar, civilsamhdllet och medborgare
som kollegor

Vi arbetar alla fér samma befolknings basta och med samma tfeman,
utifrén olika plattformar, perspektiv och expertis. Nér vi dr fler som
arbetar tillsammans ndr vi ocksé fler. Vi har sett att de allra flesta vill
samarbeta med biblioteket i olika sammanhang!



Nd ut till fler med nya arbetssdtt

Genom att arbeta utanfér bibliotekets viiggar och samarbeta

med andra aktdrer, som omrédesféreningar, kulturféreningar,
ungdomsfoéreningar, gymnasieskolor, fastighetsbolag och genom att
anvénda simultantolkning, kan vi bjuda in fler till delaktighet. Dessa
samarbeten har gett oss vardefulla perspektiv och fler “"medarbetare”
i vart arbete. M@nga av vara prioriterade mélgrupper kan nds genom
ett utétriktat arbete, ddr vi sénker trosklarna till biblioteket genom att
forst méta dem i deras vardag.

Vaga testa nya arbetssiitt, det dr okej att misslyckas

En utstdlining, modellbygge eller dokumentdrfilmvisning @r alla satt som vi
arbetat med for att stérka demokratin. Utéver detta har vi ocksé haft flera
idéer som vi behévt kassera och ligga bakom oss léngs med resans géng.
Genom att se vart arbete som ett experiment har vi véigat testa nya saker.

Gor biblioteket till en verktygslada for invanare

Genom att 6ppna upp biblioteket och l&ta inv@narna vara med och
forma innehdllet skapar vi en plats som speglar lokalsamhéllet. Vilka
verktyg - materiella, kunskapsmadssiga eller aktiviteter - behdvs pé
just ditt bibliotek? Svaret kan givetvis variera beroende p@ kontext

och befolkningssammansattning. Det kan handla om bécker, samtal,
léxhjélp, utléning av verktyg, frébibliotek eller négot helt annat.
Biblioteket blir en gemensam resurs ddr mdnniskor inte bara tar del av
utbudet utan ocks@ aktivt bidrar genom att dela sina kunskaper och
arrangera egna akftiviteter.

Metoder

Pd foljande sidor kan du lésa om de olika metoder vi har anvdnt oss av i
vart demokratifrimjande arbete. Fér varje metod beskriver vi

+ syfte och bakgrund
mdlgrupp och deltagare
samarbetspartners
metod och tillvdgagangssatt
resurser och verktyg

« utmaningar och lardomar

- resultat och effekter

- forutsattningar och tips.

Kopiera gdrna véra metoder

Var férhoppning @r att du som ldser den hér metodboken ska kénna dig
inspirerad att testa ndgra av dessa metoder i din egen verksamhet. Vér
ambition har varit att beskriva dem sé tydligt som méjligt sé att andra
enkelt kan kopiera véra uppldégg. Steal with pride, séger vi!

Under projektets géing har vi noga dokumenterat véra
demokratifrdmjande aktiviteter med bilder. En del av dessa har vi lagt
med i beskrivningarna for att illustrera och ge ytterligare inspiration.

Hor av dig om du vill veta mer

Om du vill veta mer om négon specifik metod eller bara vill bolla ndgot
sé ar du véilkommen att héra av dig. Anvand kontaktinformationen i
slutet av den hér metodboken.



1. Lana en demokratiambassador

Att arbeta uppsokande for att né fler med information
om valet.

Inledning, syfte och bakgrund

Hur kan biblioteket arbeta med valinformation? Med Léna en
demokratiambassadoér ville vi géra det enklare att delta i valet 2022.
Tvé demokratiambassadérer anstélldes och spred information om hur
man réstar, varfor det @r viktigt och den svenska demokratins historia.
Majoriteten av arbetet skedde utanfor bibliotekets véiggar genom att
erbjuda en presentation ute i olika verksamheter i staden.

Flera verksamheter i Landskrona I&nade en demokratiambassadoér
under tiden innan valet. Syftet var att sdnka trésklarna till
valinformation, skapa en trygg plats for deltagarna att stélla frégor och
6ka medvetenheten om det svenska valsystemet.

Malgrupp och deltagare

Projektet riktade sig till forstagéngsvaljare och personer med
annat modersmdl dn svenska. Grupper som historiskt sett haft lagt
valdeltagande i staden.

Samarbetspartners

Vi samarbetade med gymnasieskola, valndmnden, vuxenutbildning,
arbetsmarknadsenheten, SFl-skola, féreningar, lokala butiker med flera.

Metod och tillviigagdngsséitt

1. Planerade arbetet med valndmnden.
2. Kartlade vilka aktorer som jobbade mot véra mélgrupper i staden

3. Projektgruppen anstdllde demokratiambassadoérer och utbildade
dessa.

4. Ambassadérerna bjod in, eller "lénade ut”, sig till olika
verksamheter i staden for att prata om valet.
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5. Vitog fram en enkel presentation och anpassade samtalen efter

deltagarnas frégor och behov. Fokus lag pé hur valet fungerar och
varfor det ér viktigt att résta. Vi visade hur valprocessen gick till
steg-for-steg med hjélp av rekvisita. Anpassningsbar presentation
mellan 30 och 90 minuter.

6. Demokratiambassadérerna ndrvarade pd omrédesarrangemang
och evenemang runt om i staden.

Resurser och verktyg

- Presentation i Powerpoint.

+  Enkel informationsbroschyr.

« Informationsmaterial om valet pd olika sprak.

«  Valbés, valurna, valsedlar och annat som hér valet till.
+  Hemsida med mer information.

« Kort film om hur det gér till i vallokalen.

L&ddcykel med presentationsyta att frakta material mellan
traffarna och stdlla upp vid faltarbete och medverkan vid befintliga
arrangemang.

Utmaningar och ldrdomar

- Biblioteket ségs som en neutral aktor och vi var véilkomna ndr vi
bjod in oss.

«  Mdnga kande osdkerhet kring hur de skulle résta och behdvde
konkret vagledning. Viktigt med basinformation.

- Sprdkliga barridrer I6stes genom enkel presentation och ibland
improviserat tolkstdéd pé plats.

- Direkt uppsokande arbete var mest effektivt for att na
mdlgrupperna ddr de befinner sig i vardagen, sésom skola och
arbetsplatser.

« Ménga kénde sig sdkrare i réstningsproceduren, men hade
fortfarande svdrt att navigera i partipolitiken och vilket parti man
ville rosta pd. Har fick vi hanvisa till valkompasser och hemsidor
med information pé olika sprék for vidare lésning.
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Resultat och effekter

- Okad kunskap om valprocessen hos deltagarna.
Foérstag@ngsvdljare uttryckte storre trygghet infor att résta.
Vi skapade en miljé dér deltagarna kunde stdlla sina frégor.

Rekommendationer, forutséttningar och tips

Kartlégg aktorer i staden. S6k upp och samarbeta med de som har
kontakt med mdlgruppen. Involvera verksamheterna och anpassa
presentationen utifrén deras behov.

«  Tafram en utbildning fér demokratiambassadérerna. Man ldr sig
mycket sjdlv i den processen.

- Tank pa atft ge plats for samtal efter presentationen.
«  Det uppsokande arbetet var nyckeln for att né ut.

Erbjud material pd flera sprék, valmyndigheten har mycket bra
material. Provisorisk tolkning fungerade bra ndér det var méjligt.

2. Roster fran Oster

Lyfta inv@nares roster i det offentliga rummet.

Inledning, syfte och bakgrund

Vad tycker landskronaborna om bostadsomréadet Oster? Vi testade

en form av medborgardialog genom uppsékande verksamhet i ett
omrade i Landskrona. Féreningen Hej Oster arrangerar sedan négra ér
en gatufest pd omrddet. Tillstaliningen samlar ménga frén Oster, men
ocks@ Landskronabor fran hela staden. Vid gatufesten 2023 samlade
vi in besokarnas ord om omradet genom samtal. Samtidigt skapade
vi ett konstverk i realtid tillsammans med besékare och en konstndr.
Vi pratade om minnen, men ocks@ hur det dr att leva och bo pé Oster.
Konstverket och invanarnas bild av Oster stdlldes dérefter ut pé
Stadsbiblioteket for att uppmdrksamma “réster frén Oster”.

Malgrupp och deltagare

- Besokare pé& Osterfesten med minnen och erfarenheter frén Oster.
- Besokare vid utstdlliningen pa biblioteket.

"Oster dr platsen dir jag landade efter en ldng tid av att leva i en
flyttldda. Ett efterlingtat hem.” - Deltagare pé Osterfesten.

Samarbetspartner

Féreningen Hej Oster.

Metod och tillviigagdngsséitt

1. Vid ett inledande mote med féreningen som arrangerar gatufesten
stdllde vi oss frégan - hur kan vi samarbeta for att lyfta invénarnas
bild av Oster?

2. Vikom fram till frégor och format, att anvéinda intervju som metod
samt formuldr att sjalv fylla i med frégan Vad ar Oster for dig?

3. Under festen intervjuade vi bes6kare och bad dem dven skriva ner
sina tankar om Oster pd formuldr som vi efter hand hangde upp pé
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en tvattlina.

4. Materialet utgjorde sedan en del av en utstdllning pé biblioteket om
omrédet Oster som féreningen Hej Oster arrangerade.

Resurser och verktyg

- Avsatt forberedelsetid med arrangér.

« Personal som intervjuar och méter invénare vid arrangemanget.
- Utstaliningsyta, tvattlina och klddnypor.

« Formulér for skriftliga berdttelser om omrédet.

Utmaningar och lirdomar
Detta @r ett roligt s@tt att méta medborgare och testa
medborgardialog i ett mindre format.

Ett saft att knyta uppsdkande verksambhet till biblioteksrummet
med en utstdlining.

Vad ir Oster fgy dig?
Fi gr iniresserade o

Vdina tankar frine o
ndgra ord effey en lingre texy ng Oster, gy kan skrivg ner

Resultat och effekter

- Invanare fick en mojlighet att dela sina tankar, minnen och
berdttelser om omrddet Oster for att sedan se sina résterien
utstdlining.

- Utstdliningen kunde ses av bibliotekets besdkare och lockade
boende pd Oster till biblioteket.

+ Processen gav ett dialogmaterial som kan anvéndas i fler
sammanhang.

Rekommendationer, forutsdattningar och tips
Ett roligt satt att bjuda in biblioteket att medverka i ett befintligt
arrangemang.

- Avsatt tillrackligt med personaltid till planering, medverkan pé
arrangemanget och uppféljning.

- Eft givande satt att lyfta fler roster pd biblioteket - berdttelsen om
hur det dr att leva och bo i ett omréde/staden.
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3. Forma ett rum pa biblioteket

Genom delaktighetsmetoder utveckla verksamheten
tillsammans med invanare.

Inledning, syfte och bakgrund

Har ni ett rum i er verksamhet som inte anvéinds sé mycket? Testa att
“prototypa” vilket ar en metod ddr deltagare bygger modeller av sina
idéer om vad rummet kan anvéndas fill. Nér vi testade detta i Landskrona
var det eft kreativt satt att bjuda in till delaktighet i verksamheten och
méta invéinare. De férslag som togs fram i vért projekt “Forma ett rum pd
biblioteket” var ocks@ underlag till en omréstning om rummets framtid.
Genom att I&ta besdkare och Landskronabor vara med och rdsta pd sitt
favoritférslag méjliggjorde vi delaktighet i omformningen av vért rum
hela véigen - frén idé till resultat.
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Prototypbygge kan anvéndas for alla typer av platser, stora som smé.
Metoden passar bdde for arbete med unga och vuxna.

Malgrupp och deltagare

Vi fokuserade extra pd mélgruppen unga, men alla som ville vara med i
projektet var valkomna att delta.

Samarbetspartner

Kommunikationsenheten.

Metod och tillviigagdngsséitt
Prototypbyggandet:

1. Vikopte in material och tog fram en tidsplan for projektet.
Undersokte om det fanns en realistisk budget for vinnande férslag.
Vilka typer av anpassningar kan rummet behéva?

2. Rummet som skulle f& en ny funktion gjordes om till en
“prototypverkstad” och vi tog fram tre olika satt att dela med sig av
idéer fill rummet:

Vi hade prototypworkshops (cirka 1-2 timmar Ianga) ddr vi bjod
in specifika grupper och stdllde frégan: Vad vill du kunna géra i
detta rum?

En géing i veckan var vi pé plats i prototypverkstaden for
spontanbygge av forslag.

Vi stdllde en brevldda utanfér rummet for att samla in skriftliga
forslag.

For omréstningen:

1. Vildaste igenom och sammanstdallde alla forslag. Har forsokte
vi hitta idéer som skulle passa var verksamhet och men ocksd
aterkom flera génger.

2. Vivalde ut tre forslag som kommit in fér omréstning: Ett studierum,
eft bytesrum och eft "experten-fér-dagen”-rum.

3. Sedan genomférde vi en omrdstning, béde online och i en brevléda
utanfér rummet. Vi marknadsférde omréstningen i sociala medier
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for att kunna né fler.

4. Vihade eninvigning av rummet, som blev ett studierum.

Resurser och verktyg

Avsatt personaltid for planering, kommunikationsplan och
forberedelser. Var projektgrupp bestod av tre medarbetare.

Avsatt budget fér modellmaterial och genomférande av det
vinnande forslaget.

Avs@tt en budget for marknadsféring av omréstningen online,
kanske i stadens kanaler.

Bjud géirna pé lite fika under prototypsessionerna!

Bara fantasin satter grdnser for vad man kan bygga med. Hér
kommer tips p& material:

- Kartong - Plastark olika férger

- Tejp - Foamboard - Glittriga papper
.+ Sax - Tjockare papper - Dekorationsfilt
« Linjal i olika farger - Textilsax

« Skumplast och monster - Fargpennor

+ Naturmaterial + Kork - Fiberpennor

- Fargade papper - Garn . Tvattklammor
- Pennor - Tyg « Sugroér

« Lim - Piprensare i « Flortkulor

Utmaningar och lardomar

Det kan vara utmanande att hélla en strikt tidsram frén
prototypbygge till fardigt rum. Planera med lite marginaler och
ténk pa att férslagsinsamlingen behéver och fér ta tid. Om négot
tar langre tid, kommunicera detta med era besékare via posters i
anslutning till platsen och via sociala kanaler. Vi hade en process
pa cirka sex ménader.

Vilka férutsattningar har rummet som ska byggas om? Vi behévde
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fill exempel ytterligare isolera en végg for att kunna bygga om vért
rum till studierum. Vad ér realistiskt att genomféra?

Prototypbygge passar alla &ldrar! Vuxna kan eventuellt ha lite
langre startstréicka i byggandet, men ér ocksé duktiga och
engagerade modellbyggare!

Resultat och effekter

Férutom idéer i form av modeller sé& far man ocksé mojlighet att
féra intfressanta samtal med deltagarna om biblioteket och dess
anvandning i sin helhet. Det ar information som kan anvéndas i
hela verksamheten!

| vart fall blev det vinnande forslaget ett studierum. Det lyfte
ocks@ vart métesrum som fanns sedan tidigare och bGda rummen
anvénds nu ofta.

Vart nya studierum dr ett resultat av en delaktighetsprocess dar
besokarna varit med frén bérjan till fardigt resultat.

Rekommendationer, férutsdattningar och tips

Var tydlig med hur processen kommer att se ut frén

start. Kommunicera pé plats och i era sociala kanaler om
delaktighetsprocessen i sin helhet steg for steg. Uppdatera Idngs
med vagen.

Véga vara flexibla, ibland éndras tidsramen - det dr helt oke;j!
Bérja med att bjuda in era kollegor att bygga modeller,

de har vérdefulla insikter och idéer att fnga upp i en
omformningsprocess.

Bjud gérna in bibliotekets prioriterade mdlgrupper och andra i
staden som kan vara intressanta att féra samtal med. Vi bjéd bland
annat in personal fréin stadens kontaktcenter, det blev en valdigt
intfressant workshop.
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4. Lata nya grupper genomfora sina
idéer pa biblioteket

The Hive - aktiviteter fér och av unga.

Inledning, syfte och bakgrund

Vart projekt inkluderade mélgruppen unga vuxna mellan 16 och 25

@r, en grupp som for oss tidigare har varit svér att né med bibliotekets
programverksamhet. Under projektet byggde vi upp ett samarbete med
en ungdomsgrupp kallad The Hive, som delade vér uppfattning om

att det saknades verksamhet fér denna mélgrupp i Landskrona. The
Hive ville anordna aktiviteter fér unga i staden och vi ség en méjlighet
fill samarbete. Vi bjod in gruppen fill méten och valkomnade dem aft
hdlla sina aktiviteter i bibliotekets lokaler. Biblioteket stod fér lokal,
material och personalstéd medan The Hive bidrog med idéer och
marknadsféring. Gruppen har genomfdrt en workshop om att vara ung
i Landskrona, &terkommande skapartréffar, en julig filmvisning och
pumpakarvning pé Halloween.

Malgrupp och deltagare

Av unga for unga i Gldrarna 16-25 @r.

Samarbetspartner

Ungdomsgruppen The Hive.

“Samarbetet med biblioteket har varit som att jobba med
familjen. Emeli, Jacob och Paulina har stéttat oss helhjértat. Vi

har kunnat skapa en plats dédr unga manniskor kan tréffas och
bygga meningsfulla viinskapsband.” - The Hive

Metod och tillvigagdngssatt

1. Vimétte ungdomarna genom en féreningskontakt. Gruppen hade
fraffat varandra under en ungdomsledaruthildning.

2. Initiala planeringsmaten dar vi 6ppnade upp fér att de kunde

23



anvdnda bibliotekets lokaler och visade hur vi kunde stétta dem.

3. Vitogtillsammans med The Hive fram aktiviteter och var éppna for
nya idéer, till exempel pumpakarvningen.

Vi genomférde inkép av material i samréd med gruppen.
5. Vistéttade med personal med aktiviteterna leddes av unga fér unga.

Resurser och verktyg

Personal som stdr for kontakt och planering med gruppen samt maéter
upp och @r med under akfiviteten.

ARTS &
CRAFTS

LORDAGAR PA
BiBLIOTEKET
FOR UNGA 16+)

Startar den 6 April 2024

Dessa datum galler Arts & Crafts

onfonfos oL e

Landskrona Stadsbibliotek
Regeringsgatan 13

Fragor? Kontakta oss:
the hive.landskrona@gmail.com

%
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« Avsdtt en fillféllig yta i biblioteksrummet om det inte finns en
sjalvklar plats.

« Enbudget for aktiviteterna for att tdcka inkép av material och fika.

- Gor aktiviteterna till en del av bibliotekets ordinarie programutbud.
Det ska synas!

Utmaningar och ldrdomar

- Det ar bra att diskutera ansvarsfordelning i ett tidigt skede. Forbered
allt kreativt material innan pd exempelvis en vagn som ungdomarna
ska anvénda for aktiviteten, men &t ungdomarna vara med och
bygga upp den kreativa ytan pd biblioteket.

- Flexibilitet i planeringen ar avgdrande, sarskilt effersom det bygger
pé ideellt engagemang. Det dr viktigare att alla tycker att det kénns
vardefullt och roligt én att sdtta upp deadlines infér planering och
aktivitet.

Resultat och effekter

- Samarbetet har lett till nya typer av aktiviteter pd biblioteket.

«  Vihar ndtt fler unga och bjudit in till delaktighet i vra program
genom att dppna upp verksamheten och IGta andra arrangera i véra
lokaler. Unga har ndtverk som biblioteket inte har.

«  Gruppen har blivit en samverkanspart i andra sammanhang.

Rekommendationer, férutsattningar och tips

« Véga 6ppna upp och I&ta unga arrangera aktiviteter i er verksamhet.
Vi stirker unga genom att I&ta dem ta ansvar och att négon tror pé
deras idéer och kapacitet.

- Borja med aft se om det finns féreningar med
ungdomsledaruthildning eller akfiviteter i din kommun. Kanske finns
det intresserade ungdomar ddr.

+  Avsdtt en budget for programverksamhet som drivs av andra i
bibliotekets lokaler. Att vi ocks@ avsétter pengar och tid visar aft vi
tror p& deras idéer.
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5. Genomfora "popup”-verksamhet i
biblioteksrummet
EU-utstalining och Din guide till kulturnatten.

Inledning, syfte och bakgrund

Med relativt smd insatser testade vi under projektets géng “pop-up”’-
verksamhet som vi anpassade utifr@n kontext och behov. Hur kan vi
nd ut med information och f& fler att kdinna sig trygga att besdka véra
verksamheter och evenemang? Det krdvs inte stora insatser for att
skapa nyfikenhet och delaktighet. Under kulturnatten bjéd viin en
ungdom att arbeta som "Din guide till kulturnatten” tillsammans med
v@r demokratiombassadér. Detta sénkte tréskeln till information om
kvéllen och éppnade upp sprékliga ingéngar vi annars saknar.

Infor EU-valet 2024 stdllde vi oss frédgan: Hur kan biblioteket viicka
intresse for valet pd ett kul satt? Vi designade en lekfull EU-utstalining
i bibliotekets entré, ddr vi placerade fakta om EU och demokrati bland
grdsmatta, solstolar och parasoll.

Malgrupp och deltagare

+ Kulturnatten: Alla som énskade guidning.
+ EU-utstdlining: Vdljare i Landskrona, besékare till biblioteket.

Samarbetspartner

Kulturnatten: En engagerad ungdom vi métt i andra sammanhang
deltog som guide.

EU-projektet: Europa Direkt Nordvdstra Skéne och valnamnden.

Metod och tillvigagdngssatt

1. Visdg over befintliga arrangemang och viktiga hdndelser under
perioden och férsokte genomfdra pop-up verksamhet dér vi s@g att
behov fanns.
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2. Vifunderade 6ver hur vi kunde involvera invanare direkt i aktiviteter
for att ocksd na fler.

3. Tanken var att skapa ytor fér samtal. EU-utstdliningen var b@de en
plats for fakta och att sitta ner tillsammans. Under kulturnatten
kunde man pyssla men ocksé dela med sig av idéer och tankar.

4. Bygga miljéer som vacker nyfikenhet: vi formade EU-utstdliningen
som en inbjudande plats med sittplatser, bécker, skyltning och
valmaterial pé flera sprék.

Resurser och verktyg

- Kort planeringstid.

+ Inkdp av rekvisita och inventering av behov av
informationsmaterial.

«  Presentkort och fika till medverkande som tack.

—
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Utmaningar och lardomar
Att involvera inv@nare ar enkelt men kraftfullt — manniskor vill ofta
bidra.
Folk kan kdnna att dmnen som EU-val ér fér abstrakta. En
fr@gestund om EU-valet fingade inte négot intresse.

Eft nyttinslag i biblioteksrummet véicker nyfikenhet, men man
behdver ocksd aktivt bjuda in till samtal.

Resultat och effekter

Kulturnatten: Vi nddde nya grupper som infe tidigare deltagit. Vi
fick ocksd vardefull input om besdkarnas intressen och tankar om
biblioteket.

EU-utstdliningen: M&nga stannade till och stdéllde fragor.

Utstdlliningen blev en plats for samtal dar vi fick fylla p&d med nytt \ ). .
material I8pande. Att anvanda ytor med flera syften, som EU- \ﬂ AW G

utstdliningen, var ett lyckat experiment. \_,3

. ) var s . X ¥ | _{
Rekommendationer, forutsattningar och tips Res \i’.U k TUNA J[g 1
Involvera deltagare i bade planering och genomférande om det ér
maojligt.
Kompensera deltagare, till exempel med presentkort.

Avsatt en kreativ session tillsammans med kollegor dar ni
brainstormar och diskuterar vad det ar ni vill uppmdarksamma, och
skissa pé en design. Hur kan vi géra det pé ett roligt och kanske lite
ovantat satt?
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6. Utstéllning som plattform fér
samtal och samverkan

Utstallningen Ungas Framtidstro utanfor bibliotekets
vaggar.

Inledning, syfte och bakgrund

| detta projekt utforskade vi hur biblioteket kan samverka med olika
aktérer inom staden och civilsamhdallet for att lyfta eft viktigt dmne, i
en extern lokal. Att anvéanda kultur (i detta fall en fotoutstdllning) som
utgéngspunkt fér dmnet visade sig vara en bra metod. Utstéliningen
hette Ungas Framtidstro och den lyfte ungas engagemang, drommar
och livsberdttelser. Stena fastigheter tog fram utstdliningen i
samarbete med fotografen Johan Bdvman som portrétterade unga
med foto, texter och filmat material.

Vivalde att visa utstéliningen i en lokal, "Navet”, i bostadsomrédet
Karlslund i Landskrona. Det bidrog till att Stena Fastigheter, som

har ett starkt engagemang for omrddet, gérna erbjod utstdliningen.

| samarbete med dem och Individ - och familjeférvaltningen, som
ansvarade for lokalen, utvecklade vi utstaliningen med kringaktiviteter
som visningar, samtal, méten och andra utstdliningar.

Vart fokus lag inte bara pd att ha utstdliningen 6ppen for
allmdanheten och boende i omrddet utan att ockséd pé att locka
politiker, tjanstepersoner, féreningar och utbildningar till platsen och
utstdliningen.

Mdlgrupp och deltagare
Ungdomar, vuxna, boende i omrédet, landskronabor, tjinstepersoner,
politiker.

"Genom samarbetet med utstdllningen Ungas framtidstro, fick
inte bara unga och vuxna en méjlighet att prata kring framtiden,
vi stirkte dessutom vdra relationer med Landskrona stad. Goda
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relationer och samverkan bidrar till énnu bdttre forutsattningar
for framtida samarbeten, vilket i sin tur gynnar ménniskor som
borivéra kvarter i Landskrona”. - Anneli Evers, projektledare
och kommunikatdr Ungas Framtidstro, Stena Fastigheter.

Samarbetspartners

Stena fastigheter, Individ- och familjeférvaltningen,
Uthildningsfoérvaltningen, fastighetsbolag, féreningar, Landskrona foto,
Landskrona museum samt Kommunikationsavdelningen.

Metod och tillviigagdngsséitt

Fotoutstdllning pé en ovanlig utstaliningslokal i bostadsomréde.

1. Vibjéd in olika aktérer fér samverkan och skapade en styrgrupp.
Alla bidrog med vardefulla kunskaper och kontakter for att nd ut
brett med utstdliningen.

2. Planering av kringaktiviteter for att locka olika maélgrupper att
komma till utstaliningen var viktigt. Har samarbetade vi med
ungdomssekreterare, skolbibliotekarie, skolpersonal, féreningar
och med fotografen.

3. Viutrustade lokalen med bra belysning.

Tillinvigningen av utstdllningen skickade vi ut inbjudan brett,
till férvaltningar, féretag, féreningar och politiker. Barn fréin en
ndrliggande skola léste sina dikter.

5. Vihade flexibla 6ppettider med mdjlighet for grupper att boka
in sig ndr det passade dem. Ndmndsmaoten, personalméten,
konfirmandgrupper och sprékcaféer kunde férldgga sina ordinarie
moten i samband med utstdliningen och fé visning och fika.

Oppettider for allménheten anpassade vi till boende i omrddet.

Skolbiblioteket uppmuntrade barn att bidra med en kompletterande
utstdlining om deras drommar.

Resurser och verktyg

Personaltid for planering, méten och bemanning av utstallning.
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Ansvar och budget for kommunikationsmaterial, fika, transport,
belysning och montering av utstélining fordelat pd medarrangérer.
Vitog stdd av experter, till exempel museitekniker som héingde
utstallningen.

Utmaningar och lérdomar

Kultur, i detta fall i form av en utstdlining, kan vara en samlande
kraft att samverka kring med olika aktérer i samhdllet. De bidrog
alla med sin kompetens ddr arbetet riktades mot ett och samma
madl - en utstdllning for Landskronas invanare.

Att samarbeta med ett engagerat féretag ger inblick i andra
arbetssdtt, kontakter och resurser som @r vardefulla.

En utmaning var att f& tillfalle att traffas fysiskt pé plats for att léra
kdnna varandra. D& kan fortsatt kontakt Iattare ske digitalt.

Resultat och effekter

Vi skapade plats for en hdgkvalitativ fotoutstalining med ett
viktigt budskap, i samverkan med andra aktérer, i ett omrdde dér
kulturarrangemang sallan sker.

Biblioteket knot vardefulla kontakter med aktérer i omrédet att
anvanda i det fortsatta delaktighetsarbetet. Projektet visade att
biblioteket kan vara en plattform fér det demokratiska samtalet,
béde i och utanfér véra verksamheter vilket gynnar stadens
invdnare.

Biblioteket kan vara en uppskattad och vardefull samarbetspartner
for andra férvaltningar, civilsamhdlle och ndringslivet. Tillsammans
kan vi starka den sociala hdllbarheten i staden.

Vi hade valdigt roligt Iangs vagen tillsammans!

Rekommendationer, férutsattningar och tips

Var 6ppen for nya satt att arbeta, se nyfiket p& andra aktoérers
arbete och férutsattningar for att arbeta med demokrati och
delaktighet.

Samarbeta med bostadsféretag, de kan ha eft uppdrag att stérka
den sociala sammanhéliningen och att bidra till en socialt héllbar
stad i linje med bibliotekets uppdrag.

Genom att samverka med andra férvaltningar kan bibliotekets
verksamhet uppmdrksammas och bli en del av stadens
utvecklingsarbete dven utanfor biblioteksrummet.

Fortsatt att ndtverka med de aktérer som samarbeten uppstatt
med. Du vet inte ndr du vill skapa ndgot nytt med dem igen!
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7. Film, panelsamtal och utstallning i
samverkan

Dokumentarfilmvisning av Outgrow the system pé@
biblioteket.

Inledning, syfte och bakgrund

| detta projekt undersdkte vi hur dokumentdarfilm kan vara
utgéngspunkt fér samtal om viktiga @mnen. En film, inte minst
dokumentdrfilm, kan pé kort tid ge bes6kare insikter och information
i ett ibland komplicerat dmne. Vi arrangerade en filmvisning

med fika och samtal kring filmen Outgrow the system. Det dr en
skdénskproducerad film om den globala utmaningen att utveckla
héllbara ekonomiska system for att rddda klimatet. Till ett panelsamtal
bjéd vi in olika réster i samhadllet; filmaren som gjort dokumentéren,
civilsamhdllet, unga och féretagare. Arrangemanget knot an till en
internationell miljokonferens fér unga som holls i Landskrona 2024.
Visningen fick stdd av Region Skdne.

Mdlgrupp och deltagare

Landskronabor, biblioteksbesokare.

Samarbetspartners

Filmregissor/producent, naturskyddsforeningar, en miljéorganisation
for unga och en secondhandbutik.

Metod och tillvigagdngssatt

1. Vipdbérjade arbetet minst fre manader innan arrangemanget var
planerat att ske.

2. Vihittade en film som kunde engagera och bjéd in organisationer fill
samverkan pd ett tidigt stadium for att ta fram bdsta férutsdttningar
fér arrangemanget. Vi var lyhérda for deras méjlighet att medverka
och éndrade ocksé tidsplanen, vilket var bra fér alla deltagare.
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Paneldeltagare ség filmen i forvag vilket gav dem trygghet i sitt
uppdrag.

3. Marknadsféringen planerade vi utifrén dmne och ténkta maélgrupper.
Vi bad ocks@ samarbetspartners att marknadsféra arrangemanget
genom sina olika kanaler.

4. Vilaviktvid att inte bara visa filmen, utan ge plats fér reflektion och
samtal efterét. Har ér det bra att bjuda pé fika och att ge méjlighet att
bidra med tankar pé eft blédderblock vilket engagerade.

5. Vivalde aft ha en extern moderator som ledde samtalet for att sjélva
koncentrera oss pd att vara vardar.

6. Publikens engagemang var stort och vi gav dem utrymme for att dela
med sig av tankar som filmen gav upphov till. Publikens engagemang
kan ge upphov till nya samarbeten och arrangemang.

Resurser och verktyg

Tekniska forutsattningar for att visa film (projektor, ljudanlédggning
och morklaggning av lokal).
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Arvodera medverkande och bjud pé fika.

Bladdderblock och post-it-lappar tillgéngliga i fikapausen for att ge
utrymme fér reflektioner.

Utmaningar och ldardomar

Samverkan tar tid, i detta fall andrade vi visningstiden (till det
battre) fran var till host for att passa de medverkande bdttre.

Det dr viktigt att vara éppen for spontana idéer ldngs vagen. |
detta fall fillkom en utstdlining med ungdomars affischer frén
miljokonferensen som blev etft fint inslag i programmet. De unga
beréttade om sina erfarenheter frén konferensen.

Resultat och effekter

Filmvisningen blev fullsatt. Flera av besékarna var nya fill
bibliotekets program.

Filmvisning och samtal var ett uppskattat satt att diskutera
angeldgna dmnen. Samtalet med panelen och publiken gav eft
jamstallt och demokratiskt utrymme fér flera perspektiv pé émnet.
Deltagare ville ha fler filmvisningar och gav férslag pd dmnen for

kommande arrangemang. De erbjéds dven méjlighet att delta i
fortsatta samtal i @mnet pé initiativ av en foérening.

Rekommendationer, férutsdttningar och tips

Samverkan tar tid men ger mycket med lokalt engagerade personer.
Gor samverkanspartner till medarrangér i sociala medier sé nér ni fler.

Gor publiken delaktig genom att be om forslag pd dmnen och filmer
fill ndsta gang.
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8. Omrddestraffar pd tre platser i

Landskrona
Medborgardialog for 6kad delaktighet.

Inledning, syfte och bakgrund

Under 2024 deltog Landskrona bibliotek i projektet The Europe
Challenge, ett europeiskt biblioteksprogram dér deltagande bibliotek
arbetar med lokala samhéllsutmaningar tillsammans med en lokal
organisation. Vi deltog tillsammans med féreningarna Hej Oster och
foreningen Al-Amal som verkar lokalt pd omrédet Oster i Landskrona
och som vi tidigare hade haft kontakt med. Vart mél var att tillsammans
stdrka invénarnas inflytande i staden genom att erbjuda en plattform
for dialog och nétverkande. Vi ville ge deltagarna méjlighet att
diskutera sina idéer, knyta kontakter och inspireras av andra under tre
traffar. Tréffarna inleddes med inspiration frén féreningar och andra
aktérer som berdttade om hur de arrangerar aktiviteter i sina omréden,
bdade i och utanfér Landskrona. Biblioteket beréittade ocksé om sitt
program och kulturutvecklare gav information om olika projektstéd.

Mdlgrupp och deltagare
Vi riktade oss fill olika malgrupper vid varje traff:
« Forsta traffen hade mélgruppen unga i omrédet Karlslund.

- Andra traffen hade mélgruppen boende p& omrédet Oster.

- Tredje traffen tog plats pd biblioteket och riktade sig fill tidigare
deltagare och landskronabor.

Samarbetspartners

Féreningar som Hej Oster och Al-Amal, ungdomsfareningar i Malma,
spréktrattviseféreningen Tahrir, forvaltningar i staden och en
barnrattsstrateg fran Malmo.

“Vart samarbete har varit valdigt bra. Vi har skapat bra
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relationer mellan folk genom flera metoder, till exempel genom
tolk och mat frdn andra kulturer. Vi fick ocksé in varfor folk
kommit till Sverige, vad vill de ldra sig och vad de vill ge andra.”
- Hoda Taha, Al Amal klubb

"Som boende i Landskrona sdg vi ett behov av trygga,
inkluderande forum dar fler roster fick horas. Det blev
startpunkten fér Hej Osters samarbete med biblioteket,

ett samarbete som préglades av lyhordhet, forstdelse och
omsesidigt Idrande. Tillsammans anpassade vi tider, lyfte fragor
som sprakréttvisa och byggde relationer med lokala féreningar.
Genom gemensamma val och mod att testa nytt skapade vi en
oppen atmosfdr ddr fler kéinde sig horda och delaktiga.”

- Viktor Pélsson, foreningen Hej Oster.

Metod och tillvigagdngssatt

1. For att nd ut till fler samarbetade vi med foreningar, andra
forvaltningar och invé@nare. Vi anvéinde personliga inbjudningar,
besokte fritidsgdrdar och andra platser i staden. Vi spred
information pé flera sprék for att sinka trosklarna for deltagande.
Det fanns en barnaktivitet pa tvé av traffarna for att mojliggora
deltagande for fordldrar med barn.

2. Vigenomforde tre medborgardialoger pé tre olika platser. Pé
traffarna stdllde vi frégorna: Vad vill du géra i ditt omréde och Hur
kan vi gora det tillsammans?

3. Foratt sénka trésklarna anvénde vi simultantolkning tillsammans
med foreningen Tahrir under en av traffarna. Under denna traff fick
alla deltagare utrustning for att kunna prata och lyssna pé tolkning
mellan engelska, svenska och arabiska i realtid.

Resurser och verktyg

Lokal (bibliotek och andra métesplatser runt om i staden).
Mat och dryck for att skapa en valkomnande atmosfar.
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Barnaktivitet vid behov.

Flersprékiga inbjudningar vid behov och personlig inbjudan genom
féreningar och aktivt uppsékande arbete.

Tolkar och simultantolkningsutrustning.

Utmaningar och lardomar

Vi behévde arbeta utanfor biblioteksrummet, tillsammans med
andra aktorer, for att né uf.

Vi lérde oss att personlig inbjudan och samverkan med féreningar
var avgdrande for att skapa en frygg miljo dér fler kande sig
va@lkomna aft delta.
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Simultantolkning var en framgéng, dé vi upplevde att fler delade
med sig av sina tfankar och idéer.

Att planera dialogernas innehdll tillsammans med deltagarna
6kade engagemanget och gjorde att fler kéinde sig inkluderade och
ville vara med.

Férvantningar pé traffarna kan se olika ut. Vid den sista traffen var
mat och social aktivitet mer i fokus. Feedbacken frén deltagare var
att det blev fér lite diskussion om angeldgna dmnen.

Resultat och effekter

Invanare fick majlighet att dela idéer och knyta kontakter.
Deltagare fick inspiration frdn andra som redan engagerat sig i sitt
omrdde.

Vi skapade en inkluderande samtalsmiljé genom mat, folkning, och
barnaktivitet.

Genom att halla traffarna pd olika platser arbetade vi ndra véra
mdlgrupper vilket gjorde att ménga kom pd traffarna.

Resultatet av samtalen sammanstdalldes och analyserades i en
rapport, som blev en utg@ngspunkt for kommande aktiviteter och
insatser i staden.

Samtalen har fortsatt i en annan form pa biblioteket; Afternoon Tea.

Rekommendationer, férutsattningar och tips

.

Bjud in deltagare personligen.
Anvand tolkning, om mdjligt, for att inkludera fler sprakgrupper.

Skapa en avslappnad miljé med mat och en vélkomnande
atmosfar.

Planera innehéllet tillsammans med deltagarna for att 6ka
engagemanget.

Ha en barnaktivitet sé att fler kan delta, dven fordldrar.
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9. Afternoon Tea - ett 6ppet

samtalskafé

Oppna upp biblioteket for andra aktorer for okad
delakfighet.

Inledning, syfte och bakgrund

Pyssel fér vuxna pd biblioteket? Det kan det bli om besékarna far
bestémma temat pd en tréff. Efter att vi hade genomfért véra tre
omrddestraffar ville foreningen Hej Oster fortsatta att hdlla samtalen
vid liv pé biblioteket.

Syftet med Afternoon Tea-tréffarna var att skapa en inkluderande
och éppen métesplats ddr invénare sjélva kunde forma innehdllet
och engagera sig i lokala fr@gor och kreativa aktiviteter. Biblioteket
fungerar har som en plattform for delaktighet dér béde idéutveckling
och gemenskap fér utrymme.

Malgrupp och deltagare

Landskronabor, deltagare i omrédestraffarna, féreningar.

Samarbetspartner

Foreningen Hej Oster.

Metod och tillviigagdngsséitt

1. Akfiviteten planerades i samréd med féreningen. Vi kom éverens
om tid och plats - bibliotekets kafé pé fredagar.

2. Hej Oster organiserade traffarna och ansvarade for marknadsforing

i samrdd med biblioteket.

3. Under tréffarna kunde deltagarna samtala, utveckla idéer och
skapa tillsammans.

Varje traff varade i cirka 1,5 timme.
5. P& initiativ av deltagare blev négra traffar kreativa verkstéder med
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till exempel tema julpyssel.
6. |ettidétrad samlade deltagarna sina idéer och 6nskemdl.

Resurser och verktyg

Lokal.

Budget for material och fika. Deltagarna tog dven med eget
material.

Marknadsféringsinsatser i bibliotekets kanaler.

Utmaningar och Iérdomar

Vi som bibliotek behévde vara 6ppna fér att deltagarna kunde
styra traffarna, vilket innebar att vi sldppte kontrollen éver
innehdllet.

Resultat och effekter
Intresset for traffarna 6kade snabbt. Ett konkret exempel var
“Julpyssel for vuxna”, dar 20 Landskronabor deltog.

Traffarna bidrog till att skapa en meningsfull métesplats ddr
deltagarna kunde dela idéer, skapa tillsammans och utveckla
lokala initiativ. Genom att I8ta deltagare driva verksamheten nédde
vi fler potentiella deltagare. Deltagare fortsatte utveckla sina idéer
fillsammans efter traffarna.

Afternoon Tea-traffarna gav en méjlighet for ménniskor att métas,
samtala och skapa tillsammans i en informell miljé.

Rekommendationer, férutsattningar och tips

Avsatt en budget for fika och material.
Hjalp varandra med marknadsféring.

Om ni riktar traffarna mot vuxna, valkomna ocksé barn och unga.
Det har lett till givande méten for alla.

Var beredd pé att I6ta deltagarna och samarbetspartnern forma
tréffarnas innehéill.

Se det som en I@ngsiktig aktivitet - intresset kan véxa efter hand.
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Ett enkelt men effektivt satt att hélla en plattform fér samtal vid liv.

- Skapa en rutinlista fér samarbetet, exempelvis 6verldmning av
nycklar till lokal, stédschema och avstémningar.
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Slutord fran projektgruppen

Medskick till ladsaren.

Demokratistarkande arbete kan se ut pd ménga olika sétt. Ett ord som vi
kanske anvént mer sdllan @n vi trodde under projektets géing dr faktiskt
sj@lva ordet "demokrati”. | stéllet har orden "delaktighet”, "samtal” och
"tillganglighet” ofta férekommit for att ge oss riktning i vart arbete - ett
demokratiskt samhadlle bygger vi tillsammans pé lika villkor.

Projektgruppen har alla haft olika bakgrund: bibliotekarie,
kulturutvecklare och inom héllbar stadsutveckling. Att vi alla har haft
olika ing@ngar har varit en styrka ddr en 6ppenhet for olika perspektiv
varit en viktig del i arbetet. Vi har vagat testa, experimentera och dppna
for nya metoder och samarbeten. Samtidigt har det varit fantastiskt
roligt att jobba med demokrati “i praktiken”- det har lett fill nytt
studierum, pumpakarvning pé biblioteket, omrddestraffar och andra
typer av verksamheter som vi inte visste skulle ta form under vart
forsta planeringsmote.

De olika metoderna och projekten som vi berdttat om har inte uppstétt
ur fomma intet. Att jobba med delaktighet leder ofta till ovintade
resultat. Varje delprojekt har lett till ndgot nytt. Det dr som att sdtta en
bolli rullning. Du vet inte alltid vart den rullar, var 6ppen for vilken vag
den tar!

/Paulina, Emeli och Jacob

46

Efterord

Att arbeta med demokrati pd folkbibliotek - frén lokalt
fill globalt.

Det som driver mig varje dag pé jobbet dr att géra samhdllet till en
béttre plats for alla. Att jobba pé folkbiblioteken i Landskrona stad ger
mig mojligheter att géra detta. Tillsammans med mina medarbetare
och de olika samarbetspartners vi har lokalt, regionalt, nationellt och
internationellt sé& dr jag dvertygad om att vi ror oss fram@t pd denna
resa fylld av utmaningar.

Demokrati @r inte en politisk dskddning i samma mening som
exempelvis konservatism, liberalism eller socialism. Den innebdr en
uppfattning om styrandets form, om tekniken for politiska avgéranden,
inte om innehdllet i politiken.

Det dr min évertygelse att demokrati ér en nédvandig forutsattning

for att gora samhdllet battre for alla och att vi méste vara sténdigt
medvetna om att demokratin inte @r en sjalvklarhet. Den kréver
underhdll, omtanke och aktiv medverkan frén oss alla - varje dag. Med
den har metodboken vill vi dela med oss av hur vért lokala arbete for
att framja demokrati inte bara gér skillnad hér och nu, utan ocksé kan
bidra till en stdrre forstéelse for bibliotekens roll pd ett globalt plan.

Ett vardagsndra demokratiarbete

Vért lokala demokratiarbete | Landskrona tar flera former, vissa sedan
lange sjalvklara for att vi ér ett folkbibliotek i Sverige, andra nya pé grund
av vért medvetna och maélinriktade arbete med att arbeta med utveckling
av metoder for att verka for det demokratiska samhallets utveckling.

Denna bok dr fylld av metoder som pekar mot hur folkbibliotek kan
jobba med att alla fér ta del av olika perspektiv, formulera sina tankar
och uttrycka dem. Det handlar inte om att nd konsensus, utan om att
6va pa att lyssna, argumentera och vara en del av ett demokratiskt
samtal och samhadlle.
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Att bygga relationer for hallbar pdverkan och inspirera
bortom det lokala

Ingen fordndring sker i ett vakuum. For oss har det varit avgérande
att bygga relationer med olika aktérer. Vi tror att verklig demokratisk
utveckling sker nar ménniskor kdnner att de har inflytande éver sin
vardag. Genom att bjuda in till dialog, medskapande och 6msesidigt
larande blir biblioteket inte bara en plats fér demokrati, utan ocksé en
plats i demokrati.

Folkbibliotek @r en av f& platser i samhadllet dar méanniskor kan motas
utan att behova kopa ndgot, dér kunskap ar fri och ddr kritiskt tinkande
uppmuntras. Vi har ett unikt uppdrag att sté upp for 6ppenhet,
yttrandefrihet och tillgéng till information - men det krdver att vi aktivt
tar den rollen, att vi alla omfamnar att arbeta for det demokratiska
samhdllets utveckling.

Agera fyrtorn med hjalp av metodhandbok

En metodhandbok gor det méjligt att systematisera det vi lart oss -
bade det som fungerat bra och det som varit utmanande. Det blir ett
konkret verktyg fér andra bibliotek och organisationer som vill arbeta
med demokratifrdgor pé liknande satt.

Genom att beskriva metoder, fallgropar och framgéngsfaktorer
hoppas vi att handboken kan fungera som béde inspiration och
praktiskt stdd. Det dr ett sétt att gdra vara lokala erfarenheter
anvéndbara dven i andra sammanhang, och att bidra till en
gemensam kunskapsbas fér hur folkbibliotek kan stédrka demokratin
- i Sverige och internationellt. Helt enkelt att vara ett fyrtorn for de
som vill jobba med demokrati och delaktighet.

Méjligheter framat

Jag tror att samtiden och framtidens bibliotek ar platser dér vi inte bara
haémtar information, utan ocks@ formar framtiden tillsammans. Fér att
det ska bli verklighet behdver vi fortsétta préva, misslyckas, léra och
sprida. Demokratin dr inget fardigt projekt. Den dr ett pdgéende arbete,
och vi som arbetar pé folkbibliotek har b&dde méjlighet och ansvar att
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vara en del av det. Jag hoppas och tror att denna bok dar en hjdlp for
alla som vill géra varlden till en bdttre plats genom att verka fér det
demokratiska samhéllets utveckling.

Martin Memet Koénick

Avdelningschef Bibliotek och demokrati
Kulturférvaltningen

Landskrona stad
martin.kelmemetkonick@landskrona.se
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Vilku Tunkur far du uv dennu .......................................................................................................
boken? Vad vill du géra? Med vem?












Kontakta oss

Hor av dig till oss p@ stadshiblioteket i Landskrona om du har négra
frégor eller funderingar.

0418-47 3500

stadsbiblioteket@landskrona.se

landskrona.se/bibliotek

Landskrona stadsbibliotek
Regeringsgatan 13

26136

Landskrona
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