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Atgardspalett

Denna atgardspalett visar exempel pa atgarder som en
verksamhet kan gora for att minska kostnader och
klimatpaverkan fran tjansteresandet.

Atgarderna kan finansieras genom de avgifter som samlz ~f
In genom klimatvaxling. -

Atgardspaletten ar framtagen dvrivectorTrafficinom
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Stegfor-steg

Valet av atgarder baseras pa verksamhetens utgangslage, d v
aktuellt resande, malsattningar och verksamhetens
forutsattningar. Anvand garna foljande steg I arbetet:

1. Definiera det dvergripande syftet

2. Kartlagg nulaget och forutsattningar

3. Satt konkreta matbara mal

4. Ta fram atgardsforslag och bedom klimateffekt, kostnader och nyttor

5. Fatta beslut om vilka atgarder som ska implementeras och utse en s -
ansvarig mobilitetssamordnare -

6. Samla garna atgarderna i en s.k. grén resplan, en handlingsplan for ett \
hallbart resande

7. Implementera atgarderng gor det latt att valja ratt

8. FOlj upp och utvardera
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Gemensamt
bokningssytem

KATEGORI
............... ATGARD

Lansstyrelsen
Skine

KLIMATVAXLING T E——
| SKANE ! g-}!?NE Lo Hasstehol %



S a.m M anfatt N I N g Kategori Atgérd

Effekt/Kostnad/Nytta
Lag

Medel

HOg
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Klimatnytta
(C9)

Ekonomisk
nytta

Kostnad

Intern klimatvéxling

Mobilitetssamordnare

Digitala moten

Gemensamt bokningssystem

Uppfdljning av tjansteresandet

Inkdp av tjanstecyklar

Saker och attraktiv cykelparkering

Inféra reseersattning vid anvandning av priv
cykel i tjansten

Enkla biljettlésningar till kollektivtrafiken

Realtidsinformation om kollektivtrafikavgang

Framja langre tagresor

Kollektivtrafik

"Kostnadsfria" tjansteresor for kollektivtrafik

Fordonspolicy och utbyte av fordonsflottan
Centralt fordonsansvar
Bilpool for verksamhetsbilar

Utbilda i sparsam kdrning




EffektbedOomning

Overgripande

Alla effekt, gch kostnads och nyttobedomningar ar %or_c_la pa en dvergripande
generell niva baserad pa Trivectors erfarenhet fran berakningar for olika
verksamheter. Variationer kan darmed férekomma for enskilda verksamheter.

Bedémningarna for de olika atgarderna ar gjorda relativt varandra, inte relativt
olika stora verksamheter.

Klimateffekt | e

Klimateffekten avser effekten weib-wheel, d v s inkluderar produktion och
distribution av bransle.

Kostnad .,
Kostnaderna innefattar personalkostnader fér att genomféra atgarden, dkad
reskostnad, 6kad restid, samt kostnader for inkdp av utrustning och tjanster.

Ekonomisk nytta

Den ekonomiska nyttan avser minskad reskostnad, minskad restid, halsovinster vid
Okad fysisk aktivitet och minskat behov av parkeringsplatser.
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MoOtes- och resepolicy

Som @vergripande atgard till verksamhetens arbete med att minska
klimatbelastningen fran tjansteresor tas en motesch resepolicy fram,
alternativt att redan befintlig policy revideras.

Motes- och resepolicyn ger grunden for resandekulturen inom
verksamheten och u %or_ ramverket for medarbetarnas resande i tjanster
Policyn visar en prioriteringsordning som normalt borjar med att overvac™
alternativ till att resa foljt av olika prioriterade fardmedel vid olika typer av— -
resor. i

Medarbetare informeras om att policyn finns och hur den ska anvandas. p
Kontinuerlig uppfoljning av anvandning av digitala moten och resandet m o
olika fardmedel gors och kommuniceras till medarbetarna. > |

FOr att det ska vara latt och naturligt att folja motegh resepolicyn kan
det for manga verksamheter behovas ollka__t%/?__er av atgarder, och forslag p.
atgarder visas i denna PPT. Det ska vara latt for medarbetarna att gora ratt!
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SAMORDNING,
STYRNING &
INFORMATION




Intern klimatvaxling

Intern klimatvaxling innebar att en intern avgift tas ut for klimatpaverkande
tjansteresor. Avgiften anvands till interna atgarder som framjar ett mer hallbart
resande och darmed minskar den egna verksamhetens klimatpaverkan.

Avgiften bestams av verksamheten. Vanligen baseras avgifterlf@kr per kg
koldioxid. Detta réknas dock om till mer lattbegripliga avgifter. Exempel pa avgifter
ar 3 kronor per mil for privatbil , och for flygresor 250 kr for inrikes enkelresa, 500
kr for enkelresa inom Europa och 1000 kr for interkontinental enkelresa.

De avgifter som tas ut insatts pa ett centralt klimatvaxlingskonto for hela
verksamheten. Fonden frigor medel som kan anvandas till andra atgarder som
sanker utslappen. For att den interna klimatvaxlingsfonden ska fa effekt bor medel
fran den laggas pa atgarder som inte annars hade agt rum. Exempel pa atgarder
kan vara ett tillskott av personella resurser i form av en mobilitetssamordnare,
iInkOp av tjanstecyklar, inkdp av utrustning for digitala méten etc.

Intern klimatvaxling anvands framgangsrikt i manga offentliga verksamheter.
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Mobilitetssamordnare

Utse en mobilitetssamordnare som har det dvergripande ansvaret
for hallbarhetsarbetet inom medarbetarnas tjansteresor.

Mobilitetssamordnare har det 6vergripande ansvaret for
genomférande av atgarder, uppféljning av tjansteresandet samt
iInformation till och dialog med chefer, avdelningar och medarbetare
Inom verksamheten.

Mobilitetssamordnaren rekommenderas aven involveras vid
strategiska beslut som paverkar tjansteresandet, t ex vid
omorganiseringar, lokalisering av verksamheter etc, da detta kan f7
stor inverkan pa tjansteresandet och verksamhetens klimatpaverk

Mobilitetssamordnaren ar en forutsattning for ett lyckosamt arbet
med atgarderna for ett mer hallbart resande. Genom att ge en
person det overgripande samordningsansvaret och tydligt avsatt ti
garanteras dessutom basta mdjliga samordning mellan atgarderna.
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For verksamheter
med manga externa
moten

Digitala moten

Ersatt tjansteresor med digitala mdten som webbmoten och

videokonferenser.

Motesrum forses med distansmotesteknik (ljud och video med god

kvalitet) och medarbetarnas datorer forses med programvara, t ex

Skype for Business, som stodjer digitala maoten. ‘

Medarbetarna informeras om, och utbildas I, hur motesrummen och
programvaran fungerar, och hur digitala moten laggs upp pa basta
satt. En supportfunktion stodjer medarbetarna att valja ratt teknik
och programvara samt vid problem som uppstar, och utbildar

medarbetare som superanvandare som i sin tur kan stodja andra. OO0
For att fa genomslag i verksamheten anvénds digitala méten av chefer slele
och andra i ledande befattningar.
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Gemensamt bokningssystem

InfOr ett gemensamt bokningssystem for transportmedel som
kan anvandas vid tjansteresor.

Bokningssystemet innefattar lampligen samtliga
transportmedel som medarbetarna kan anvanda i tjansten t ex
verksamhetsbilar, poolbilar, cyklar, kollektivtrafikkort etc. \

Information om att bokningssystemet finns och hur det
anvands ges till medarbetare.

Systemet behdver en supportfunktion, det kan exempelvis
vara en eller flera superanvandare som kan utbilda andra

svara pa fragor som uppkommer.
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Uppfoljning och kommumkatlo

av tjansteresandet

FOlj upp tjansteresandet och kommunicera resultatet till
medarbetarna.

FOlj upp tjansteresandet avseende rest stracka, kostnad och
klimatbelastning uppdelat per fardmedel och de mal som
verksamheten satt upp.

Kommunicera resultatet atminstone en gang om aret, men garna
betydligt mer frekvent, till avdelningar och medarbetare. Detta kan
forslagsvis ske via QI|kV|ew eller motsvarande programvara sory
moijlighet till kontinuerlig aterkoppling.

Detta underlattar for vidare atgarder och som feedback till
medarbetare. Det ar ocksa viktig information till organisationen:
hallbarhetsredovisning.

KLIMATVAXLING

| SKANE

.~
-






FOr verksamheter
som har manga

korta tjansteresor
med cykel och bil

InkOp av tjanstecyklar

Inkop av tjanstecyklar, eller fler tjanstecyklar, som kan
anvandas vid kortare tjansteresor.

Tjanstecyklarna valjs och anpassas till verksamhetens behov
avseende typ av cyklar, t ex vanliga cyklar, elcyklar, ladcyklar,
etc.

Tjanstecyklarna utrustas pa lampligt satt, t ex med cykelkorgar.
och enkelt h6joch sankbara sadlar. Cyklarna kan aven marka
med verksamhetens logga for enkel igenkanning.

Behovet av tjanstecyklar ses over kontinuerligt for att pass O
verksamhetens behov.

Tjanstecyklarna servas regelbundet, minst tva ganger per « O



