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Remiss Regional biblioteksplan för Region Skåne 2026–
2030 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden i Ystads kommun ställer sig bakom förslaget till regional 
biblioteksplan för Skåne 2026 till 2030. 

Sammanfattning av ärendet 
Region Skånes kulturnämnd har skickat förslaget till Regional biblioteksplan för Region 
Skåne 2026–2030 på remiss med senaste svarsdatum 1 oktober 2025. 
 
Alla regioner ska enligt bibliotekslagen bedriva regional biblioteksverksamhet med syfte att 
främja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet vad gäller folkbiblioteken i regionen.  
Regionbiblioteket i Skåne omfattar även sjukhusbiblioteken i Skåneregionen, medan 
skolbibliotek och universitetsbibliotek inte ingår i uppdraget 
 
Biblioteksutveckling Skåne arbetar med att skapa förutsättningar för verksamhetsutveckling, 
kompetensutveckling och gemensamt lärande genom omvärldsbevakning och 
metodutveckling för och med biblioteksanställda bland annat i samarbete med universiteten 
och forskningen inom biblioteks- och informationsvetenskap. Man anordnar fortbildning 
och konferenser, hjälper till med omvärldsbevakning, samt stöttar och initierar projekt som 
förstärker arbetet med de prioriterade målen. Insatserna ska främja alla medborgare, men 
framför allt betonas arbetet med de enligt bibliotekslagen prioriterade grupperna: barn och 
unga, personer med funktionsnedsättning, personer med annat modersmål än svenska och 
nationella minoriteter. 
Regionen ska, liksom folkbiblioteken, i övrigt främja det livslånga lärande och stå för 
demokrati och fri åsiktsbildning. 
 
Planen har tre rubriker:  

• Biblioteken som främjar demokrati 
• Bibliotek för läsande, medie- och informationskunnighet och lärande 
• Biblioteken som aktör för konstens och kulturens kraft i samhället 

 
Skrivelserna kring demokrati och medie- och informationskunnighet (MIK) är tydliga i 
planen. Ett demokratiskt samhälle bygger på välinformerade invånare och planen lyfter fram 
detta som ett strategiskt viktigt arbete för regionen 
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Detta är bra eftersom fortbildning och kompetensutveckling inom dessa områden särskilt 
efterfrågas och folkbibliotekets roll som korrekt informationsförmedlare i en eventuell kris 
står på agendan i alla kommuner. Många bibliotekarier efterfrågar också verktyg för hantering 
och kunskap om AI kopplat till arbetet med källkritik och lärande 
 
Vidare lyfter planen fram det läsfrämjande arbetet, inte minst gentemot barn och unga. 
Arbetet med tillgänglighet och att öka alla medborgares möjlighet att ta del av bibliotekens 
utbud och delta i aktiviteter lyfts också fram.  
Det livslånga lärandet är också centrala i planen.  
 
Planen är i övrigt relativt kortfattad, vilket är positivt. Eftersom regionbiblioteket riktar sig 
framför allt till biblioteksanställda blir den regionala biblioteksplanen ett bra verktyg som på 
ett överskådligt sätt lyfter fram mål och riktlinjer för verksamheten.  

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Remissversion av Regional biblioteksplan för Skåne 2026 till 2030 paragraf 
33 KN 12 juni 2025, 
Remissversion Att verka för det demokratiska samhällets utveckling Regional biblioteksplan 
för Skåne 2026 till2030, 
Tjänsteskrivelse av bibliotekschef Karin Vikhoff Valestrand 13 augusti 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden i Ystads kommun ställer sig bakom förslaget till regional 
biblioteksplan för Skåne 2026 till 2030. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kulturnämnden, Region Skåne 
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